qumistrza Lomianek
zdnia 29 oo O 2010 r.

w sprawie: upowaznienia Zastepcy Burmistrza ds. Spolecznych.

Na podstawie art. 33 ust. 4, art. 39 ust. 2, art. 46 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami),
w zwigzku z § 51 ust. 1 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Lomiankach, stanowigcego zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr KN.0152-22/07
Burmistrza Y.omianek z dnia 31 stycznia 2007 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Lomiankach ze zmianami, zarzadza
si¢ co nastepuje:

§1

Upowaznia si¢ Panig Jolant¢ Niegrzybowska — Zastepce Burmistrza ds. spotecznych do
samodzielnego wykonywania w imieniu Burmistrza Lomianek wszelkich czynnosci
niezbednych do funkcjonowania Gminy Lomianki, w tym w szczeg6lnosci:

1) reprezentowania gminy na zewnatrz,

2) skladania oswiadczen woli w imieniu gminy w zakresie zarzadu mieniem,

3) podpisywania w imieniu Burmistrza Lomianek dokumentéw dotyczacych biezacego
funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Lomiankach,

4) podpisywania pism procesowych i udzielania pelnomocnictw,

5) zalatwiania spraw 1 wydawania w imieniu Burmistrza Lomianek decyzji
administracyjnych z zakresu zadan wlasnych, zleconych i powierzonych,
prowadzonych przez jednostki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Lomiankach,

6) zalatwiania spraw 1 wydawania w imieniu Burmistrza Lomianek decyzji
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej realizowanych przez
jednostki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Lomiankach,

7) podpisywania w imieniu Burmistrza Lomianek dokumentéw finansowych dotyczacych
realizacji wydatkow budzetowych, w tym réwniez:

a) wydatkdéw osobowych z tytutu wynagrodzen,
b) wydatkéw inwestycyjnych, N

8) wykonywania uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow
Urzedu Miejskiego w Lomiankach, jak rowniez kierownikéw jednostek
organizacyjnych gminy,

9) podpisywania w imieniu Burmistrza Lomianek dokumentéw dotyczacych zamdowien
publicznych,

§2

Upowaznienie jest wazne w okresie od dnia 1 kwietnia 2010 r. do odwolania.



§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Kadr.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




