Zarzadzenie Nr RKA.0050. /092018
Burmistrza Y.omianek
zdnia (), grudnia 2018 roku

w sprawie wprowadzenia Procedury przeciwdzialania konfliktowi intereséw podczas
realizacji projektu pn. "Budowa parku miejskiego przy jeziorze Fabrycznym
w Lomiankach”

Na podstawie art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22018 r. poz. 994 z pézn. zm.) oraz art. 46 ust. 1 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego
Urzgdu Miejskiego w Lomiankach, stanowigcego zalgcznik do Zarzadzenia nr
RKA.0050.112.2018 Burmistrza Lomianek z dnia 29 czerwca 2018 r. ze zmianami,
zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ do stosowania Procedure przeciwdziatania konfliktowi intereséw podczas
realizacji projektu pn. "Budowa parku miejskiego przy jeziorze Fabrycznym w Eomiankach”,
stanowiacg zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenie powierza si¢ Zastgpcy Burmistrza ds. technicznych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia nr RKA.0050. 2092018
Burmistrza L.omianek z dnia (& grudnia 2018 r.

Procedura przeciwdzialania konfliktowi interesow podczas realizacji projektu pn.
"Budowa parku miejskiego przy jeziorze Fabrycznym w L.omiankach”.

1. Cel 1 zakres

Konflikt intereséw moze mie¢ wplyw na kazdy etap procesu decyzyjnego w postepowaniu
o udzielenie zamoéwienia. Celem procedury jest okreSlenie zasad przeciwdziatania oraz
odpowiedniego postgpowania w przypadku wystapienia konfliktéw intereséw podczas
realizacji projektu wspoétfinansowanego przez Uni¢ Europejskg w ramach Programmu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020.

Pod pojeciem konfliktu interesdéw — zgodnie z art. 57 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE, EURATOM) nr 966/2012 z dnia 25 pazdziernika 2012 r.
w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdélnego Unii oraz
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE, EURATOM) nr 1605/2002 — nalezy rozumie¢ taka
sytuacje, gdy: ,bezstronne i obiektywne pehienie funkcji podmiotu upowaznionego do
dziatafi finansowych lub innej osoby, (...) jest zagrozone z uwagi na wzgledy rodzinne,
emocjonalne, sympatie polityczne lub przynalezno$¢ panstwowa, interes gospodarczy lub
jakiekolwiek inne interesy wspolne z odbiorcg”. Rowniez zgodnie z art. 24 dyrektywy
2014/24/UE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zamowien
publicznych ,,pojecie konfliktu intereséw obejmuje co najmniej kazdg sytuacje, w ktorej
czfonkowie personelu instytucji zamawiajacej lub dostawcy ustug w zakresie obshugi
zamoOwien dzialajgcego w imieniu instytucji zamawiajacej biorgcy udzial w prowadzeniu
postgpowania 1 udzieleniu zamoéwienia lub mogacy wplyngé na wynik tego postepowania
maja, bezposrednio lub posrednio, interes finansowy, ekonomiczny lub inny interes osobisty,
ktory postrzega¢ mozna jako zagrazajacy ich bezstronno$ci i niezaleznoéci w zwiazku
z postepowaniem o udzielenie zamdwienia”.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie postgpowania z podejrzeniami naduzyé finansowych
w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014 — 2020 ,za
kwalifikowang formg konfliktu intereséw w szczeg6lno$ci uznaje sie sytuacje, gdy pomiedzy
beneficjentem a dostawca/wykonawcy istnieja powigzania kapitalowe, osobowe, rodzinne.
Powigzania rodzinne to stosunck malzenstwa, pokrewienstwa, powinowactwa. Powiazania
osobowe dotycza sytuacji, gdy ta sama osoba pelni funkcje zarzadzajace, kontrolne lub
nadzorcze w r6znych podmiotach albo tez gdy pomiedzy podmiotami a osobami petigcymi
w nich powyzsze funkcje zachodza powiazania wynikajace ze stosunku pracy, o charakterze
rodzinnym lub powigzania majatkowe”.

2. Odpowiedzialno$¢ i1 przestrzeganie

Procedura dotyczy czlonkéw Jednostki Realizujacej Projekt wspotfinansowany ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014 —
2020 oraz wszystkich pracownikéw Urzedu Miejskiego w Lomiankach, zaangazowanych




w realizacj¢ projektu, a w szczegoélnoéci realizujacych zadania w Referacie Inwestycii,
Referacie Zaméwien Publicznych i Referacie Finansowym.

3. Przebieg procedury

1) Wszystkie osoby uczestniczace w przeprowadzaniu postepowan o udzielenie zaméwienia
publicznego zobowigzane sg zlozy¢ o$wiadczenie bezstronno$ci o nastepujacej tresci
(z zastrzezeniem, ze w przypadku postepowan prowadzonych w trybie ustawy Prawo
zamoOwien publicznych w/w osoby skladaja o$wiadczenie o tresci zgodnej z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami na stosownym formularzu):

"Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania o$wiadczam, ze:
— nie ubiegam si¢ o udzielenie zaméwienia,

- nie pozostaje w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
oraz nie jestem zwigzany z tytutu przysposobienia, opicki lub kurateli z wykonawca,
jego zastgpcg prawnym lub czlonkami organéw zarzadzajacych lub organdw
nadzorczych wykonawcow ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia,

- przed uptywem 3 lat od dnia wszczecia postgpowania o udzielenie zamdéwienia nie
pozostawatem w stosunku pracy lub zlecenia z wykonawcg i nie bylem czlonkiem
organow zarzgdzajacych lub organéw nadzorczych wykonawcow ubiegajgcych sie
o0 udzielenie zamdwienia,

- nie pozostaje z zadnym wykonawcg w takim stosunku prawnym tub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci,

- nie zostalem prawomocnie skazany za przestepstwo popelnione w zwigzku
z postgpowaniem o udzielenie zamOwienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetlnione w celu
osiggnigcia korzysci majatkowych".

2) osoby zaangazowane w realizacj¢ projektu beda stosowaé obowigzujace w Urzedzie
Migjskim w Lomiankach procedury dotyczace udzielania zaméwien publicznych,

3) osoby zaangazowane w realizacj¢ projektu beda stosowaé szczegdlowe procedury,
dotyczace realizacji danego projektu,

4) zapewniony zostanie odpowiedni podzial zadan pomig¢dzy poszczegdlnych czionkow
Jednostki Realizujgcej Projekt, bioracych udzial we wdrazaniu projektu, zgodnie ze
schematem organizacyjnych JRP.

5) poszczegdlne zadania zwiagzane z realizacjg projektu bedg weryfikowane i zatwierdzane
przez Burmistrza Lomianek lub upowazniong przez niego osobe.

4. Dzialania nastepcze w wypadku wystapienia konfliktu intereséw

W oparciu o stosowne prawodawstwo krajowe nalezy podja¢ odpowiednie $rodki w celu
zabezpieczenia postgpowania o udzielenie zaméwienia. W zalezno$ci od obecnosci
oSwiadczenia o braku konfliktu intereséw, charakteru konfliktu intereséw oraz etapu
postepowania nalezy rozwazy¢ nastgpujgce kroki:




1) w stosownych przypadkach oméwienie okoliczno$ci faktycznych z zainteresowana
osoba, aby wyjasni¢ sytuacje,

2) wylaczenie zainteresowanej osoby z postepowania o udzielenie zaméwienia,
3) zmiang podziatlu obowigzkéw i zakresu odpowiedzialno$ci wérdd personelu,
4) anulowanie postgpowania o udzielenie zamowienia.

Wylaczenie pracownika z postgpowania nalezy rozwaza¢ nie tylko w przypadku, gdy istnieje
rzeczywisty konflikt intereséw, ale tez w kazdym przypadku, w ktérym istniejg podstawy do
watpliwo$ci co do ich bezstronno$ci. W sprawach nieuregulowanych niniejsza procedura
stosuje si¢ odpowiednie przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, oraz odpowiednie
akty prawa wewnetrznego obowiazujace w Urzedzie Miejskim w Lomiankach.




