t.omianki, dnia 1 lutego 2017 r.
RKA.2110.4.2017

Urzad Miejski w tomiankach

poszukuje kandydata na stanowisko:

Audytora wewne¢trznego

Do giéwnych zadarh osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

1. opracowywanie planu rocznego audytu i przedkladanie go burmistrzowi do akceptacii,

2. przeprowadzanie audytu w urzedzie oraz w jednostkach organizacyjnych gminy, zgodnie z przyjetym planem,

3. w uzasadnionych przypadkach przeprowadzanie audytu poza planem audytu, na wniosek lub w uzgodnieniu
Z burmistrzem,

4. sporzadzanie protokoléw z przeprowadzanych kontroli | zawieranie w nich ustalen dotyczacych:
1) przyczyn niedociagnieé oraz osob odpowiedzialnych za ich spowodowanie,
2) przestanek sprawnej realizacji powierzonych zadan i 0s6b wykazujgcych inicjatywe w tworzeniu |

i wdrazaniu rozwigzan podnoszgcych poziom sprawnoéci realizacii zadan urzedu,

opracowywanie propozyciji zalecen pokontrolnych,

dokonywanie kontroli sprawdzajace],

monitorowanie oraz prognezowanie zmian mogacych mied wplyw na sytuacje finansowg gminy,

analizowanie i ocena ekonomiczna wybranych obszardw dziatalno$ci gminy,

udzial w przygotowywaniu planow i programow strategicznych gminy,

10 przestawianie burmistrzowi racznych sprawozdaﬁ z wykonania planu audytu.

Wymaganla konleczne

© ™~

+ obywatelstwo panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej lub innego paﬁstwa ktérego obywatelom, na podstawie
umdéw miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspodinotowego, przysiuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolite] Polskiej;

petna zdolino$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

niekaralno$é za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;,

wyzsze wyksztatcenie;

posiadanie nastepujgcych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

a) jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing Professional (CGAP), Certified
Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud
Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub
Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) zlozenie, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora wewnetrznego przed Komisjg
Egzaminacyjng powoiang przez Ministra Finanséw, lub

¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie si¢ dypiomem ukoriczenia studiow
podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjna, kiéra w dniu wydania |
dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych.

+ za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego, o ktérej mowa w pkt d) uwaza si¢ udokumentowane przez kierownika

jednostki wykonywanie czynnosci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:

1) przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem audytora wewnetrznego,

2) realizacjg przez inspektoréw kontroli skarbowej czynnosci z zakresu certyfikacji | wydawania deklaracji zamkniecia
pomocy finansowej ze $rodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 wrzesnia
1991 r. 0 kentroli skarbowej;

3) nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r.

0 Najwyzszej Izbie Kontrali. |
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Wymagania pozadane: ] : 3 ] I

+ znajomosé regulacji prawnych z zakresu: finanséw publicznych wraz z aktami wykonawczymi zwigzanymi z audytem
wewnetrznym, standardéw audytu wewnetrznego, rachunkowosci, prawa pracy,

odpowiedzialnosé, rzetelnose, sumiennosé, zdyscyplinowanie,

obiektywizm i profesjonalizm,
komunikatywnose.
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'Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskainik |
zatrudnienia o8db niepeinosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej | spolecznej oraz |
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, Jest nizszy niz 6%.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Miejsce pracy - Praca w budynku Urzedu i poza nim. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku pracy. Budynek
Urzedu nie przystosowany do poruszania sie wozkiem inwalidzkim. W budynku brak windy.

Stanowisko pracy - Stanowisko pracy zwigzane z: pracg przy komputerze, przemieszczaniem si¢ w budynku , po
terenie Gmmy tomianki oraz wspé{prace Z jednostkami organizacyjnymi Gminy.

Wymagane dokumenty i oéwiadczenla.
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kwestionariusz dia osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
podpisane odrecznie: zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych wymagane wyksztaicenie,

kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie lub oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polsklego
kopie Swiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres
zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

podpisane odrecznie o$wiadczenie o peinej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw |
* |

publicznych

podpisane odrecznie o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe |

podpisana odrecznie kiauzula o tresci: “WyraZzam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w ofercie pracy dfa potrzeb rekrutacy, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. Dz.U.

z2016r poz.922".

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawno$¢é w przypadku kandydata, ktdry zamierza skorzystac
z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Dokumenty nalezy dostarczy¢ w terminie od dnia 2 {utego 2017 r. do dnia 22 lutego 2017 r.

do Urzedu Miejskiego w Lomiankach {Biuro Obstugi Mieszkanca lub Referat Kadr i Administracii)

albo przestaé poczta na adres: Referat Kadr i Administracji, Urzad Miejski w tomiankach, ul. Warszawska 115, 05-092 Lomianki

w zamknigtej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondenciji kandydata,
z dopiskiem: Audytor wewnetrzny.

Dokumenty uwaza si¢ za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na ww. adres w terminie do dnia 22 lutego 2017 r.
Druki kwestionariusza oraz o$wiadczenia sq do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BlIP/konkursy/praca

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.




