Lomianki, dnia 28 lipca 2017 r.
RKA.2110.8.2017

Urzad Miejski w tomiankach

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Aplikanta w Strazy Miejskiej

Do gtéwnych zadar osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych,

2. czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego,

3. wspotdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zdrowia i zycia obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych
i skutkow klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen,

4. zabezpieczanie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniem

przed dostepem osbéb postronnych lub zniszczeniem s$ladéw dowodéw, do momentu przybycia wiasciwych stuzb, a takze

ustalenie, w miare mozliwosci $wiadkow zdarzenia,

ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej,

wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen i imprez publicznych,

doprowadzanie oséb nietrzezwych do miejsca ich zamieszkania oraz w szczegdlnych przypadkach do PDOZ KPP w Starych

Babicach, jezeli osoby te swoim zachowaniem dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sie w okolicznosciach

zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu lub zagrazajg zyciu i zdrowiu innych os6b,

8. informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie i uczestnictwo w dziataniach majgcych na
celu zapobieganiu popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspétdziatanie w tym zakresie
z organami panstwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi,

9. konwojowanie dokumentow, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienieznych dla potrzeb gminy.
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Wymagania konieczne:

obywatelstwo polskie,

ukonczone 21 lat,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,
wyksztatcenie Srednie,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowe}j,

nienaganna opinia,

sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

odpornos¢ na stres,

znajomos¢ obstugi komputera.
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Wymagania pozadane:

¢ zdolnosci organizacyjne, umiejetno$¢ planowania pracy, odpowiedzialnos¢,
¢ prawo jazdy kat. B,
¢ wyksztatcenie wyzsze.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogltoszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Miejsce pracy - Praca w budynku Strazy Miejskiej i po za nim. Budynek Strazy Miejskiej jest przystosowany do poruszania sie
wozkiem inwalidzkim.

Stanowisko pracy - Stanowisko pracy zwigzane z: przemieszczaniem sie w budynku i w terenie,.




Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

¢

® & o o

*

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

podpisane odrecznie: zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,

kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztaicenie, .
kopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego ,
kopie swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres
zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikaci,

podpisane odrecznie oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych ,

podpisane odrecznie o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe |

podpisana odrecznie klauzula o tresci: “Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. tj. Dz.U.
z 2016 r. poz.922” .

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzystaé

z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Dokumenty nalezy dostarczy¢ w terminie od dnia 31 lipca 2017 r. do dnia 14 sierpnia 2017 r.

do Urzedu Miejskiego w Lomiankach (Biuro Obstugi Mieszkarca lub Referat Kadr i Administracji)

albo przestaé¢ poczta na adres: Referat Kadr i Admmlstracp Urzad Miejski w Lomiankach, ul. Warszawska 115, 05-092 Lomianki

w zamknietej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata,
z dopiskiem: Aplikant w Strazy Miejskiej.

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na ww. adres w terminie do dnia 14 sierpnia 2017 r.
Druki kwestionariusza oraz o$wiadczenia sg do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BIP/konkursy/praca

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone




