
Lomianki. dnia 20 wrze6nia 2017 r.
RKA.2l10.t2.20r7

Unqd Miejski w Lomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:

Podinspektora / Inspektora ds. ksiggowoSci budietowej (2 etaty)

Do ol6wnvch zadaf oaobv zatrudnionei na Wm stanowisku bedzie nalei€lo:

1) Sprawdzanie dokument6w finansowo-ksiQgowych pod wzglQdem formalno-rachunkowym.
2) Ksiegowanie syntetyczne i analityczne dowod6w ksiegowych.
3) Rozliczanie umow, porozumiei i dotacji.
4) Kontrola prawidlowej ewidencji dochodOw iwydatkOw budzetowych
5) Obsluga platnosci.
6) Prowadzenie rejestrow w zakresie realizowanych zadai.
7) Terminowe izgodne z przepisami sporzAdzanie sprawozdan w zakresie swoich obowiqzkow.

wymagania konigczne:

. obywatelstwopolskie,

. doswiadczenie w pracy w ksiegowosci,

. pelna zdolnosC do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

. niekaralnosc za umyslne przestQpstwo Scigane z oskaeenia publicznego lub umyslne pzestQpstwo skarbowe,

. znajomosC przepisow prawnych, w tym ustawy o finansach publicznych I ustawy o rachunkowosci oraz pzepisow
szczeg6lnych w zakresie gospodarki finansowej Jednostek samozqdu terytorialnego,

o dobra znajomose obslugi komputera w zakresie MS Office, Word, Excel,
o w przypadku stanowiska podinspektora - wyksztalcenie wyzsze lub Srednie z trzyletnim stazem pracy,

o w przypadku stanowiska inspektora - wyksztalcenie wyzsze z trzyletnim stazem pracy

wymagania poiqdane:

umiejetnoSC naliczania i tozliczania list plac dla pracownik6w,
znajomosC przepis6w w zakresie podatku dochodowego od os6b fizycznych, podatku VAT, skladek na ubezpieczenie
spoleczne i Fundusz Pracy,
doSwiadczenie w pracy w ksiQgowosci budzetowej,
wyksztalcenie wyzsze (ekonomiczne, rachunkowosC lub finanse),
Srodowisko pracy wymaga umiejQtnosci planowania pracy, umiejQtnosci pracy pod presjq czasu, komunikatywnosci,
samodzielnosci, zaangazowania oraz systematycznosci.

Wskainik zatudnienia os6b niepelnospnwnych: W miesiqcu poprzedzajqcym date upublicznienia ogloszenia wskainik
zatrudnlenia os6b niepelnosprawnych w iednostce, w rozumieniu pnepis6w o rehabilitacji zawodowsi i spolecznej oraz
zafudnianiu o€6b niepelnosprawnych, jest niiszy nii 6 0/6.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
Mieisce pracy - Praca w budynku UrzQdu i poza nim. Bezpieczne warunki pracy na stanowlsku
Urzedu nie przystosowany do poruszania sie wozkiem inwalidzkim

pracy. Budynek

Stanowisko pracy - Stanowisko pracy zwiEzane z. p@cq przy komputeze, przemieszczanlem

w budynku i po terenie Gminy l-omianki.



Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

. kwestionariusz dla osoby ubiegajEcej sie o zatrudnienie'

. podpisane odrQcznie: zyciorys z pzebiegiem nauki ipracy zawodowej, list motywacyjny,

. kopie dokument6w potwierdzajqcych wymagane wyksztalcenie,
o kopia dokumentu potwierdzajqcego obywatelstwo polskie lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego 

,

. kopie Swiadectw pracy dokumentujqcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajqce okres
zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

. kopie dokument6w potwierdzajqcych posiadanie dodatkowych kwalifikacJi,

. podpisane odrecznie oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz kotzystaniu z pelni praw

publicznych,
. podpisane odrecznie oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umyslne

pzestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe ,

. podpisana odrQcznie klauzula o trc6ci'. "Wyrazam zgodQ na przetwarzanie moich danych osobowych zawaftych
w ofercie pracy dla.potneb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08 1997 o ochronie danych osobowych. Dz. U.

z 2016 r. po2.922 " .

. kopia dokumentu potwierdzajEcego niepelnosprawnosC w przypadku kandydata, kt6ry zamteza skozystac
z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samozqdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Dokumenty nale2y dostarczy6 w terminie od dnia 21wrze€nia2017 r. do dnia 2 paadzienika 20'17 r.

do Urzqdu Miejskiego w Lomiankach (Biuro Obslugi Mieszkaica lub Referat Kadr iAdministracji)
albo przesla6 pocztq na adres: Referat Kadr i Administracji, urzqd Mielski w tomiankach, ul. Warszawska 115, 05-092 t-omianki

w zamknietei kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata,
z dopiskiem: Podinspektor/lnspektor ds. ksiegowo6ci bud2etowej

Dokumenty uwaia sie za dostarczone w terminie, je2eli wplynely na ww. adres w terminie do dnia 2 paidzienika 2017 r-

Druki kwestionariusza orcz oSwiadczenia sE do pobrania na stronie www.lomianki.p BlP/konkursy/praca

odtzucone zostana komisvinie zniszczone


