RKA.2110.1.2018 tomianki, dnia 4 stycznia 2018 r.

Urzad Miejski w tomiankach

poszukuje kandydata na stanowisko:
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Do gtéwnych zadan bedzie nalezato:

e sporzadzanie dokumentacji niezbednych do zbycia lub oddania w wieczyste uzytkowanie nieruchomosci
gminnych,

e prowadzenie spraw zwigzanych z ustanawianiem prawa uzytkowania wieczystego,

e przeksztatcenie prawa uzytkowania wieczystego w prawo witasnosci,

e prowadzenie ewidencji sSrodkéw trwatych w zakresie gruntow,

e prowadzenie spraw zwigzanych z podziatami nieruchomosci,

e prowadzenie spraw zwigzanych z nazewnictwem ulic i placéw oraz oznaczenia nieruchomosci,

¢ regulacja stanéw prawnych nieruchomosci, w tym podejmowanie dziatat w celu komunalizacji mienia,

e opiniowanie podziatéw nieruchomosci w trybie przepisdéw o gospodarce nieruchomosciami na potrzeby
postepowan administracyjnych,

e sporzadzanie planow wykorzystania Gminnego Zasobu Nieruchomosci.
Wymagania niezbedne — dotjcz do naszego zespotu jesli posiadasz:

e obywatelstwo polskie,
e petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralnos¢ za umysine przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

e wyksztatcenie wyzsze geodezyjne lub pokrewne,

e minimum 3-letni staz pracy,

e bardzo dobrg znajomos¢ pakietu Microsoft Office (Word, Excell),

e znajomosc¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego i procedur administracyjnych,

e znajomos¢ przepisow w zakresie: KPA, kodeksu cywilnego, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy
Prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo
witasnosci nieruchomosci, ustawy o urzedowych nazwach miejscowosci i obiektow fizjograficznych.

a dodatkowo:

e potrafisz doskonale organizowac swojg prace, ustalac priorytety i dziatac¢ pod presja czasu,

e masz duzg fatwos¢ budowania i utrzymywania relacji.
Co mozemy Ci zaoferowac:

e stabilne warunki zatrudnienia na petny etat i niezbedne narzedzia pracy,
e wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

e przyjazng atmosfere pracy,

e prywatng opieke medyczng LuxMed, Karte FitProfit.



Warunki pracy:

4 godzin. Oswietlenje naturalne i sztuczne. Budynek Urzedu nie przystosowany do poruszania sie¢ wdzkiem
inwalidzkim.

i spotecznej oraz zatrudnianiy 0sob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i os$wiadczenia:

* kwestionariusz dla osoby ubiegajace;j sig 0 zatrudnienie
* podpisane odrecznie: zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,
* kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
¢ kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie 0 zatrudnieniu, Zawierajgce
okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
* kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
* oswiadczenie:
v 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,
V" 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
v e kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestgpstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe ,

® podpisana odrecznie klauzula o tregci: “Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dig potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnig 29.08.1997 o ochronie danych osobowych

Dz2.U.z2016r. poz.922” .

® kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnoé¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza skorzystaé
Z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

" Druki kwestionariusza oraz oswiadczenia s do pobrania na stronie www.Iomianki.pI/BlP/praca

w zamknigtej kopercie A4 0znaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondenc;ji kandydata,
z dopiskiem: Inspektor ds. geodezji.

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynety na ww. adres w terminie do dnia 24 stycznia 2018 r.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.




