
RKA.2110.14.2018 tomianki, dnia 18 kwietnia 2018 r.

Urzqd Miejski w tomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:

Podinspektora/lnspektora ds. ksiqgowoSci podatk6w i opfat
lokalnych

Do gl6wnych zadafi bqdzie naleialo:

Ksiqgowanie naleinoSci podatkowych .

Udzielanie informacji podatnikom o nale2noiciach podatkowych.

Wydawanie za5wiadczen podatkowych.

Windykacja nale2no5ci podatkowych - wystawianie upomnieri i tytut6w wykonawczych .

Zabezpieczanie naleino6ci podatkowych poprzez wpis hipoteki przymusowej w ksiQdze wieczystej
i ustanowienie zastawu skarbowego.

Przygotowywanie decyzji i postanowiei obowiqzujqcych w ksiqgowosci podatkowej.

SporzEdzanie sprawozda6, analiz iinformacji w zakresie swoich obowiqzk6w.

Wymagania niezbqdne - dolqcz do naszego zespofu je5li posiadasz:

obywatelstwo polskie,

pefnq zdolno5i do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pefni praw publicznych,

niekaralno5d za umy6lne przestepstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umy6lne przestepstwo

skarbowe.

w przypadku stanowiska podinspektora - wyksztalcenie wyisze lub Srednie z trzyletnim stazem pracy,

w przypadku stanowiska inspektora - wyksztalcenie wy2sze z trzyletnim staiem pracy,

znajomosd przepis6w prawnych, w tym ustawy o podatku rolnym, ustawy o podatku lesnym, ustawy
o podatkach i oplatach lokalnych, ustawy ordynac.la podatkowa, ustawy o oplacie skarbowej, ustalvy

o postqpowaniu egzekucyjnym w administracji , ustawy o ksiqgach wieczystych i hipotece , ustawy Kodeks

Postqpowania Administracyjnego,

dobra znajomosi obslugi komputera w zakresie Ms office, Word, Excel.

a dodatkowo posiadasz:

. do6wiadczenie wpracywksiqgowoSci budietowei,

. wyksztalcenie wyisze (ekonomiczne, rachunkowoSi lub finanse),

. umieietnoSci planowania pracy oraz pracy pod presia czasu,

a takie:
. potrafisz doskonale organizowai swoja pracg, ustalai priorytety idzialai pod presja czasu.

o posiadasz predyspozycje do pracy w zespole,

. jesteSkomunikatywny.
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Co moiemy Ci zaoferowa6:

stabilne warunki zatrudnienia na pelny etat i niezbQdne narzqdzia pracy,

wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

przyjaznq atmosferq pracy,

prywatna opiekq medycznq LuxMed, Kartq FitProfit.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzqdu Miejskiego w tomiankach przy ul. Warszawskiej 115. Praca

odbywa siq w systemie jednozmianowym, w budynku Urzedu. Praca przy monitorze ekranowym powy2ej 4 godzin.

OSwietlenie naturalne isztuczne. Budynek Urzedu nie pzystosowany do poruszania sie w6zkiem inwalidzkim.

Wskainik zatrudnienia os6b niepefnosprawnych: w miesiQcu poprzedzajQcym datq upublicznienia ogloszenia
wskainik zatrudnienia os6b niepefnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej
ispolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, jest ni2szy ni2 5%.

wymagane dokumenty i oswiadczenia:

kwestionariusz dla osoby ubiegajQcej sie o zatrudnienie ,

podpisane odrqcznie: 2yciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,

kopie dokument6w potwierdzajEcych wymagane wyksztalcenie,

kopie Swiadectw pracy dokumentujqcych wymagany stai pracy lub zaSwiadczenie o zatrudnieniu, zawierajEce

okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy.

kopie dokument6w potwierdzajqcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

oSwiadczenie:

r' o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

r' o pelnej zdolno5ci do czynno5ci prawnych oraz korrystaniu z pelni praw publicznych,

r' ie kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umy5lne przestepstwo Scigane

z oskar2enia publicznego lub umy5lne przestepstwo skarbowe ,

podpisana odrqcznie klauzula o treici: "Wyroiom zgodq no przetworzonie moich donych osobowych zowortych

w ot'ercie procy dlo potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustowq z dnio 29.08.7997 o ochronie donych osobowych

Dz.U. z 2076 r. po2.922"

kopia dokumentu potwierdzajAcego niepelnosprawno6i w przypadku kandydata, kt6ry zamierza skorzystai

z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 2l listopada 2008 r. o pracownikach

samorzqdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzqdnicze.

i 
Druki kwestionariusza oraz oswiadczenia sq do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BlP/praca

Dokumenty naleiy dostarczyd w terminie do dnia 11 maia 2018 r.

do Urzqdu Mieiskiego w tomiankach (Biuro Obslugi Mieszkafca lub Referat Kadr i Administracji)

albo przesfa6 poczta na adres: Urzqd Mielski w lomiankach, ul. Warszawska 115, 05-Gl2 lomianki

w zamknietej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata,

z dopiskiem: Podinspektor/lnspektor ds. ksiqgowo6ci podatk6w i oplat lokalnych.

Dokumenty uwaia sie za dostarczone w terminie, ieieli wplynqly na ww. adres w terminie do dnia 11 maia 2018 r.
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Olerty odrzucone zostanQ komisyjnie zniszczone.


