
RKA.2110.3.2019 tomianki, dnia 5 marca 2019 r.

Urzqd Miejski w tomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:

Podinspektor / Inspektora ds. geodezji

Do gl6wnych zada6 bqdzie naleialo:

. sporzadzanie dokumentacji niezbqdnych do zbycia lub nabycia nieruchomoSci gminnych,

o prowadzenie ewidencji Srodk6w trwalych w zakresie grunt6v.,

. prowadzenie spraw zwiEzanych z podzialami nieruchomosci,

o prowadzenie spraw zwiqzanych z nazewnictwem ulic i plac6w oraz oznaczenia nieruchomo6ci.

. regulacja stan6w prawnych nieruchomosci, w tym podejmowanie dzialaf w celu komunalizacji mienia,

. regulacja stan6w prawnych nieruchomojci gminnych w ksiqgach wieczystych,

. sporzedzanie plan6w wykorzystania Gminnego zasobu Nieruchomoici.

Wymagania niezbqdne - dofqcz do naszego zespofu, jeSli posiadasz:

obywatelstwo polskie,

pelnq zdolnoSi do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralno5i za umy(lne przestqpstwo 6cigane z oskar2enia publicznego lub umySlne przestqpstwo
skarbowe,

wyksztalcenie geodezyjne lub pokrewne,

w przypadku stanowiska podinspektora - wyksztalcenie wyisze lub Srednie z trzyletnim staiem pracy,

w przypadku stanowiska inspektora - wyksztalcenie wyzsze z trzyletnim staiem pracy,

bardzo dobrq znajomo66 pakietu Microsoft Office (Word, Excell),

znajomo6i zasad funkcjonowania samorzEdu terytorialnego i procedur administracyjnych,

znajomo66 przepis6w w zakresie: KPA, kodeksu cywilnego, ustawy o gospodarce nieruchomoSciami, ustawy

Prawo geodezyjne ikartograficzne, ustawy o przeksztalceniu prawa uiytkowania wieczystego w prawo

wlasnoSci nieruchomo6ci, ustawy o urzqdowych nazwach miejscowo6ci i obiekt6w fizjograficznych.

a dodatkowo:

potrafisz doskonale organizowai swojE pracq, ustalad priorytety i dziafai pod presjq czasu,

masz du2q latwo6d budowania i utrzymywania relacji.

Co moiemy Ci zaoferowad:

stabilne warunki zatrudnienia na pelny etat i niezbqdne narzedzia pracy,

wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

przyjazna atmosferq pracy,

KartQ FitProfit.
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Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzqdu Miejskiego w tomiankach przy ul. Warszawskiej 71.. Praca

odbywa sie w systemie jednozmianowym, w budynku Urzqdu i poza nim. Praca przy monitorze ekranowym powyiej
4 godzin. Oswietlenie naturalne i sztuczne. Budynek UrzQdu nie jest przystosowany do poruszania siQ wozkiem
inwalidzkim.

Wskainik zatrudnienia osr5b niepefnosprawnych: w miesiEcu poprzedzajqcym datq upublicznienia ogfoszenia
wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, jest ni2szy ni| 60/o.

Wymagane dokumenty i o6wiadczenia:

. kwestionariusz dla osoby ubiegaiqcej siq o zatrudnienie',

. podpisane odrqcznie: 2yciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,
o kopie dokument6w potwierdzaiqcych wymagane wyksztalcenie,

o kopie Swiadectw pracy dokumentuiqcych wymagany stai pracy lub za5wiadczenie o zatrudnieniu, zawieraiqce

okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

o kopie dokument6w potwierdzaiEcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
. oSwiadczenie:

/ o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

/ o pelnej zdolnojci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

/ 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umySlne przestQpstwo 6cigane

z oskar2enia publicznego lub umySlne przestqpstwo skarbowe ,

o podpisana odrqcznie klauzula informacyjna zgodna ? Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2OL6/679 z dnia 27 kwietnia 2015 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych

osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46lwE (4.5.2016 L

119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)'.

o kopia dokumentu potwierdzaiacego niepefnosprawnoii w przypadku kandydata, kt6ry zamierza skorzystai

z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 2I listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

T 
Druki kwestionariusza oraz oswiadczenia sq do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BlP/praca

Dokumenty naleiy dostarczyd w terminie do 18 marca 2019 r,

do Urzqdu Miejskiego w tomiankach (Biuro Obslugi Mieszkafca lub Referat Kadr iAdministracii)
albo przesfad pocztE na adres: Urzqd Miejski w tomiankach, ul. Warszawska U5, 05-092 lomianki

w zamknietej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata,

z dopiskiem: Podinspektor/lnspektor ds. geodezji.

Dokumenty uwaia sie za dostarc2one w terminie, jeieli wplynely na ww. adres w terminie do 18 marca 2019 r.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.
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