RKA.2110.11.2019 tomianki, dnia 5 kwietnia 2019 r.

Urzad Miejski w tomiankach

poszukuje kandydata na stanowisko:

Inspektora ds. informatyki

Do gtownych zadan bedzie nalezato:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

wykonywanie technicznej obstugi sieci komputerowej bedgcej w posiadaniu urzedu,

administrowanie siecig komputerowg oraz zapewnienie jej prawidtowego funkcjonowania,

udzielanie pracownikom urzedu pomocy w zakresie obstugi komputera oraz programéw dziatajacych
w urzedzie,

zapewnienie sprawnosci technicznej sprzetu komputerowego, wykonywanie biezgcej konserwacji
i usuwanie awarii,

prowadzenie ewidencji wyposazenia poszczegélnych stanowisk w sprzet komputerowy i biezgce jej
aktualizowanie,

codzienne archiwizowanie bazy danych i plikow oraz cykliczne archiwizowanie systemu,

tworzenie i uaktualnianie adresow mailowych pracownikéw urzedu,

przyznawanie uprawnien dostepu do programow informatycznych zgodnie z polityka bezpieczenstwa
i uzgodnieniami z kierownictwem urzedu,

obstuga informatyczna konferencji, sesji, uroczystosci,

10) prowadzenie spraw z zakresu kwalifikowanego podpisu elektronicznego pracownikéw urzedu,
11) biezace utrzymanie, konfiguracja i monitorowanie srodowisk serwerowych z rodziny Windows Server,
12) zarzadzenie oraz konfigurowanie srodowiska Active Directory oraz ustug sieciowych realizowanych

w srodowisku MS Windows,

13) zarzadzanie i konfiguracja sprzetu sieciowego (routery, routery WiFi, switche UTM),
14) planowanie srodkow i dokonywanie zakupow sprzetu i oprogramowania IT,
15) petnienie funkcji Inspektora Ochrony Danych, w tym miedzy innymi:

a) informowanie administratora oraz pracownikow, ktérzy przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach
spoczywajacych na nich na mocy rozporzadzenia oraz innych przepisoéw Unii lub panistw cztonkowskich
o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

b) monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia, innych przepisow Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie
danych oraz polityk administratora w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkéw,
dziatania zwiekszajace Swiadomosc, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz
powigzane z tym audyty;

c) udzielanie na zgdanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej wykonania;

d) wspotpraca z organem nadzorczym;

e) petnienie funkcji punktu kontaktowego dia organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem,

f) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane dotycza, we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz wykonywaniem praw przystugujgcych im na mocy RODO oraz
innych przepisow,

g) prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych,

h) dokonywanie oceny skutkow planowanych operacji przetwarzania danych przed rozpoczeciem ich
przetwarzania,

i) zgtaszanie naruszenia ochrony danych osobowych do organu nadzorczego oraz zawiadamiania o tym osoby,
ktorej dane te dotycza.

Wymagania niezbedne — dotacz do naszego zespotu, jesli posiadasz:

obywatelstwo polskie,

petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnos$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
wyksztatcenie wyisze z trzyletnim stazem pracy,

doswiadczenie zwigzane z ochrong danych osobowych,

znajomos¢ srodowisk serwerowych z rodziny Windows Server,

znajomosc technologii LAN/WAN, WLAN oraz znajomos¢ urzgdzen sieciowych (router, switch.) w}ﬂ



a dodatkowo posiadasz:

doswiadczenie w pracy w samorzadzie,
umiejetnosci organizacji swojej pracy oraz ustalania priorytetow,
tatwos¢ komunikowania sie.

Co mozemy Ci zaoferowac:

stabilne warunki zatrudnienia na petny etat i niezbedne narzedzia pracy,
wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

przyjazng atmosfere pracy,

Karte FitProfit.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzedu Miejskiego w tomiankach przy ul. Warszawskiej 71. Praca
odbywa sie w systemie jednozmianowym, w budynku Urzedu. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin.
Oswietlenie naturalne i sztuczne. Budynek Urzedu nie przystosowany do poruszania sie wozkiem inwalidzkim.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie*,
podpisane odrecznie: zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,
kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,
kopie swiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce
okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
oswiadczenie:

v' 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

v 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

v' 7e kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ,

podpisana odrecznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L
119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL) .
kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzystac
z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Druki kwestionariusza oraz oswiadczenia sg do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BIP/praca

Dokumenty nalezy dostarczy¢ w terminie do 17 kwietnia 2019 r.
do Urzedu Miejskiego w tomiankach (Biuro Obstugi Mieszkarca lub Referat Kadr)
albo przestaé pocztg na adres: Urzad Miejski w tomiankach, ul. Warszawska 115, 05-092 tomianki
w zamknigetej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata,
z dopiskiem: Inspektor ds. informatyki.

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynely na ww. adres w terminie do 17 kwietnia 2019 r.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.



