Zarzadzenie Nr RKA.0050.142.2015
Burmistrza L.omianek
z dnia 10 wrze$nia 2015 roku

w sprawie zasad planowania szkolen pracownikow Urzedu Miejskiego
w Lomiankach w roku kalendarzowym

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 3 oraz ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.) Burmistrz Lomianek zarzadza,
co nastepuje:

§ 1.

1. W ciggu roku kalendarzowego na pracownika zatrudnionego w Urzedzie Miejskim
w Lomiankach przypada 1 szkolenie w ramach posiadanych srodkéw budzetowych.

2. U uzasadnionych przypadkach liczba szkolen moze ulec zwigkszeniu, jesli pozwolg na to
srodki finansowe budzetu Gminy Lomianki.

3. Pracownik ubiegajacy si¢ o dodatkowe szkolenie musi uzyskaé¢ zgode Kierownika komorki
organizacyjnej, a w przypadku jego braku Naczelnika Wydziatu.

§ 2.

Zgloszenie pracownika na szkolenie wraz z programem szkolenia, zaakceptowane przez
Naczelnika Wydziatu po uprzednim uzgodnieniu z Zastepca Burmistrza, Sekretarzem lub
Skarbnikiem, zgodnie ze schematem organizacyjnym urzedu dostarcza si¢ do Referatu Kadr
1 Administracji w celu dokonania dalszej procedury.

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Burmistrzowi Lomianek.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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