Uchwala Nr XIX/124/2004
Rady Miejskiej w Lomiankach
z dnia 30 kwietnia 2004r.

w sprawie: okreslenia zasad udzielania 1 rozmiaru znizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w placowkach oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina komianki oraz
zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz
art. 91d pkt 1 w zwiazku z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112 =ze zmianami)
po uzyskaniu pozytywnej opinii Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty

Rada Miejska w Lomiankach
uchwala

co nastepuje:

§1

Ustala sie zasady udzielania i rozmiar znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w placowkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina
Lomianki oraz zasady zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego
obowiazkowego  wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekurnczych w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Lomianki.
§3
Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Mazowieckiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2004 roku.

JEWODNI u:-hu\‘

miankacn




Zatacznik do

Uchwatly Nr XIX/124/2004
Rady Miejskiej w Lomiankach
z dnia 30 kwietnia 2004r.

Zasady udzielania i rozmiar znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé dla nauczycieli, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze
w placowkach oswiatowych, dla ktéorych organem prowadzacym jest Miasto
i Gmina Lomianki oraz zasady zwalniania od obowiazku realizacji
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuiiczych

L. Postanowienia ogolne:

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w placéwkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Lomianki
obniza sie¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, okres§lonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112
ze zmianami) o liczbe godzin zaje¢ stanowiaca réznice miedzy obowiazujacym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zajeé¢ a wymiarem okreslonym w tabeli.

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodnizc;}vgéwymiar
1 D'yrektor przedszkola czynnego Jponad 5 godz.
Liczacego:
- 3 oddziaty 10
- 4-5 oddzialow 8
2. |Dyrektor szkoty (zespotu) liczacego:
- 5-6 oddzialow 10
- 7-8 oddzialow
- 9-19 oddzialow 5
- 20 i wiecej oddzialow 3
3. | Wicedyrektor szkoly (zespotu) liczacego:
- 9-19 oddzialow 9
- 20 i wiecej oddzialow T
4. |Kierownik swietlicy (przy 4-ech grupach i wiecej) 12
II. Zasady udzielania zniZzek i zwolnien od obowiazku realizacji tygodniowego

wymiaru godzin:

1. W przypadku, kiedy warunki funkcjonowania szkoly powoduja znaczne
zwigkszenie zadan dyrektora, moze by¢ on zwolniony z obowiazku realizacji
tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ lub korzysta¢ z dodatkowej znizki
godzin.




2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole, przedszkolu
organ prowadzacy moze przydzielic godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie
przekraczajacym % tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢, chyba
ze z planu nauczania przedmiotu wynika potrzeba przydzielenia wiekszej ilodci
godzin.

3. Wymiar zaje¢ ustalony w rozdziale I pkt 1 odnosi sie réwniez do nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym
powierzono te stanowiska z tym, ze obowiazuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktérym zlecono
nauczycielowi zastepstwo.

4. Godzin ponadwymiarowych statych nie przydziela sie w sytuacji okreslonej w pkt
1.



