Zarzadzenie Nr* ‘KN’ 92 Egm
Burmistrza Miasta i Gmm}r Lomianki
z dnia J.%PO* S ko ool

w sprawie: zmian do regulaminu wynagradzania pracownikéw nie bedacych
nauczycielami zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych na terenie Miasta i
Gminy Lomianki

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), art. 77* ustawy z dnia 26 czerwca 1974
roku — Kodeks Pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami) oraz uchwaly Nr
XLIV/312/2006 Rady Miejskiej w Lomiankach z dnia 10 paZdziernika 2006 roku w sprawie
ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz warto$ci jednego punktu dla
pracownik6éw administracji i obslugi zatrudnionych w szkolach 1 przedszkolach
prowadzonych przez Miasto i Gming Lomianki

zarzadzam

co nastepuje:

§1

Zmianie ulegaja zataczniki Nr 1 i 3 do Regulaminu przyjetego Uchwata Nr OG. 0151-27A/01

Zarzadu Miasta i Gminy Lomianki z dnia 5 czerwca 2001 roku okredlajacego zasady

wynagradzania pracownikéw nie bgdgcych nauczycielami, zatrudnionych w placéwkach

o$wiatowych prowadzonych przez Miasto i Gming Lomianki.

1. Miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw dla poszczegolnych
kategorii zaszeregowania okreslone sg w zalaczmiku Nr | do Regulaminu stanowiacego
zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Miesieczne stawki dodatkéw funkceyjnych okreslone sg w zataczniku Nr 3 do Regulaminu
stanowiacego zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydzialu Edukacji.
§3
Zarzadzenic wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od 1 stycznia 2006 roku.
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Zatacznik nr 1
do Zarzgdzenia Nr H.N 045~ %5‘1 J A%

Burmistrza Miasta i (JIIH]'I}- F.omianki
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Zalacznik Nr 1 do Regulaminu

Wartos¢ punktu: 340zt
Sngonts y Liczba punktéw Kwota w zlotych
raszeregowania rs

I ey 20 790,00zt | - | 858,00z

IT 21 35 861,40zt | - 909,00 zt

111 36 50 91240zt | - 960,00 zt

IV 51 63 063,40 zt | - 1 011,00 zi

V 66 80 101440zt | - 1 062.00 zt

Vi 81 95 106540zt | - 1 113,00 zt
VII 96 110 111640zt | - 1 164,00 zi
VIII 111 125 1 167,40 zt | - 1 215,00 zi
IX 126 140 121840zt | - 1 266,00 zi

X 141 160 126940zt | - 1 334,00 z

X1 161 180 133740zt | - 1 402,00 zi
XII 181 200 1405407z - 1 470,00 zi
X111 201 220 147340zt | - 1 538,00 zi
XIV 221 240 154140zt | - 1 606,00 zi
XV 241 260 1 609,40 zt | - 1 674,00 zt
XVI 261 280 167740zt | - 1 742,00 zt
XVII 281 300 174540z | - 1 810,00 zi
XVII 301 320 181340z | - 1 878,00 zi
XIX 321 340 1 881,40zt | - 1 946,00 zt
XX 341 365 1949402t | - | 2031,00z
XXI 366 390 203440zt | - | 2116,00 z
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Zalgcznik nr 2
do Zarzadzenia Nr Kﬂoﬂﬁi' Eipé L
Burmistrza Miasta i Gminy Lomianki

z dnia .ﬂ%ﬁ?ﬂ@mﬁim oGV .

Zalacznik Nr 3 do Regulaminu

Stawka dodatku Procent najnizszego | Maksymalna kwota dodatku
funkcyjnego wynagrodzenia funkeyjnego w zlotych
] do 35 276,50 zi
2 do 50 395,00 zt
3 do 65 513,50 zi
4 do 80 632,00 zi
5 do 95 750,50 zi
6 do 110 869,00 zi
7 do 125 987,50 zi
8 do 150 1 185,00 zi
9 do 175 1 382,50 zt




