Zarzadzenie Nr RAG.01 5213107

Burmistrza L.omianek
z dnia&f. .. wrzesnia 2007 r.

w sprawie przygotowania Stanowiska Kierowania
w Systemie Kierowania Bezpieczenstwem Narodowym
w Miescie i Gminie Lomianki

Na podstawie art. 20 ust. 1 i 2 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416") oraz § 11 ust.2, §12 ust. 2 pkt 2 i §15 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym (Dz. U. Nr 98, poz. 978) i Zarzadzenia Nr 165
Wojewody Mazowieckiego

z dnia 2 maja 2007r. zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.
W celu przygotowania Stanowisk Kierowania w Systemie Kierowania
Bezpieczenstwem Narodowym i realizacji zadan zwigzanych z tym

przedsiewzieciem wyznaczam STANOWISKO KIEROWANIA Miasta i Gminy
tomianki w gabinecie Burmistrza wraz z gabinetem zastepcy, skarbnika
i sekretariatem , zwane dalej ,,SK .

§2

W sktad Systemu Kierowania Bezpieczenstwem Narodowym w Miescie i Gminie
tomianki ,,SK ” wchodza:

1. Stanowisko Kierowania ;

2. Staty Dyzur;

3. Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego i Obronnosci.

§ 3.

Struktura organizacyjno — funkcjonalna stanowiska kierowania tworzona jest na bazie
obsady urzedu gminy czasu ,,W” , stosownie do potrzeb kierowania w okresie
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

§4.

Zastegpca Burmistrza ds. Rozwoju odpowiada za terminowe przygotowanie SK do
pracy, w tym: urzgdzenie miejsc pracy i odpoczynku SD, utrzymanie ustalonego
porzadku, kierowanie, realizacja wszystkich przedsiewzie¢ zwigzanych z
rozwijaniem, zwijaniem, przemieszczeniem i maskowaniem SK oraz jego ochrong .



§ 5.

Regulamin Stanowiska Kierowania Miasta i Gminy tomianki stanowi zat. nr 1 do
niniejszego zarzadzenia

§ 6.

Schemat struktury organizacyjnej Stanowiska Kierowania stanowi zat. nr 2 do
niniejszego zarzgdzenia.

§7

Schemat organizacji tacznosci w ramach systemu kierowania WM stanowi zat. nr 3
do niniejszego zarzadzenia .

§8

Stanowisko Kierowania wraz ze SD/statym dyzurem/ czynne sg przez catg dobe .
§9

Stanowiska Kierowania mogg by¢ rozwijane w stanie gotowosci obronnej parnstwa

czasu wojny, na podstawie decyzji Prezesa Rady Ministréw na polecenie organu
nadrzednego — Starosty Powiatu Warszawskiego-Zachodniego.

§ 11

Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza ds. Rozwoju oraz
Kierownikowi Referatu Obronnosci, wg wtasciwosci.

§ 12

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zat.nr. 1 do Zarz.nr.g.%- 0!52"/’/'5/ 0;

Burmistrza Lomianek.

URZAD MIEJSKIW LOMIANKACH
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ROZDZIAL. |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Regulamin Stanowiska Kierowania zwany dalej ,,SK” okresla zadania
oraz zasady funkcjonowania .
§ 2.

Stanowisko Kierowania dziata na podstawie:

1. art.20 ust. 1 i 2 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obow:iiqzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz.
2416");

2. § 11 ust. 2 pkt 2, § 12 ust.2pkt 2 i § 15 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym (Dz. U. Nr 98, poz. 978);

3. zarzadzenia Nr 165 Wojewody Mazowieckiego z dnia 2 maja 2007 r. w
sprawie  przygotowania  Stanowisk  Kierowania  Bezpieczenstwem
Narodowym w wojewodztwie mazowieckim;

4. zarzadzenia Nr  /OC Burmistrza z dnia  wrzes$nia 2007 r. w sprawie
przygotowania Stanowiska Kierowania Miasta i Gminy t.omianki.

§3

Cel organizacji Stanowiska Kierowania Miasta i Gminy Lomianki.

Celem organizacji Stanowiska Kierowania jest kierowanie podlegtymi i
nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie planowania realizacji
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa narodowego a wynikajgcych z
Planu Operacyjnego Funkcjonowania Miasta i Gminy .

Stanowisko kierowania powinno zapewnic:
- tacznosé:
¢ 2z przetozonym;
ze wszystkimi komorkami organizacyjnymi urzedu;
z podlegtymi i nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi,

z sagsiednimi gminami;

* & o+ o

z jednostkami zewnetrznymi wspoétdziatajacymi w realizacji zadan w
tym z zaktadami pracy;

— mozliwo$¢ kierowania procesem realizacji zadan zawartych w Planie
Operacyjnym Funkcjonowania Miasta i Gminy tomianki;

— ciggte i terminowe przygotowanie informacji potrzebnych Burmistrzowi
niezbednych do powziecia decyzji;

— przygotowanie okreslonego planu dziatania oraz opracowanie dokumentéw
niezbednych w procesie kierowania podleglymi  jednostkami
organizacyjnymi;



— sprawne kierowanie podlegtymi jednostkami organizacyjnymi;

— koordynacje dziatan wszystkich jednostek realizujgcych zadania obronne
gminy
— przygotowywanie oraz przesytanie meldunkéw i sprawozdan do Starosty

— prowadzenie rozpoznania i analize informacji rozpoznawczych ze wszystkich
dostepnych zrodet;

— koordynacje potrzeb zabezpieczenia logistycznego;
— kontrole realizacji zadan.
§4
Zadania realizowane w ramach Stanowiska Kierowania .

— uruchomienie w warunkach wystapienia zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, procedur wynikajacych z Planu Operacyjnego Funkcjonowania .

— przekazywanie decyzji upowaznionych organéw w sprawie uruchamiania
okreslonych zadan wynikajacych z POF Miasta i Gminy oraz przekazywania
wtasciwym organom informacji o stanie sit uruchamianych podczas
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa.

§5
Miejsce Stanowiska Kierowania Urzedu Miasta i Gminy .
Miejscem SK Urzedu Miasta i Gminy tomianki jest budynek Urzedu
w tomiankach przy ul. Warszawskiej 115.
Stanowisko Kierowania podlega Bezposrednio Burmistrzowi.

§6
Zasady uruchamiania Stanowiska Kierowania .
Stanowiska Kierowania mogg by¢ rozwijane w stanie gotowosci obronnej panstwa
czasu wojny, na podstawie decyzji Prezesa Rady Ministrow oraz na polecenie
organu nadrzednego Burmistrza.

Wszystkie organy stanowigce ogniwa SK w wyzszych stanach gotowosci obronne;
panstwa sg zobowigzane do utrzymania petnej gotowosci do pracy i utrzymania
tacznosci .

ROZDZIAL I

STRUKTURA | PODSTAWOWE ZADANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
STANOWISKA KIEROWANIA .

§7.

Stanowisko Kierowania (SK) — to odpowiednio przygotowane miejsce —
gabinet Burmistrza, w ktorych rozmieszcza sie organy administracji
samorzadowe;.




W czasie dziatan organy (lub ich cze$¢) moga by¢ rozmieszczone w kilku
miejscach (obiektach) — miejsce z ktérego Burmistrz kieruje podlegtymi mu
strukturami, organizuje wspotdziatanie, koordynuije i synchronizuje ich dziatania.
Stanowisko Kierowania stanowi zasadnicze miejsce pracy Burmistrza oraz tej
czesci organu, ktora jest niezbedna do realizacji zadan zawartych w Planie
Operacyjnym Urzedu.

W skiad kazdego stanowiska kierowania wchodzg dwa zasadnicze
elementy:

Organ kierowania — zesp6t odpowiednio zorganizowany, majacy wyrazne
okreslone relacje podporzadkowania, uprawnienia, odpowiedzialno$¢, ogolne
zasady dziatania oraz podziat i strukture funkcjonalng , a takze okreslone
procedury dziatania.

Staly Dyzur — zapewnia mozliwo$¢ operatywnego przekazywania decyzji
zwigzanych z podwyzszaniem gotowosci obronnej panstwa, ciggtosci
przekazywania decyzji organéw uprawnionych do uruchamiania realizacji zadan
ujetych w Planie Operacyjnym Funkcjonowania Miasta i Gminy na stanowisko
kierowania .

§8.

Zadania struktur organizacyjnych SK:

1. Organ kierowania — jest zasadniczym elementem stanowiska kierowania
odpowiedzialnym za planowanie, organizacje dziatan i kierowanie
podlegtymi jednostkami organizacyjnymi w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz innych
nadzwyczajnych zagrozeniach.

2. Stanowisko kierowania (SK) — przeznaczone jest do bezposredniego
kierowania podlegtymi i nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi w
zakresie planowania realizacji zadan zwigzanych 2z zapewnieniem
bezpieczenstwa narodowego a wynikajacych z Planu Operacyjnego
Funkcjonowania oraz innych nadzwyczajnych zagrozeniach.
Stanowisko Kierowania zapewnia:
- facznosé:

e z przetozonym;

e ze wszystkimi komoérkami organizacyjnymi urzedu;

e z podlegtymi i nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi;

e z sgsiednimi gminami;

e z jednostkami zewnetrznymi wspétdziatajacymi w realizacji zadan w tym
z zaktadami pracy.
- mozliwoéé kierowania procesem realizacji zadan zawartych w Planie
Operacyjnym Funkcjonowania.
- ciggte i terminowe przygotowanie informacji potrzebnych Burmistrzowi
niezbednych do powzigcia okreslonych decyzji;
- przygotowanie okreslonego planu dziatania oraz opracowanie
dokumentéw  niezbednych w procesie kierowania podlegtymi jednostkami
organizacyjnymi;
- sprawne kierowanie podlegtymi jednostkami organizacyjnymi;
- koordynacje dziatan wszystkich jednostek realizujacych zadania obronne .
- przygotowywanie oraz przesytanie meldunkéw i sprawozdan do Starosty .



- prowadzenie rozpoznania i analize informacji rozpoznawczych ze
wszystkich dostepnych Zrédet,

- koordynacje potrzeb zabezpieczenia logistycznego;

- kontrole realizacji zadan.

Struktura organizacyjno — funkcjonalna stanowiska kierowania tworzona jest na
bazie obsady osobowej urzedu czasu ,W” stosownie do potrzeb kierowania w
okresie zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz innych
nadzwyczajnych zagrozen.

ROZDZIAL Il ' ,
INNE ZAGADNIENIA WYNIKAJACE Z WLASCIWOSCI
ORGANU SPORZADZAJACEGO.

§9.

Obieg informacji na stanowisku kierowania.

Kierowanie pozamilitarng obrong miasta i gminy w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny realizowane bedzie przez
Burmistrza ze stanowiska kierowania znajdujgcego sie w Dotychczasowym
Miejscu Pracy (DMP).

Obieg informacji realizuje sie dla potrzeb Burmistrza i jego przetozonych.
Zapewnia on zbieranie, przechowywanie, przetwarzanie oraz sprawne
przekazywanie informacji organom i podleglym komoérkom organizacyjnym
rozmieszczonym na stanowiskach kierowania oraz dystrybucje zadan do
podlegtych ogniw wykonawczych.

W obiegu informacji obowigzuje pierwszenstwo przekazywania sygnatéw
alarmowania, ostrzegania i powiadamiania oraz decyz;ji.

Wymiane informacji miedzy komoérkami organizacyjnymi  prowadzi sie
niezwtocznie po ich otrzymaniu. Do przekazywania tych informacji wykorzystuje sie
odpowiednie Srodki tacznosci i informatyki oraz kontakty bezposrednie miedzy
zainteresowanymi przedstawicielami komorek organizacyjnych.

§ 10.
Zadania w zakresie rozwijania stanowiska kierowania .

Stanowisko Kierowania Burmistrza funkcjonuje w dotychczasowym miejscu
pracy (DMP), tzn. w Urzedzie Miasta i Gminy Lomianki. Staty Dyzur znajduje sie w
sekretariacie Urzedu, gdzie jest gtdwny wezet tgcznosci: tacznosé przewodowa,
radiowa, fax, internet. Obok sekretariatu znajduje sie po jednej stronie gabinet
Burmistrza , a po drugiej stronie gabinet Z-cy Burmistrza, gdzie zlokalizowane jest
SK /Gminne Centrum Reagowanial/.
W planach operacyjnych Urzedu nie przewiduje sie organizacji zapasowego
stanowiska kierowania. Stanowisko Kierowania znajduje sie na 1 pietrze budynku,
co w naturalny sposéb zabezpiecza przed bezposrednig ingerencjg osob trzecich.
Oprocz zabezpieczenia technicznego budynek Urzedu (w tym Stanowisko
Kierowania) nie ma dodatkowych zabezpieczen. Za wyposazenie, organizacje i
Srodki do pracy na Stanowisku Kierowania Burmistrza odpowiada Zastepca
Burmistrza ds. Rozwoju.



§11.
Procedury dotyczace podwyzszania gotowosci obronnej miasta i gminy

Gotowos¢ obronna gminy podnoszona jest w ramach gotowosci obronnej
wojewddztwa poprzez wprowadzenie wyzszego stanu gotowosci obronnej lub bez
wprowadzenia wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa, poprzez
wykonywanie zadan przewidzianych dla tych stanow.

W gminie obowigzujg trzy stany gotowosci obronnej:

€ stan statej gotowosci obronnej parnstwa;

€ stan gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu;

€ stan gotowosci obronnej panstwa czasu wojny.

Stan statej gotowosci obronnej panstwa utrzymuje sie w czasie
pokoju, kiedy nie istniejg istotne zagrozenia zewnetrzne panstwa. W
tym stanie wykonywane sg zadania planistyczne, organizacyjne,
szkoleniowe i kontrolne majace na celu utrzymanie sprawnosci

systemu obronnego panstwa.

Stan gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu wprowadzany jest w
wypadku wprowadzenia zaistnienia zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa, ktéry wymaga uruchomienia wybranych elementéw systemu obronnego
lub realizacji zadan ustalonych dla tego stanu. W tym stanie wykonywane sg
zadania majgce zapewni¢ przygotowanie do przeciwdziatania zewnetrznym
zagrozeniom bezpieczenstwa oraz usuwania skutkdéw ich wystgpienia.

Stan gotowosci obronnej panstwa czasu wojny wprowadzany jest dla
odparcia bezposredniej zbrojnej napasci na terytorium RP lub gdy zobowiazanie do
wspolnej obrony przeciwko agresji wynika z umowy miedzynarodowej. W tym
stanie realizuje sie zadania umozliwiajace powszechng mobilizacje, wprowadzenie
stanu wojennego oraz petne rozwinigcie systemu obronnego parnstwa do odparcia
agresji militarnej.

Wyzszy stan gotowosci obronnej panstwa wprowadzany jest przez
Prezydenta RP, na wniosek Prezesa Rady Ministrow a przekazywany jest do gmin
przez Wojewode Mazowieckiego, badz Staroste i moze on byé wprowadzony z
pominieciem stanu nizszego.

Wykonywanie zadan zwigzanych z podwyzszaniem gotowo$ci obronnej miasta
i gminy koordynuje Burmistrz.

Dla zapewnienia ciggtoéci procesu decyzyjnego organdéw uprawnionych
do uruchamiania i wykonywania zadan w stanie statej gotowos$ci utworzony zostat
system statych dyzuréw.

System statych dyzurbw ma na celu przekazywanie decyzji organom
niezespolonej administracji rzadowej, kierownikom podlegtych lub nadzorowanych
jednostek  organizacyjnych,  przedsigbiorcom oraz innym  jednostkom
organizacyjnym i organizacijom spotecznym  wytypowanym do wykonywania
okreslonych zadar obronnych majacym swojg siedzibe na terenie gminy.



§12
Podstawowe zadania i przedsiewziecia, do wykonania w czasie podwyzszania
gotowosci obronnej miasta i gminy :

a) priorytetowe traktowanie zadan realizowanych na rzecz Sit Zbrojnych RP;

b) podejmowanie dziatan (stosownie do stanu gotowos$ci bojowej Sit Zbrojnych
RP) zmierzajgcych do rozpoznania zamiaru przeciwnika, ograniczenia stopnia
zagrozenia militarnego i okreslenia ogélnych zadan dla wykonawcow;

c) utrzymanie w niezbednej sprawnosci organéw wspomagajacych uruchamianie
i kierowanie procesem podwyzszania gotowos$ci bojowej Sit Zbrojnych RP;

d) zapewnienie wsparcia logistycznego Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych
w miare mozliwosci na administrowanym terenie;

e) realizacje okreslonych zestawdw zadan, zawartych w tabeli realizacji zadan
operacyjnych, wiasciwych dla poszczegdlnych standw gotowosci Sit Zbrojnych
RP i stanowigcych kryterium do stwierdzenia, ze po ich zrealizowaniu osiggnie
sie okreslony stan gotowos$ci obronnej miasta i gminy;

f) okreslenie trybu wprowadzania zmian w finansowaniu przedsiewzie¢
zwigzanych z podwyzszaniem gotowosci obronnej miasta gminy;

g) uaktualnianie przez Urzad zadan dla organoéw i kierownikéw podlegtych
i nadzorowanych jednostek organizacyjnych i przedsiebiorcow.

§13
Przedsigwzigcia i procedury zwigzane z przygotowaniem i funkcjonowaniem
systemu kierowania miastem i gming

1. System zarzadzania kryzysowego

W sktad systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym wchodzg organy
wtadzy publicznej wszystkich szczebli (naczelne, centralne, wojewodzkie oraz
samorzgdowe), a takze organy dowodzenia Sitami Zbrojnymi RP.

System kierowania zapewnia podejmowanie decyzji oraz dziatan w celu
utrzymania bezpieczenstwa narodowego w czasie pokoju, w stanie gotowosci
obronnej czasu kryzysu oraz podczas obrony panstwa w czasie wojny.

Elementem sytemu kierowania bezpieczenstwem narodowym oraz
migdzynarodowych systemow reagowania kryzysowego Unii Europejskiej i
Organizacji Traktatu Pétnocnoatlantyckiego (OTP) jest gminny system zarzgdzania
kryzysowego.

Funkcjonujacy w mieScie i gminie system zarzadzania kryzysowego
zapewnia utrzymanie gotowosci organdéw administracji publicznej do
przeciwdziatania zagrozeniom, oraz umozliwia podejmowanie dziatan w sytuacjach
kryzysowych, a takze usuwanie ich skutkow, poprzez natychmiastowe |
skoordynowane uzycie niemilitarnego potencjatu obronnego znajdujacego sie w
dyspozycji Burmistrza.

W zarzgdzaniu kryzysowym uczestniczg organy administracji rzadowej oraz
organy samorzadu terytorialnego, ktére w ramach posiadanych kompetenc;ji kierujg
oraz koordynujg wykonywanie zadan przez podlegte i nadzorowane jednostki
organizacyjne.

System zarzadzania kryzysowego urzedu miasta i gminy oparty jest na
Gminnym Zespole Zarzadzania Kryzysowego i Obronnoséci . Sktada sie on z grup
roboczych o charakterze statym i czasowym.



2 . System kierowania obrong miasta i gminy

W czasie pokoju Urzad Miasta i Gminy funkcjonuje na podstawie struktury
organizacyjnej okreslonej w regulaminie urzedu miasta i gminy tomianki.

W warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny, struktury te rozpoczynajg funkcjonowanie wg przygotowanego Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu na czas wojny.

Poprzez system statych dyzuréw struktury organizacyjne gminy przechodza
ptynnie do kierowania pozamilitarng obrong realizujac przedsiewziecia wynikajace
z Planu Operacyjnego Funkcjonowania Miasta i Gminy na Stanowisku Kierowania.

Staty Dyzur funkcjonuje zgodnie z Instrukcjg Statego Dyzuru .

W sktad statego dyzuru wchodzi 9 oséb — pracownikow Urzedu. Umozliwia
to petne zabezpieczenie (zasada zmianowosci) funkcjonowanie dyzuru przez 24
godziny na dobe. Staty Dyzur petniony bedzie w sekretariacie Urzedu, gdzie
znajduje sie centrum komunikacji tgcznosci gminy (tacznos¢ przewodowa, radiowa,
fax. Internet ).

Do podstawowych zadan Statego Dyzuru zaliczy¢ nalezy:

— operatywne przyjmowanie, ewidencjonowanie oraz przekazywanie informacji
i decyzji Burmistrza i innych organéw w sprawach dotyczgcych obronnosci;

— powiadamianie okreslonych os6b o obowigzku niezwtocznego stawienia sie we
wskazanym miejscu;

— przekazywanie informacji softysom przedsiebiorcom oraz kierownikom
jednostek ;

— podlegtych i nadzorowanych o aktualnej sytuacji i zasadach postepowania
ludnosci;

— przyjmowanie informacji ,z terenu” o zdarzeniach oraz stanie spoteczenstwa
i gospodarki gminy;

— prowadzenie dokumentacji Statego Dyzuru.

Obowiazki Zastepcy Burr?lil:rza ds. Rozwoju
- utrzymanie w ciagtej gotowosci do funkcjonowania SK;
- nadzorowacé organizacje obrony, ochrony i maskowania SK;
- utrzymac¢ w gotowosci do uzycia pojazdy wchodzace w sktad SK;
- zorganizowac system alarmowania na SK;
- kontrolowaé system dowodzenia i facznosci na SK;
- organizowac zaopatrzenie SK;

- nadzorowac przestrzeganie zasad ochrony ppoz. oraz zapewni¢ wtasciwe
oswietlenie na SK;

- zabezpieczy¢ warunki do pracy, funkcjonowania i wypoczynku dla obsady SK/SD/

- wspotdziata¢ z przedstawicielami Policji (dzielnicowym), w zakresie organizacji
ochrony 0séb funkcyjnych na SK oraz ochrony i obrony SK;

- zapewnienie sprawnego przeptywu informacji od Burmistrza do starosty i
wojewody;



- zapewnienie operatywnego przekazywania decyzji i informacji od Burmistrza do
wszystkich komorek organizacyjnych urzedu, podporzadkowanych i
nadzorowanych jednostek organizacyjnych oraz przedsigbiorcow i organizacii
spotecznych realizujgcych zadania obronne;

§15
Kontrola i nadzor nad SK .

a. Stanowisko Kierowania moze kontrolowa¢ Burmistrz i Z-cy Burmistrza, oraz
osoby upowaznione przez Staroste Powiatu Warszawskiego Zachodniego i
Wojewode Mazowieckiego.

b. bezposredni nadzor nad catoksztattem dziatalnosci SK z ramienia Burmistrza

sprawuje Zastepca Burmistrza ds. Rozwoju, jest przetozonym wszystkich
pracownikéw znajdujacych sie na SK

§ 16.

Regulamin wchodzi w zycie facznie z Zarzadzeniem Nr RAG. 0152—44 .:?.!07

Kierowania.
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Zatgcznik nr. 1 do
Regulaminu SK MiG

Harmonogram przedsigewzie¢ realizowanych w czasie osiggania

poszczegolnych stanow gotowosci obronnej miasta i gminy.

W celu realizacji kluczowych przedsiewzie¢ umozliwiajacych sprawne
przejscie ze stanu staftej gotowosci obronnej panstwa i osiggniecie kolejnych
wyzszych standéw gotowosci obronnej panstwa, dla miasta i gminy przyjeto

nastepujace normy czasowe:

1) powiadomienie kierownictwa Urzedu o wprowadzeniu wyzszych stanéw
gotowosci obronnej oraz ich stawiennictwa w miejscu pracy - do 8 godzin;

2) powiadomienie pracownikéw i ich stawiennictwo w miejscu pracy - do 8 godzin;

3) uruchomienia Statego Dyzuru Urzedu - do 12 godzin;

4) zorganizowanie, uruchomienie i sprawdzenie systemu tgcznosci na potrzeby

kierowania dziataniami w gminie ze stanowiska kierowania do - 11 godzin;

5) osiggniecie gotowosci Urzedu do pracy na stanowisku kierowania

w dotychczasowym miejscu pracy - do 12 godzin;

6) zorganizowanie ochrony stanowiska kierowania - do 20 godzin,

7) zorganizowanie systemu maskowania na stanowisku kierowania — do 22 godzin,

8) zorganizowanie petnego zabezpieczenia logistycznego na stanowisku

kierowania do - 24 godzin;

9) osiagniecie petnej gotowosci Urzedu do realizacji zadan zawartych w ,Tabeli

realizacji zadan operacyjnych miasta i gminy ,- do 24 godzin.
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Zatgcznik Nr 2 do
Regulaminu SK MiG

Wvykaz sprzetu na SK

Lp. Nazwa sprzetu llos¢ Miejsce Uwagi
1 2 3 4 5
Sprzet tacznosci
1. [Telefon - W kazdym pomieszcz.
2. |Kserokopiarka z faxem, 1 sekretariat
3. |Komputer z Internetem i 2 Sekretariat i gabinet
drukarka Zastepcy Burmistrza
4. |Radiotelefon 4 Referat Obronnosci
5. |Radiostacja 1 Straz Miejska
6. |Komputer przenosny LAPTOP |1 Gabinet Burmistrza
Sprzet biurowy
1. |Biurko 3 sekretariat
2. |Stét odpraw 1 Gabinet Burmistrza
3. |Regat na segregatory ] sekretariat
4. | Szafa pancerna 1 Gabinet Burmistrza
5. |Fotel biurowy 3 W kazdym pomieszcz.
6. | Krzesta biurowe 10 Gabinet Burmistrza
Sprzet kwaterunkowy
1. | Szafa ubraniowa 1 sekretariat
2. |tdézko polowe sktadane 2 Gabinet Z-cy i Skarbnika
3. | Komplet poscieli 4 Gabinet Z-cy i Skarbnika
4. |Koce 10 Gabinet Z-cy i Skarbnika
5. | Poduszki 2 Gabinet Z-cy i Skarbnika
6. [Wieszaki kotkowe 4 W kazdym pomieszcz.




RODZAJE ALARMOW, SYGNALY ALARMOWE

Zatgcznik Nr 3 do

Regulaminu SK MiG

. . . Sposob odwotania
Sposoéb ogloszenia alarmow SIEHIEN
L Rodzaj kst t $srodkow wizualny |akustyczny| $rodkéw
P+ alarmu RS 5;czny sysian masowego sygnat system masowego
- przekazu alarmowy | alarmowy przekazu
- Ciggty, modulowany dzwiek
syreny w okresie jednej
minuty Powtarzana
- Nastepujgce po sobie Powiarzana trzykrotnie
: : trzykrotnie Ry
sekwencje dtugich sanowieds Sl zapowiedz
dzwiekow sygnatow s?owna' YErIOH Dzwiek stowna:
1 Alarm | dzwiekowych pojazdow, fisant T [ yw ciagly Uwagal!
powietrzny| gwizdkow, trgbek lub SWaga1 o9& ké th{cjie trwajacy 3 Uwagal!
innych przyrza__dow na oglaszam alarm|  kwadratu minuty Odwotuje
sprezone powietrze w iiateors alarm
stosunku 3:1; w cF;Ia y powietrzny
przyblizeniu3d | T T dla«smrns
sekundy dzwieku oraz
1 sekunda przerwy
- Przerywany modulowany
dzwiek syreny
- Sekwgnc;a krotkich Powtarzana Powtarzana
sygnatow wydawanych trzykrotnie Ssukratnll
sygnatem dzwiekowym zapowiedz zagowiedi
pojc;'-izgu h inn};m : U S*O‘INSa: || Znak czarny Dzwiek stowna:
podobnym urzadzeniem waga! Uwagal! i : \
2 Al_arrr! © | lub tez uderzenia ogtaszam alarm najleple! b C|§gty LUwagal
skazeniach ; g ksztaicie trwajacy 3 Uwagal!
metalem czy tez innym o skazeniach iréikata e 55, Odwoldi
przedmiotemw | ... (podac e y alarm CJF
stosunku 1:1, w rodzaj skazenia) T
S skazeniach
przyblizeniu 1 dla saaaas: dla
sekunda wydawania | [ | TErm
dzwieku oraz 1
sekunda przerwy
KOMUNIKATY OSTRZEGAWCZE
Sposoéb ogloszenia komunikatu Sposob odwotania komunikatu
Lp. Rodzaj akustyczn akustyczn
komunikatu sy g ot y Srodkow r:asowego sy s¥e " Y | $rodkéw mkasowego
alarmowy przekazu alarmowy przekazu
Powtarzana trzykrotnie
zapowiedz sfowna: Uwagal Powtarzana trzykrotnie
| e :
Uwaga! Osoby znajdujaca sie zapowied? slowna:
. na terenie .........
Uprzedzenie , Uwaga! Uwagal!
1 | o zagrozeniu Ok::gz%o: :staplc sr:;nzeme . Odwotuje uprzedzenie o
skazeniami zagrozeniu ...........
(podac rodzaj skazenia) (rOdéfg skazenia)
wkierunku ..o || T
(podac¢ kierunek)
Forme i tres¢ komunikatu
Uprzedzenie uprzedzenia o zagrozeniu
2 | o zagrozeniu zakazeniami ustalajg organy
zakazeniami Paristwowej Inspekcji
Sanitarnej
Uprzedzenie ; Powtarzana trzykrotnie
o kleskach Powtarzana trzykrotnie zapowiedz stowna:
s zapowiedz stowna:
zywiotowych : - Uwaga! Uwaga!
K I : Informacja o zagrozeniu i ,
i zagrozeniu 3 ; Odwotuje alarm o
srodowiska sposobie postepowania Kleskach
mieszkancow -

Zatacznik do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 pazdziernika 2006 r. (Dz. U. Nr 191, poz. 1415)




Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenl r‘}z% O‘l /ﬁql

Burmistrza tomianek z dnia . 7::. € 0‘200-?;/

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
STANOWISKA KIEROWANIA
BURMISTRZA LOMIANEK

BURMISTRZ

GMINNY ZESPOL
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
= IOBRONNOSCI =

| GRUPA )
\_ ZABEZPIECZENIA SK _/

KIEROWNITWO
URZEDU

REFERAT REFERAT REFERAT GOSP. | REFERATY REFERAT REFERAT REFERATY
'3OSPODARKI GEODEZJI PRZESTRZENNEJ INFRASTRUKTURY PROMOCJI | | | |ADMINISTRAC| | [REALIZACJI i
{OMUNALNEJ | GOSPODARKI BIURO I NWESTYCJI | GMINNE GOSPODAR- | | | ROZLICZEN
 OCHRONY NIERUCHOMOSCIAMI INTEGRACJI ZAMOWIEN PUBL. CENTRUM CZy BUDZETU
SRODOWISKA EUROPEJSKIEJ | INFORMACJI
ROLNICTWA ROZWOJU GOSP
REFERATY | [PELNOMOCNIK KIEROWNIK KOMENDANT KOMENDANT REFERAT REFERAT
KADR | Ds.OCHRONY REFERATU STRAZY GMINNY OCHRONY OSWIATY INFORMATYKI
PRAWNY INFORMACJI OBRONNOSCI MIEJSKIEJ P. POZ | INSP. BHP TURYSTTKI
NIEJAWNYCH | SPORTU




SCHEMAT ORGANIZACJI LACZNOSCI Zalacanik Nr 3 do Zarzadzenia NI OGP
W RAMACH SYSTEMU KIEROWANIA WM

EX¢

GLOWNE STANOWISKO KIEROWANIA
WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

ZAPASOWE STANOWISKO KIEROWANIA
WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

STANOWISKO KIEROWANIA
STAROSTY POWIATU
WARSZAWSKIEGO ZACHODNIEGO

\ Y r
o

SK o ——— p——

SK
i Rl ! = STANOWISKO KIEROWANIA .H-‘ [UEREEIREEE  e ey
| STANOWISKA KIEROWANIA ! : POLICJA ‘
; GMIN SASIEDNICH { SRS e L OMIANE ) STRAZ POZARNA :
~— = {  POGOTOWIE RATUNKOWE !
B
KOMORKI _ORGANIZACYJNE URZEDU PODLEGLE | NADZOROWANE
ZAANGAZOWANE W REALIZACJE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE
ZADAN OBRONNYCH REALIZUJACE ZADANIA OBRONNE




