tomianki, dnia 29 maja 2008 r.

Urzad Miejski w £tomiankach

poszukuje kandydata na stanowisko:

Kierownika Referatu Informatyki

Do gtéwnych zadar osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

Koordynowanie i zarzadzanie systemem informatycznym Urzedu,

Wykonywanie zadan wynikajacych z petnienia funkcji administratora bezpieczenstwa informacji,
Odpowiedzialnos¢ za wiasciwe funkcjonowanie Referatu Informatyki,

Dokonywanie zakupu oprogramowari, sprzetu komputerowego i niezbednych akcesoriéw oraz ich
rozdysponowywanie,

Sporzadzanie umow z dostawcami sprzetu, oprogramowania i ustug,

Prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego oraz rejestru licencji oprogramowania,
Planowanie i zarzadzanie budzetem informatyki,

Wycofywanie z eksploatacji zuzytego sprzetu komputerowego,

Administrowanie siecig komputerowg oraz czuwanie nad jej prawidtowym funkcjonowaniem,
Czuwanie nad sprawnoscig techniczng sprzetu komputerowego,
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Wymagania konieczne:

+ obywatelstwo polskie;
wyksztalcenie wyzsze;
+ minimum 4-letni staz pracy (w tym minimum 2 lata pracy w urzedzie lub 2 lata pracy na
kierowniczym stanowisku urzedniczym),
+ umiejetnos¢ czytania anglojezycznej dokumentacji technicznej,
+ umiejetnos¢ administrowania siecig w zakresie:
- zarzadzania uzytkownikami, grupami i zasobami,
- zarzgdzania dostgpem do zasobdw sieciowych,
- monitorowania wydajnosci systemu,
- implementacji i zarzadzania DHCP, DNS, WINS, RRAS, Spiec i certyfikatami,
- monitorowania i zarzadzania dostepem do sieci w Microsoft Windows Server.
+ dobra znajomos¢ serwerowych systemoéw operacyjnych: Windows. Linux,
+ dobra znajomos$¢ systemoéw baz danych: Oracle, FireBird.
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Wymagania pozadane:

+ znajomosc i umiejetnosc stosowania ustaw i aktow wykonawczych zwigzanych z:
- samorzadem terytorialnym,
- kodeksem postepowania administracyjnego,
- zamowieniami publicznymi.
+ umiejetno$¢ kierowania zespotem, odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé, systematycznose,
asertywnos$¢, operatywno$é, sumiennosé, wysoka kultura osobista,

Wymagane dokumenty i oswiadczenia

zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie

kopie dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie

kopie dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy

podpisane pisemne os$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z peini
praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa popeinione umysinie

+ klauzula o tresci: “Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia
potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. Dz. U. z 2002 r. nr 101,
poz.926 ze zm.”

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobiécie lub poczta kompletu dokumentow w terminie od dnia 5 czerwca
2008 r. do dnia 18 czerwca 2008 r. pod adres:
Urzad Miejski w tomiankach
ul. Warszawska 115, 05-092 Lomianki
Referat Kadr pok.2
z dopiskiem na kopercie: * Kierownik Referatu Informatyki®

* > > >

Dokumenty uwaza sig za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na wiw adres w terminie
do dnia 18 czerwca 2008 r.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone




