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Rady Miejskiej w Lomiankach
z dnia 20 marca 2012 roku

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow
zespolu interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
szczegolowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz~dzie
gminnym (tekst jednolity: Dz.U.2001.142.1591 ze zmianami) w zwi~zku z art. 9a ust. 15
ustawy z dnia 29 Iipca 2005 r. 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity:
Dz.U.2005.180.1493 ze zmianami), Rada Miejska w Lomiankach uchwala, co nast~puje:

Okresla siy tryb
Interdyscyplinamego
funkcjonowania.

spos6b powolywania i odwolywania czlonk6w Zespolu
zwanego dalej ,.Zespolem" oraz szczeg6lowe warunki jego

Burmistrz wystypuje, w fonnie pisemnej, do organ6w lub os6b reprezentujqcych podmioty
okrdlone wart. 9a ust. 3 pkt 1-5 i ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie oraz - jezeli zawarto stosowne porozumienie - do organu
reprezentujqcego podmiot okreslony wart. 9a ust. 5 tej ustawy, 0 wyznaczenie os6b, kt6re
zostanq powolane do skladu Zespolu Interdyscyplinamego.

1. Bunnistrz, po otrzymaniu danych przedstawicieli, 0 kt6rych mowa w § 3, powoluje ich,
w drodze zarzqdzenia, w sklad Zespolu Interdyscyplinamego.

2. Burmistrz moze samodzielnie powolae na czlonk6w Zespolu wybranych kierownik6w
gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Lomianki.

1. Odwolanie czlonka Zespolu nastypuje w formie Zarzqdzenia Burmistrza.
2. Czlonkostwo w Zespole wygasa na skutek:

a) smierci jego czlonka,
b)zaprzestania pelnienia funkcji sluzbowejlzawodowej, z jakiegokolwiek powodu,

w zwiqzku z pelnieniem, kt6rej zostal wskazany i powolany do skladu Zespolu.
3. Czlonek Zespolu moze bye odwolany przez Bunnistrza na podstawie:

a) uzasadnionego podejrzenia 0 naruszenie zasad poufnosci danych i informacji
uzyskanych w ramach dzialalnosci w Zespole,

b)zlozenia przez czlonka Zespolu pisemnej rezygnacji.



1. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczqcy Zespolu Interdyscyplinarnego wybrany sposr6d
czlonk6w Zespolu na okres 2 lat i moze pelnie swojq funkcjtr wielokrotnie.

2. Przewodniczqcego Zespolu wybiera sitr w glosowaniu jawnym zwyklq witrkszosciq
glos6w, w obecnosci co najmniej polowy czlonk6w Zespolu.

3. Przewodniczqcy moze bye odwolany przez Zesp61 przed uplywem kadencji w zwiqzku
z pisemnq rezygnacjq lub na podstawie pisemnego uzasadnionego wniosku
kt6regokolwiek z czlonk6w Zespolu.

4. Nowego Przewodniczqcego Zesp61 wybiera niezwlocznie, nie p6Zniej jednak niz na
najblizszym posiedzeniu Zespolu.

1. Przewodniczqcy Zespolu reprezentuje Zesp61 na zewnqtrz.
2. Obslugtr organizacyjno-technicznq Zespolu lnterdyscyplinarnego zapewma Osrodek

Pomocy Spolecznej w Lomiankach.
3. Osrodek Pomocy Spolecznej prowadzi oddzielny rejestr korespondencji przychodzqcej

i wychodzqcej Zespolu.

I. Posiedzenie Zespolu zwoluje Przewodniczqcy Zespolu.
2. Zwolanie posiedzenia Zespolu nasttrpuje z inicjatywy Przewodniczqcego Zespolu lub na

wniosek co najmniej 3 czlonk6w Zespolu Interdyscyplinarnego.
3. Zawiadomienie 0 zwolaniu posiedzenia przekazuje sitr czlonkom Zespolu co najmniej 3

dni przed planowanym tenninem posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach ternlin ten
moze zostae skr6cony.

4. Posiedzenia Zespolu odbywajq sitr w Osrodku Pomocy Spolecznej w Lomiankach
ul.Szpitalna 7.

5. W zawiadomieniu 0 zwolaniu posiedzenia podaje sitr tennin posiedzenia oraz
proponowanq tematyktr obrad.

6. Zawiadomienie 0 zwolaniu posiedzenia przekazuje sitr, w formie pisemnej, osobiscie, za
posrednictwem operatora pocztowego lub poczty elektronicznej, za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

I. Zesp61 podejmuje wszelkie decyzje oraz wydaje opinie w formie uchwal, w glosowaniu
jawnym.

2. Uchwaly zapadajq zwyklq witrkszosciq glos6w, w obecnosci co najmniej polowy skladu
czlonk6w Zespolu.

3. Uchwaly podpisuje Przewodniczqcy Zespolu.

I. Z przebiegu posiedzenia Zespolu sporzqdza sitr protok61.
2. Podjtrte uchwaly umieszcza sitr w protokole z posiedzenia z informacjq 0 sposobie

glosowania czlonk6w Zespolu.
3. Do protokolu dolqcza sitr listtr obecnosci czlonk6w Zespolu uczestniczqcych

w posiedzeniu.



4. Kazdy z czlonk6w Zespolu ma prawo zglaszania pisemnych uwag do protokolu. Uwagi
stanowi'l za1'lczniki do protokolu.

5. Uzgodniony protok61 podpisuje Przewodnicz'lcy Zespolu.

W posiedzeniach Zespolu mog'l brae udzial, bez prawa do glosowania, osoby niewchodz'lce
w jego sklad zaproszone przez Przewodnicz'lcego Zespolu.

1. Zesp61 moze tworzye grupy robocze w celu rozwi'lzywania problem6w zwi'lzanych
z wyst<ij)ieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. Ustalenie ilosci czlonk6w poszczeg6lnych grup roboczych, powolanie lub odwolanie
poszczeg6lnych ich czlonk6w oraz wskazanie Przewodnicz'lcego grupy roboczej
nast~puje w uchwale Zespolu, kt6ra okresla jednoczesnie zadania utworzonej grupy
roboczej.

3. Zmiany skladu osobowego, ilosci czlonk6w grupy roboczej zakresu powierzonych zadan
dokonuje w formie uchwaly Zesp61. Zmiany, 0 kt6rych mowa mog'l zostae uchwalone
takZe w trakcie prac grupy roboczej.

4. Grupa robocza moze samodzielnie ustalie spos6b informowaniajej czlonk6w 0 terminach
posiedzen i innych czynnosciach grupy roboczej wynikaj'lcych ze spraw z zakresu
kompetencji i spraw przekazanych grupie roboczej.

5. Dzialania powolanych przez Zesp61 grup roboczych monitorowane S'l przez
Przewodnicz'lcego Zespolu, kt6ry w razie potrzeby, przedstawia Zespolowi stosowne
propozycje dzialan i zmian w sposobie funkcjonowania grup lub jednostkowej grupy
roboczej.

1. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwoluje Burmistrz, kt6ry prowadzi posiedzenie do
momentu wyboru Przewodnicz'lcego Zespolu Interdyscyplinarnego.

2. Zwolanie pierwszego posiedzenia Zespolu Interdyscyplinamego nast~puje w terminie
nie dluzszym niz 30 dni od wydania przez Burmistrza zarz'ldzenia w sprawie powolania
Zespolu i okreslenia j ego skladu.

Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urz~dowym Wojew6dztwa Mazowieckiego,
poprzez wywieszenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogloszen Urz~du
Miejskiego w Lomiankach.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz~dowym
Wojew6dztwa Mazowieckiego.
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