PROJEKT

Uchwala Nr ........ fevonens [eeee..
Rady Miejskiej w Lomiankach
y AL £ 1) 7 2017 roku

w sprawie zalozenia Szkoly Podstawowej Nr 2 w Lomiankach, ul. Partyzantow 31

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 5¢ pkt 1 oraz art. 58 ust. 1, 2 i 6 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.),
art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzic gminnym (t.j.
Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sicrpnia 2009
roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870) Rada Micjska
w Lomiankach uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Z dniem 1 wrzesnia 2017 roku zaklada si¢ Szkole Podstawowa Nr 2 w Lomiankach.
ul. Partyzantow 31.

%]

. Akt zalozycielski Szkoty Podstawowej Nr 2 w Lomiankach, ul. Partyzantow 31 stanowi
zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

3. Szkole Podstawowej Nr 2 w Lomiankach. ul. Partyzantéw 31 nadaje sie pierwszy statut
w brzmieniu okreslonym w zalgezniku nr 2 do uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Lomianek.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
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UZASADNIENIE

do uchwaly w sprawie zalozenia Szkoly Podstawowej Nr 2 w Lomiankach
ul. Partyzantow 31

Zgodnie z art. 58 ust. 1, 21 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r, o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 1943 ze zm.) szkole zaklada si¢ na podstawie aktu zalozycielskiego, ktory
okredla jej typ, nazwe i siedzibg. Akt zatozycielski okreSla rowniez jej zasieg terytorialny
(obwdd) w szczegélnosci nazwy miejscowosci (w miastach nazwy ulic lub ich czesci)
nalezacych do jej obwodu. Organem uprawnionym do zatozenia szkoly jest rada gminy, ktéra
podpisuje akt zalozycielski oraz nadaje pierwszy statut.

W zwigzku z budowa nowej szkoty podstawowej konieczne jest podjecie uchwaly w sprawie
zatozenia Szkotly Podstawowej Nr 2 w Lomiankach. Siedziba szkoty znajdowaé sie bedzie
przy ul. Partyzantow 31 w f.omiankach (osiedle Dgbrowa Le$na). Szkole nalezy nada¢ numer
porzadkowy 2, poniewaz zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21
maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t
(Dz. U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624 ze zm.) jezeli w danej miejscowosci jest wigcej niz jedna
szkola podstawowa organ prowadzacy ustala szkole numer porzadkowy.

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I-VI oraz oddziaty przedszkolne.

Zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) art. 117 ust. 4 organ stanowiacy jednostki samorzadu
terytorialnego w drodze uchwaty stwierdzi przeksztalcenie szescioletniej szkoty podstawowe;j
w osmioletnig szkole podstawowa, w terminie do dnia 30 listopada 2017 r.

W roku szkolnym 2017/2018 rozpoczng w niej nauke dzieci w oddziale przedszkolnym oraz
uczniowie w klasach (najprawdopodobniej) [-VII. Ostatecznie, w ktorych klasach od 1
wrzesnia 2017 r. uczniowie rozpoczng nauke, bedzie wiadomo po zebraniu deklaracji od
rodzicéw ucznidw zamieszkatych w obwodzie nowej szkoty. _

Powstanie nowej szkoly podyktowane bylo analizg sytuacji demograficznej w Gminie
Lomianki. Z kazdym rokiem zwigksza si¢ liczba ucznidéw 1 oddziatdéw w najwieckszej szkole
w Lomiankach, tj. w Szkole Podstawowej nr 1 w Lomiankach przy ul. Warszawskiej 73.
Utworzenie nowej szkoly poprawi warunki nauczania w ww. szkole, a dzieciom z osiedli
potozonych na poludnie od ulicy Kolejowej umozliwi bezpieczne dotarcie do szkoty (nowej
szkoty) bez konieczno$ci przekraczania przecinajgcej miasto ulicy Kolejowe;.




Zalacznik nr |

do Uchwaly Nr ... ..

Rady Miejskiej w Lomiankach
zdnia..........

AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY PODSTAWOWEJ

Na podstawie arl. 5 ust. 2 pkt 1. art. Sc pkt 1 i art. 58 ust. 1, 2 i 6 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 roku o systemie oé$wiaty (t.j. Dz.UJ. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.) oraz § 1 ust. 1
uchwaly Nr ............... Rady Miejskiej w Lomiankach z dnia .................. w sprawie
zalozema Szkoly Podstawowe]j Nr 2 w Lomiankach, ul. Partyzantow 31:

z dniem 1 wrzesnia 2017 roku zaklada si¢ publiczng szkole podstawowa o nazwie:

Szkola Podstawowa Nr 2 w Lomiankach,

z siedzibg w Lomiankach przy ul. Partyzantéw 31

Okresla sig obwod Szkoty Podstawowej Nr 2 w Lomiankach ul. Partyzantow 31:
Granice obwodu przebiegaja:
- od strony pélnocnej:

granicg osiedle Dabrowa Zachodnia (wzdtuz ulicy Lutza - poczynajac od ul. Torfowej), dalej
ulicg Kolejowa, ulicg Putkowa (do granicy z m.st. Warszawa)

- od strony wschodniej:

granicg administracyjng Gminy Lomianki z m.st. Warszawa

- od strony poludniowej:

granicg administracyjng Gminy Lomianki z Gming Izabelin

- od strony zachodniej:

granicg osiedla Dabrowa Zachodnia z solectwem Dziekanéw Lesny

W sklad obwodu wchodzy: osiedle Dgbrowa Zachodnia, osiedle Rownolegla, osiedle
Dabrowa Rajska, osiedle Dabrowa Lesna oraz cze$é osiedla Burakéw (na potudnie od ulicy
Kolejowej i ulicy Pulkowej).

Do obwodu nalezg nast¢pujace ulice lub ich czesci:

Akacjowa, Aleja Lip, Asfaltowa, Borzobohatego, Brukowa (od Kolejowej)., Brzozowa,
Dluga, Dobra, Dolna, Fiolka, Francuska, Glinianki, Gérna, Graniczna, Grzybowa, Irysa,
Jodiowa, Kalinowa, Kamienista, Kampinoska, Kolejowa (od Wiosennej do Gwiazdzistej
numery Nieparzyste), Konwaliowa, ks. Hugona Koligtaja, Krokusa, Kwiatowa, Lesnych
Debow, Ludowa, Lutza, fuze, Lyzwiarska, Macieja Rataja, Magnolii, Milocinska,
Modrzewiowa, Narciarska, Nowa, Ofiar Katynia, Osikowa, Pancerz, Partyzantow, Pasaz
Novelles les Vemnelles, Piaskowa, Pionieréw, prof. Mieczystawa Michatowicza, Prosta,
Przebisniega, Rajska, Rowna, Rownolegla, Rzemie$lnicza, Sasanki, Sezamkowa,



Sierakowska (od Kolejowej). Sloneczna, Sosnowa. Sportowa, Stara. Starej Cegielni, Stary
Tor. Szeroka, Szpitalna (od Kolejowej). Sliska. Swierkowa. Ulanéw Jazlowieckich. Waska.
Wesola. Wiosenna (od Kolejowej). Wislana (od Kolejowej). Wyboista. Wydmo wa.
Zachodnia, Zawilca, Zielona, Zwirowa. Zywiczna.

piecze¢ okragla

tomianki, dnia .................. 2017

Otrzymuja:
1. Dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 2 w Lomiankach, ul. Partyzantow 3]
2. Mazowiecki Kurator Oswiaty
3. a/a



Zalacznik nr 2
douchwalynr............

Rady Miejskiej w Lomiankach
zdnia ...

STATUT

Szkoly Podstawowej Nr 2 w Lomiankach ul. Partyzantéw 31

Rozdzial 1
Postanowienia wst¢pne

§ 1.

Szkola Podstawowa w Lomiankach. ul. Partyzantéw 31 zwana dalej ,.Szkola™, jest publiczng
Szkola Podstawowy dla uczniéw. dzialajacg w szczegdlnoscei na podstawic:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.);

2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2 2016 r. poz. 1379);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (. Dz.U. z 2016 r. poz. 1870):

4) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkolach publicznych (Dz.U. z 2012 r. poz. 204, ze zm.);

5) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i placoéwkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532);

6) niniejszego Statutu.

§ 2.

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa Nr 2 w Lomiankach.

N

. Siedziba Szkoly miesci si¢ w Lomiankach, przy ul. Partyzantéow 31.
§3.

. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Lomianki.

—

N

. Nadzor pedagogiczny nad Szkola sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.
3. Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy [-VI.

4. W Szkole sg organizowane oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

§ 4.

1. Obstuge administracyjng, finansowg i organizacyjna Szkoty prowadzi jednostka
obslugujaca tj. Integracyjne Centrum Dydaktyczno-Sportowe w Lomiankach.
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Jednostka, o ktére} mowa w ust. 1 prowadzi sprawy finansowo-ksiceowe. kadrowe

i gospodarcze Szkoly.

(93

Jednostka, o ktérej mowa w ust. 1 dba o utrzymanie budynku Szkoly i jego otoczenia

w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo ucznidw. dba o lad i czystos¢ w budynku

szkolnym 1 wokoét niego.

§ 5.

llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze opiekundéw prawnych.

2) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw uczeszczajacych do oddzialow klas
IBYR

3) dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do oddzialow
przedszkolnych.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§ 6.

1. Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oswiaty, a w szczegdlnosci:

1) w odniesieniu do dzieci:

2)

a)
b)

<)
d)

€)

f)
g)

wspomaga indywidualny rozwoj dziecka,

wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka oraz przygotowaniu dziecka do nauki
w szkole,

udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zapewnia dzieciom bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym
przez organ prowadzacy, w czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie,

realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowg wychowania przedszkolnego,

dokonuje analizy i oceny gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole,

umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

w odniesieniu do uczniéw:

a)

b)

ksztalci umiejgtnosé postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie
zasobu slownictwa uczniéw,

rozwija u ucznidéw poczucie odpowiedzialnosci, milos¢ do Ojczyzny oraz
poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego,



¢) ksztalct 1 wychowuje ucznidéw w duchu tolerancji. humanizmu i patriotyzmu oraz
przygotowuje ich do nauki w szkole ponadpodstawowej.

d) zapewnia uczniom niczbedne warunki do rozwoju intelcktualnego. emocjonalnego.
duchowego i fizycznego.

e) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

f) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajac podstawe
programowg kszlalcenia ogdlnego,

g) przygotowuje uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,

h) wychowuje uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystywania mediow.

2. Szkola realizuje zadania poprzez:

1

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkow ksztalcenia dzieciom i uczniom;

uwzglednianie w swojej dzialalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych
1 poznawczych dzieci 1 ucznidéw, zapewnienie im bezpieczenstiwa i mozliwosci
rOZwWoju;

stosowanie systemu pomocy dla dzieci i ucznidbw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej;

umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych
programow nauczania:

dostarczanie dzieciom i uczniom pozytywnych wzorc6w zachowania i postepowania;
dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci dzieci i uczniow;

umozliwienie dzieciom i uczniom poznawania swiata w jego jednosci i zlozonosci,
wspomaganie samodzielno$ci uczenia sig, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz
motywacji do dalszej nauki;

stale podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoly przez:

a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly w réznych formach
doskonalenia zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczesnianie bazy
Szkoty,

c) systematyczne badanie poziomu osiggniec¢ dzieci 1 ucznidow,
d) monitorowanie i ewaluacje poziomu i efektywnosci pracy Szkoty,

€) wspolprace z rodzicami dzieci i uczniéw, badanie ich opinii i oczekiwan.

Szkota realizuje zadania we wspolpracy z:

1) rodzicami dzieci i ucznidow,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) innymi szkolami i placéwkami systemu oswiaty;



4) Strazg Miejska. Policja. innymi stuzbami i instytucjami.

Rozdzial 3

Organy Szkoly

§7.
Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor.
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
4) Samorzad Uczniowski
§ 8.

Dyrektor Szkoly:

D
2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

kieruje dzialalnoscig Szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzér pedagogiczny;

sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi i uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, uczniom
1 nauczycielom w czasie zajgé organizowanych przez Szkole;

wspoldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu w ostatnim roku nauki,

przeprowadzonego w Szkole;

stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoly;

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

11)wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w zakresie jej

kompetencji stanowigcych, niezgodnych 2z przepisami prawa i niezwlocznie
zawiadamia o tym organ prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny;



o

12)jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionvch w Szkole nauczvcieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoly.

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoly.

c) wystepowania z wnioskami. po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdéznien dla nauczycieli oraz
pozostalych pracownikow Szkoly:

13) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.

§9.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, rodzicami
1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dzialalnosci Szkoty.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go wicedyrektor. a w przypadku. gdy nie
utworzono stanowiska wicedyrektora — inny nauczycieli. wyznaczony przez organ
prowadzacy.

§ 10.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Zebrania Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw,
po zakonczeniu rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb.

Zebrania moga by¢é organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego Szkole albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czionkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.
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Uchwaly Rady Pedagogicznej s podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej czionkow.

Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sq zobowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej. ktére moga narusza¢ dobra osobiste
dzieci, uczniéw. ich rodzicow. a takze nauczycieli i innych pracownikow.

§11.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoly:
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole:

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego. w tym
sprawowanego nad Szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoly.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoly. w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoly;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

§12.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoly reprezentujgcym ogét rodzicow dzieci
1 uczniow.
W sklad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow dzieci i uczniéw danego
oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jedno dziecko albo ucznia reprezentuje jeden
rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnoscei:



10.

L)

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy Rady:

2) szczegdlowy  tryb  przeprowadzania  wyboréw do rad oddzialowvch  oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady Rodzicow Szkoly.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

Rada Rodzicéw moze wystgpowac do Dyrektora i innych organow szkoly. organu
prowadzacego Szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoly.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoty;

2) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora;
3) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego Szkoly, realizowanego przez nauczycieli.
obejmujgcego wszystkie tresci i dzialania o charakierze wychowawczym
skierowane do dzieci i uczniow,

b) programu profilaktyki dosiosowanego do potrzeb rozwojowych dzieci i uczniow
oraz potrzeb danego sSrodowiska. obejmujgcego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do dzieci, ucznidw, nauczycieli
1 rodzicow.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicéw oraz innych zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.
§13.
W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoly.
Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6t uczniéw w glosowaniu tajnym, réwnym i powszechnym.

Samorzgd moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdInosci dotyczacych podstawowych praw ucznia,

takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig i celem oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;
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4) prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej:

5) prawo  organizowania dzialalnosci  kulturalnej.  oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnic z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi.
w porozumieniu z Dyrektorem:

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna Samorzadu.

§ 14.

Organy Szkoly informujg si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach albo podjetych
uchwalach.

Kazdy organ moze wigczy¢ si¢ do rozwiazywania konkretnych probleméw Szkoly.
przedstawiajac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetenciji
organu uprawnionego do rozwigzania danego problemu.

Kolegialne organy Szkoly mogg zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych
organdéw w celu wymiany informacji i pogladéw.

Wszelkie spory migdzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajac zakresy
kompetencji tych organdw.

Rozdzial 4
Nauczyciele i inni pracownicy

§ 15.

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi.

§ 16.

Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunicza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci i uczniow.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem dzieci i uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe
moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka i ucznia.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegblnosci:

1) realizowanie obowigzujacego w Szkole programu nauczania;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci i ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan:;
3) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

4) systematyczne i obiektywne oceniania pracy uczniéow;

5) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

7) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwal;

8) wspolpraca z rodzicami.



§ 17.

. Nauczyciele oddzialu przedszkolnego  wspoldzialaja 2z rodzicami w  sprawach
wychowania i nauczania dzieci.

o

W trosce o jednolite oddzialywanie wychowawcze. nauczyciele:

1) systematycznie informujg rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych.
realizowanych w oddziale przedszkolnym. zapoznaja rodzicow z podstawa
programowg wychowania przedszkolnego i wigczaja ich do ksztaltowania u dziecka
okreslonych tam wiadomosci i umiejetnosci:

2) informuja rodzicéw o sukcesach i kiopotach dzieci. a takze wiaczaja ich do wspierania
osiagnie¢ rozwojowych dzieci i lagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;

3) zachgcajg rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddzialu przedszkolnego
obejmujgcych miedzy innymi wspélne organizowanie wydarzen, w ktérych biora
udzial dzieci.

§ 18.
1. W Szkole zatrudnia si¢ pedagoga, psychologa i logopede.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci i uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron dzieci i uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwiazywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju dzieci i ucznidw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
uczniow;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym dzieci i uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci i uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:



1) diagnozowanie logopedyczne, w 1ym prowadzenic badan przesiewowveh w cclu

ustalenia stanu mowy dzicci i uczniow:

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci. uczniow i

rodzicdw w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen:

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych, we wspélpracy z rodzicami dzieci i uczniow.

zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej:

4) wspieranie nauczycieli. wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§19.

Nauczyciel bibliotekarz wykonuje specjalistyczne zadania na swoim stanowisku pracy
dostosowujgc formy ich realizacji do wieku i rozwoju intelektualnego ucznidw, a w

szczegodlnoscei:

1))

2)
3)

4)

3)
6)
7)

8)
9)

zgodnie z potrzebami czytelnikow, gromadzi zbiory biblioteki dokonujac ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

udostepnia zbiory biblioteczne;

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniow zwiazane z nauka i =z
indywidualnymi zainteresowaniami;

udziela informacji bibliotecznych. bibliograficznych i tekstowych, informuje o
nowych nabytkach lub ksiazkach szczegolnie wartosciowych;

udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;
przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajagc wnioski nauczycieli,
wychowawcoéw i zespolow samoksztalceniowych;

systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;

dokonuje selekcji materialéw zbgdnych lub zniszczonych prowadzac odpowiednia
dokumentacje.

§ 20.

Przydziatlu przedmiotéw nauczania, wychowawstw, prowadzenia zaje¢ dodatkowych, opieki
nad zespolami, organizacjami i pracowniami oraz zadan dodatkowych dokonuje na poczatku
roku szkolnego Dyrektor.

§ 21.

1. Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
Szkoty.

2. Szczegblowy zakres obowigzkow pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 ustala Dyrektor.
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Rozdzial 5
Szczegélowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci i uczniéw ze Szkoly

§ 22.

. Dzieci i uczniowic powinni by¢ przyprowadzani i odbicrani osobiscie przez rodzicow.

badz inne osoby pelnoletnic. na podstawie pisemnego upowaznienia udzielonego przez
rodzica.

. Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer i serie dowodu osobistego osoby

wskazanej do odbioru dziecka lub ucznia.

Dziecko lub uczen moze by¢ odebrany przez osobe wskazana w pisemnym upowaznieniu
ztozonym w Szkole za okazaniem dowodu osobistego.

. Rodzice przejmuja odpowiedzialnosé prawng za bezpieczenstwo dziecka lub ucznia

odbieranego ze Szkoly przez upowazniong przez nich osobe.

Pracownicy Szkoly odmawiaja wydania dziecka lub ucznia osobie bedacej w stanie
nietrzezwym.

. Szkola sprawuje opick¢ nad dzieckiem i uczniem od momentu przekazania dziecka lub

ucznia przez rodzica lub inng upowazniona przez rodzicow osobe pod opieke
wychowawcy grupy lub pod opiecke upowaznionego pracownika Szkoly, do czasu odbioru
dziecka lub ucznia z sali przez rodzica lub inng upowazniong przez rodzicéw osobe.

Rozdzial 6

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi i uczniami w czasie zajeé w Szkole
oraz w czasie zaje¢ poza Szkolg

§ 23.

. Szkola sprawuje bezposrednia i stala opiek¢ nad dzie¢mi i uczniami w czasie pobytu

w Szkole oraz w trakcie zaje¢ poza terenem Szkoly, dostosowujgc metody i sposoby
oddzialywan do wieku dziecka i ucznia i jego mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych.

. Dziecl i uczniowie przebywajacy w Szkole s3 pod opieka nauczyciela, ktéry organizuje im

zajg¢cia dydaktyczno-wychowawcze i zabawy.

Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczeristwo powierzonych mu dzieci
i uczniow, zapewniajgc dzieciom i uczniom pelne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod
wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.

. Nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci i uczniéw oraz sprzet,

pomoce i inne narzedzia.

. Nauczyciel opuszcza oddzial przedszkolny w momencie przyjscia drugiego nauczyciela,

informujgc go o wszystkich sprawach dotyczacych dzieci.

. Nauczyciel moze opusci¢ dzieci i ucznidow w naglym wypadku pod warunkiem, ze

zapewni im w tym czasie opiek¢ innej upowaznionej osoby.



7. Organizacje i program wycieczek oraz innych imprez dostosowuje sic do wieku,
zainieresowan oraz potrzeb dzieci i uczniow. ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

8. Wycieczki i spacery poza terenem Szkoly odbywajg si¢ przy udziale wymaganej liczby
opiekunow.

9. Wycieczki i spacery dzieci i uczniéw poza teren Szkoty odbywaja si¢ za zgoda (pisemnym
oswiadczeniem) rodzicow dziecka 1 ucznia.

10.  Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku Ilub
uczniowi w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna. Nauczyciel zobowigzany jest
powiadomi¢ Dyrektora oraz rodzicéw o zaistnialym wypadku lub zaobserwowanych,
niepokojacych symptomach.

1. Pracownicy Szkoty nie podaja dzieciom ani uczniom zadnych lekéw ani innych
substancji o podobnym dzialaniu.

12. Rodzice podpisuja o$wiadczenie zezwalajagce na wezwanie do dziecka lub ucznia
pogotowia ratunkowego w uzasadnionych przypadkach.

Rozdzial 7

Wewngtrzszkolny system oceniania

§ 24.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznidw,
2) zachowanie ucznidow.
§ 25.

1. Dopuszczalnymi formami sprawdzania wiedzy i umiejetnosci sa:
1) sprawdziany pisemne;
2) prace klasowe;
3) odpowiedzi ustne;
4) zadania domowe;
5) wytwory lub doswiadczenia;

6) opracowania lub prezentacje.

[\

Ocenie podlegaja:

1) przygotowanie do lekcji;

2) wypowiedzi ustne i pisemne,
3) aktywnos¢ w czasie lekcji;
4) zeszyty;

5) prace domowe;
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6) dzialania dodatkowe. ponadstandardowe;
7) inne elementy — specyliczne dla okreslonych zajg¢ edukacyjnych.

§ 26.

. Sprawdziany pisemne sprawdzajg biezace wiadomosci i umiejetnosci ucznia z trzech

ostatnich lekcji. Sprawdziany pisemne moga by¢ niezapowiedziane. a czas ich trwania nic
przekracza 15 minut.

Prace klasowe mierzg osiggnigcia edukacyjne uczniéw na okreslonym przez nauczyciela
etapie nauczania.

Praca klasowa z przedmiotu jest zapowiadana co najmniej na tydzien przed planowanym
terminem.

Pracg klasowg podsumowujgca wiadomosci poprzedza lekcja powtdrzeniowa.

Dopuszcza sig tylko jedng prace klasowa w tym samym dniu i nie wiecej niz dwie w tym
samym tygodniu.

. Prace klasowe powinny by¢ ocenione i omoéwione w terminie nieprzekraczajacym

czternastu dni od dnia ich napisania.

Sprawdzone i ocenione pracc pisemne sg przedstawiane do wgladu uczniom i rodzicom,
a nastgpnie przechowywane przez nauczyciela w Szkole, do konca roku szkolnego.

§27.

. Oceny biezace i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem

ust. 4, ustala si¢ wedlug nastepujgcej skali ocen:
1) celujacy (6);

2) bardzo dobry (5);

3) dobry (4);

4) dostateczny (3);

5) dopuszczajacy (2);

6) niedostateczny (1).

. Oceny, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ réznicowane dodatkowo poprzez stosowanie

1 2

znakow "+ 77,

: Srédroczna oceng klasyfikacyjna zachowania, z zastrzezeniem ust. 4, ustala siec wedhg

skali ocen:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;



6) naganne.

- W Kklasach I - 111 srédroczne oceny klasy(ikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sa
ocenami opiSOWYmi.

§ 28.
. Oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadl wiedzg¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania. bedace
efektem samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych zainteresowan;

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania;

3) rozwiazuje zadania wykraczajgce poza program nauczania;

4) osigga  sukcesy = w  konkursach  przedmiotowych,  tematycznych lub
interdyscyplinarnych.

. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu;
2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;

3) potrafi korzysta¢ z roznorodnych zrodel informacji;

4) laczy wiedzg¢ z réznych przedmiotéw i dziedzin nauki oraz stosuje ja w nowych
sytuacjach.

. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal umiej¢tnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania, w tym
opanowal tresci ztozone;

2) samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, uzyteczne w zyciu pozaszkolnym.
. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania na poziomie
nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach programowych;

2) posiada umiejgtnosci pozwalajace rozwigzywaé z pomoca nauczyciela problemy
typowe;

3) rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci.

. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry:

1) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie uniemozliwiajg
dalszego ksztalcenia;

2) rozwiazuje z pomocg nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:



1) nie opanowal koniecznych wiadomosci i umiejetnosci abjetych programem nauczania.
co uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wicdzy:

2) nie potrafi rozwigza¢ zadan o ¢lementarnym stopniu trudnosci i nie wykazuje checi
wspolpracy z nauczyciclem.

§ 29.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalona oceng poprzez
wyjasnienie zastosowania kryteriow okreslonych w § 28.

§ 30.
Klasyfikacj¢ $rédroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego, przed
rozpoczeciem ferii zimowych.
§ 31.
I. Wychowawca oddzialu przeprowadza w ciagu roku szkolnego co najmniej cztery
spotkania ogolne (wywiadéwki) z rodzicami i nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne

zajgeia edukacyjne celem przedstawienia i omowienia osiagnieé w nauce i zachowania
uczniéow.

2. Nie pozniej niz na miesigc przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

Rozdzial 8
Organizacja Szkoly
§ 32.
Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial.
§ 33.
1. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty przedszkolne opiece jednemu nauczycielowi.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej nauczyciel
opiekuje si¢ danym oddzialem, w miar¢ mozliwosci, przez caly okres uczeszczania dzieci
do oddziatu przedszkolnego.

§ 34.

1. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczyé 25.

N

. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego w Szkole okresla ramowy rozklad dnia
ustalony przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, zasady zapewnienia odpowiedniej liczby dzieci w
oddziale oraz oczekiwan rodzicéw.

|98}
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§ 35.

. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowaweca.

Funkcje¢ wychowawcey powierza Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

- Dla zapewnicnia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca opickuje sie

oddzialem. w miarg mozliwosci. w ciagu calego etapu edukacyjnego.

§ 36.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sic

prowadzenic zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢.

Przerwy migdzylekcyjne trwaja 5-10 minut. a przerwa $niadaniowa i obiadowa 20 minut.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia. zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢, o kiérych mowa w
ust.1.

§ 37.

. Szczegdlowsg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
AL

arkusz organizacji Szkoly opracowany przez Dyreklora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania —
do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy do
dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji zamieszcza sig w szczegolnoscei: liczbe pracownikow Szkoly, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogélng liczbe godzin zaje¢
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor ustala tygodniowy rozkiad

zajg¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

§ 38.

. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg zespél, ktérego zadaniem jest

w szczegOlnodei ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez
Dyrektora, na wniosek zespohu.

. Zespoly przedmiotowe tworza nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy

przedmiotow.

. Do zadan zespolu przedmiotowego nalezy w szczegélnosci:

1) wyb6r programéw nauczania i wspéidziatanie w ich realizacji;

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow i badanie osiagnie¢ uczniow;



3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia  nauczycicli  oraz  doradziwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych. a takze
w uzupelnianiu ich wyposazenia.

. Do zadan zespolu wychowawczego nalezy analizowanie i rozwigzywanie problemow
dydaktyczno-wychowawczych.

. W skiad zespolu wychowawczego wchodza: pedagog szkolny. psycholog szkolny oraz
wychowawcy oddzialow.

§ 39.

. W Szkole dziala bibliotcka szkolna.

. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédel informacji;

2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

3) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$é kulturowa i spoleczna;
4) wspomaganie procesu nauczania I wychowania;

5) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych i kulturalnych ucznidéw poprzez
podejmowanie dzialan popularyzujacych czytelnictwo i kulturotwérczych, takich jak:
organizowanie konkurséw, wystaw tematycznych, imprez i warsztatow czytelniczych
oraz indywidualna prace z uczniem;

6) wspieranie inicjatyw tworczych uczniow;

7) przygotowanie ucznidow do samoksztalcenia poprzez tworzenie warunkéw do
poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z rdéznych zrédel oraz
postugiwania si¢ technologia informacyjna;

8) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy nauczycieli i rodzicow oraz
ksztalcenie ustawiczne nauczycieli.

. Biblioteka szkolna dziala na podstawie regulaminu biblioteki, ktory okresla m.in. prawa
1 obowigzki 0séb korzystajgcych ze zbioru biblioteki.

. Godziny pracy biblioteki szkolnej sa dostosowane do potrzeb uczniow.

. Biblioteka szkolna wspélpracuje z uczniami, nauczycielami. rodzicami i innymi
bibliotekami.

. We wspdlpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbiér w celu unowoczesniania
procesu dydaktyczno-wychowawczego.

. Wspélpraca z innymi bibliotekami polega na:
1) wspdélnym organizowaniu imprez czytelniczych,

2) wymianie wiedzy i do$wiadczenia,
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3) udziale wtargach i kiermaszach.

§ 40.

- Dla dzieci i uczniow. ktorzy muszg dluzej przebywac w Szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicow lub inne okolicznosci wymagajgee zapewnienia opieki dzieciom i uczniom
w Szkole. Szkola organizuje $wietlice.

W Swietlicy prowadzone s3 zajgcia w grupach wychowawczych.
Dzieci i uczniowie przyjmowani sa do $wietlicy na wniosek rodzicow.

Celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie dzieciom i uczniom zorganizowanej opieki,
pomocy w nauce. warunkow do nauki wiasnej. wypoczynku i rekreacji.

§ 41.

W Szkole organizowane sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajgcia dydaktyczno-wyrdwnawcze;

4) zajecia specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych szczegélnego
wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej: korekcyjno-
kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznym.

§ 42.

Szkota prowadzi zaj¢cia dodatkowe wspierajace proces edukacyjny, z uwzglednieniem
potrzeb rozwojowych uczniow, w tym:

1) szkolne kolo sportowe;
2) kola zainteresowan i kola przedmiotowe;
3) zajecia przygotowujace do sprawdzianu w ostatnim roku nauki w Szkole.

Uczen uczestniczy w zajeciach, o ktdérych mowa w ust. 1, za zgoda rodzicow. Udzial
uczniéw w zajeciach dodatkowych jest nieodplatny.

§ 43.
Formami wspoldziatania Szkoly z rodzicami dzieci i ucznidéw sa:
1) zebrania grupowe;

2) godziny otwarte, podczas ktérych udzielanie sa zainteresowanym rodzicom informacje
na temat post¢epow i zachowania;

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem lub nauczycielami;
4) zajecia otwarte;

5) udzial w uroczystosciach szkolnych.
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Formy wspoldziatania uwzgledniajy prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan wynikajgcych w  szczegdlnosci z  programu  wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzelelnej informacji dotyczacych dziecka lub ucznia. jego
zachowania i rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku lub uczniowi pomocy:;

4) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi prowadzacemu
1 nadzorujgcemu pracg pedagogiczng za posrednictwem Rady Rodzicow.

Spotkania z rodzicami dzieci i ucznidw w celu wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze (godziny otwarie) organizowane sg dwa razy w roku szkolnym lub
czgScie) na wniosek rodzicow lub nauczycieli.

§ 44.

Wspblpraca Szkoly z rodzicami dzieci i uczniow polega w szczegélnosci na:

1) kontaktach z wychowawca oddzialu i nauczycielami;
2) poradach pedagoga szkolnego;
3) zglaszaniu wnioskéw i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

4) wyrazaniu opinii dotyczacych pracy Szkoly i poszczegélnych nauczycieli Dyrektorowi
bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

§ 45.

1. Szkola zapewnia bezpieczefistwo dzieci i uczniéw oraz dba o ich zdrowie:

1) w czasie pobytu w Szkole poprzez:

a) dyzury nauczycieli i innych pracownikéw w budynku i jego otoczeniu zgodnie
z ustalonym harmonogramem dyzuréw,

b) prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem nauczycieli,

¢) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajg¢é réwnomiernego rozlozenia zajeé
w kazdym dniu,

d) zapewnienie réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

2) w czasie pobytu poza Szkotg poprzez:

a) przydzielanie opiekunow wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

b) zglaszanie wlasciwym stuzbom autokaréw wycieczkowych celem dokonania
kontroli techniczne;j,



¢) zaopatrzenie dzieci i ncznidw w odpowiedni sprzet i Srodki ochrony indywidualnej
w czasle prac na rzecz Szkoly lub srodowiska.

2. W budynku Szkoly zapewnia sie:

3)

oznaczenie drog ewakuacyjnych i wywieszenie planu ewakuacji w widocznych
miejscach;

odpowiednig wentylacje i ogrzewanie oraz wlasciwe o$wictlenie sal lekcyjnych:
odpowiednie oznakowanie miejsc pracy oraz pomieszczen, do ktérych jest wzbroniony
dostep osobom nieuprawnionym;

zabezpieczenie schodéw balustradami z porgczami. a stopni schodéw powierzchnia
antyposlizgowg:

wyposazenie gabinetu pielggniarskiego w odpowiedni sprzet, a $wietlicy, pokoju
nauczycielskiego i sekretariatu w apteczki.

3. Wejscie na teren Szkoly zabezpiecza si¢ w sposob uniemozliwiajacy przebywanie na
terenie 0sob nieuprawnionych.

4. Szkola prowadzi dzialania profilaktyczne polegajace na:

)

3)
4)

szkoleniu wszystkich pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny w szkolach
oraz udzielania pierwszej pomocy;

dostosowaniu wymiaréw stolikéw, krzesel i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
dzieci 1 uczniéw, rodzaju pracy oraz wymagan ergonomii;

zapewnieniu dzieciom i uczniom opieki pielegniarskiej;
omawianiu zasad bezpieczenstwa podczas godzin wychowawczych.

§ 46.

Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 9
Dzieci i uczniowie

§ 47.

Szkola przeprowadza rekrutacj¢ zgodnie z zasada powszechnej dostgpnosci.

§ 48.

1. Do klasy pierwszej Szkoly przyjmuje si¢ z urzedu uczniéw zamieszkatych w obwodzie
Szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej na
wniosek rodzicdw, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli Szkola nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

3. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami, przeprowadza si¢ postgpowanie uzupelniajace.



§ 49.

1. Do oddzialu przedszkolnego w Szkolc przyjmuje sie kandydatdow zamieszkalych na
obszarze gminy. na wniosek rodzicow. po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

o

. Kandydaci spoza Gminy Lomianki. mogg by¢ przyjeci do oddziatu przedszkolnego. je zcli
Szkola nadal dysponuje wolnymi miejscami w oddziale przedszkolnym. po
przeprowadzeniu postgpowania uzupetniajgcego.

§ 50.
1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegélnych przedmiotow:;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;

4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa;

5) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriow:

7) powiadamiania go o terminie i zakresie pracy klasowej;
8) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci;

9) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wiatecznych
i ferii (na czas ich trwania nie zadaje sie prac domowych);

10) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru
biblioteki;

12)korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz
psychologicznej;

13)uczestnictwa i organizowania imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych
1 rozrywkowych;

14)wplywania na zycie Szkoly poprzez Dzialalnos¢ samorzadows oraz zrzeszanie sie
w organizacjach dzialajacych na terenie Szkoty;

15) odwotania si¢ od oceny z zachowania.

2. Przepisy ust. 1 pkt 1, 3-5, 8, 10-14 stosuje si¢ odpowiednio do dzieci w oddziatach
przedszkolnych.

§ 51.

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice mogg zlozyé¢ skarge do
Dyrektora.



2. Dyrektor zobowigzany jest zalatwié¢ skarge w terminie sicdmiu dni od dnia jej zlozenia

oraz zawladomic o sposobie jej zalatwienia ucznia oraz jego rodzicow.

§ 52.

Dzieciom i uczniom. Ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna

Jest pomoc | wsparcie. Szkola zapewnia opieke psychologa. pedagoga szkolnego i logopedy

oraz pomoc materialng na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 53.

Uczen ma obowigzek:

1))

3)
4)
5)
6)

7
8)
9)

uczgszezac na zajecia edukacyjne. nalezycie przygotowywac sie do nich oraz aktywnie
w nich uczestniczyé, a takze nie zakldcaé ich przebiegu przez niewlasciwe
zachowanie:

przedstawia¢ w terminie siedmiu dni, po powrocie na zajecia, pisemne
usprawiedliwienie nieobecnosei na zajeciach edukacyjnych, w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego,

b) oswiadczenia rodzicow o uzasadnionej przyczynie nicobecnosci;
godnie reprezentowac Szkole;

dbaé o schludny wyglad;

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

wlasciwie zachowywaé si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoly oraz
pozostalych uczniow;

dbac o lad, porzadek oraz mienie szkolne, wlasne i innych;
pilnowac wiasne mienie, przedmioty warto$ciowe i pieniadze przynoszone do Szkoly;

wylgcza¢ telefon komérkowy i inne urzadzenia elektroniczne na czas zajed
edukacyjnych. Z urzadzen tych uczen moze korzysta¢ wylacznie podczas przerw
mi¢dzy zajeciami;

10) chromi¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;

11) stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wiasnego zachowania;

12) przestrzega¢ postanowien statutu Szkoly oraz ogoélnie obowiazujgcych przepisow

prawa;

13) przestrzega¢ zarzadzen Dyrektora.

§ 54.

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1)
2)

3)

wzorowe zachowanie;
prace na rzecz Szkoly;

wybitne osiagnigcia w nauce, sporcie lub sztuce.



Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:

[S]

B W

1) pochwala ustna nauczyciela w oddziale w obecnosci uczniow:

2) pochwala pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;
3) pochwala ustna Dyrektora w obecnosci uczniow:

4) pochwala pisemna Dyrektora w obecnosci uczniéw:

5) pochwatla pisemna Dyrektora skierowana do ucznia 1 jego rodzicow;

6) dyplom, nagroda ksiazkowa lub rzeczowa.
§ 56.

. Uczen podlega karze za naruszenie obowiazujacych w szkole przepisow.
. Kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego naruszenia.
. Kar¢ wymierza Dyrektor na wniosek wychowawcy.

. O zastosowanej wobec ucznia karze zawiadamia sie¢ rodzicow.

§ 57.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

o

1) upomnienie;
2) nagana z ostrzezeniem,;

3) zawieszenie w prawach do uczestniczenia w zaj¢ciach dodatkowych oraz imprezach
szkolnych na okres od jednego do dwunastu miesigcy;

4) przeniesienie do innego oddzialu.

§ 58.

. Uczen ma prawo odwolania si¢ od nalozonej kary.

Odwotanie sklada uczen lub jego rodzic do Dyrektora, na pismie lub ustnie do protokotu,
w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary.

. Odwolanie nie wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

. Odwolanie rozpatruje komisja odwolawcza, w sklad ktérej wchodzi:

1) pedagog szkolny jako przewodniczacy;
2) dwoch nauczycieli wybranych przez Radg Pedagogiczna;
3) przedstawiciel Rady Rodzicow;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

. Czlonkami komisji odwolawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie. Jezeli

pedagog szkolny nie moze bra¢ udzialu w postepowaniu, komisji odwolawczej



przewodniczy nauczyciel wybrany przez Radg Rodzicow w porozumieniu z Samorzadem
Uczniowskin.

6. Komisja odwolawcza rozstrzyga odwolanie w terminie dwoch tygodni od jego wniesienia.

7. Rozstrzygnigcie komisji odwolawczej zapada bezwzgledng wigkszoscia glosow.

8. Przed podj¢eiem rozsirzygnigeia komisja odwolawcza wystuchuje Dyrektora i ukaranego
ucznia. Rozstrzygniecie komisji odwolawczej jest ostateczne.

9. Z czynnosci posigpowania przed komisjg odwolawcza sporzgdza sie protokétl.

10. Dyrektor, stosownie do rozstrzygnigcia komisji odwolawczej, utrzymuje, zmienia na
tagodniejsza lub uchyla nalozong kare.
§ 59.
Dyrektor moze wystapi¢ do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoly podstawowej w przypadku razgcego naruszenia obowiazujacych w Szkole przepisow
iub popelnienia przez ucznia czynu zabronionego w rozumieniu przepiséw Kodeksu karnego
— Jezeli dalszy pobyt ucznia w szkole stanowi powazne zagrozenie dla bezpieczenistwa
uczniow lub pracownikéw Szkoly albo ma demoralizujacy wplyw na innych.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe
§ 60.
1. Zmiany w niniejszym Statucie s zatwierdzane poprzez uchwaly Rady Pedagogiczne;.

2. Regulaminy dzialalnosci uchwalone przez organy dzialajace w Szkole nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.



