
"
Urzqd Miejski W /:.omiankach

poszukuje kandydata na stanowisko:

• Koordynowanie i zarzqdzanie systemem informatycznym Urz~du,
• Wykonywanie zadari wynikajqcych z pelnienia funkcji administratora bezpieczeristwa informacji,
• Odpowiedzialnosc za wlasciwe funkcjonowanie Referatu Informatyki,
• Dokonywanie zakupu oprogramowari, sprz~tu komputerowego i niezb~dnych akcesori6w oraz ich

rozdysponowywanie,
• Sporzqdzanie um6w z dostawcami sprz~tu, oprogramowania i uslug,
• Prowadzenie ewidencji sprz~tu komputerowego oraz rejestru licencji oprogramowania,
• Planowanie i zarzqdzanie budzetem informatyki,
• Wycofywanie z eksploatacji zuzytego sprz~tu komputerowego,
• Administrowanie sieciq komputerowq oraz czuwanie nad jej prawidlowym funkcjonowaniem,
• Czuwanie nad sprawnosciq technicznq sprz~tu komputerowego,

• obywatelstwo polskie;
• wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w zrozumieniu przepis6w

o szkolnictwie wyzszym,
• minimum 4-letni staz pracy (w tym minimum 2 lata pracy w urz~dzie lub 2 lata pracy na

kierowniczym stanowisku urz~dniczym),
• umiej~tnosc czytania angloj~zycznej dokumentacji technicznej,
• umiej~tnosc administrowania sieciq w zakresie:

- zarzqdzania uzytkownikami, grupami i zasobami,
- zarzqdzania dost~pem do zasob6w sieciowych,
- monitorowania wydajnosci systemu,
- implementacji i zarzqdzania DHCP, DNS, WINS, RRAS, IPSec i certyfikatami,
- monitorowania i zarzqdzania dost~pem do sieci w Microsoft Windows Server.

• dobra znajomosc serwerowych system6w operacyjnych: Windows. Linux,
• dobra znajomosc system6w baz danych: Oracle, FireBird.

• studia wyzsze 0 profilu informatycznym,
• znajomosc i umiej~tnosc stosowania ustaw i akt6w wykonawczych zwiqzanych z:

- samorzqdem terytorialnym,
- kodeksem post~powania administracyjnego,
- zam6wieniami publicznymi.

• umiej~tnosc kierowania zespolem, odpowiedzialnosc, komunikatywnosc, systematycznosc,
asertywnosc, operatywnosc, sumiennosc, wysoka kultura osobista,

• zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny
• kopie dokument6w potwierdzajqcych posiadane wyksztalcenie
• kopi~ dokumentu potwierdzajqcego obywatelstwo polskie
• kopie dokument6w potwierdzajqcych staz pracy
• podpisane pisemne oswiadczenie 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z pelni

praw publicznych i 0 niekaralnosci za przest~pstwa popelnione umyslnie
• klauzula 0 tresci: "Wyratam zgod~ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych W ofercie

pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08.19970 ochronie danych osobowych. Oz.
U. z 2002 r. nr 101, poz.926 ze zm."

Osoby zainteresowane prosimy 0 dostarczenie osobiscie lub pocztq kompletu dokument6w w terminie
od dnia 21 marca 2011 r. do dnia 30 marca 2011 r. pod adres:

Urzqd Miejski w tomiankach
ul. Warszawska 115, 05-092 tomianki

Referat Kadr pok.2
z dopiskiem na kopercie: "Kierownik Referatu Informatyki"

Dokumenty uwaza si~ za dostarczone w terminie, jezeli wp.yn~ty na w/w adres w terminie
do dnia 30 marca 2011 r.
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