tomianki, dnia 31 marca 2009 r.

‘Urzad Miejski w tomiankach

poszukuje kandydata na stanowisko:

Gtowny specja;ll.isté ds. drogowych

Do giéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

¢+ Wykonywanie prac zwigzanych z nadzorem inwestorskim nad realizacjg inwestycji drogowych,
przebudowag, remontami i utrzymaniem drég gminnych.

¢+ Przygotowanie zalozen finansowo - rzeczowych oraz cato$ciowe przygotowanie i przeprowadzanie

zadan z zakresu planowanych inwestycji, przebudéw, remontéw i utrzymania drég gminnych, w tym:

opracowanie specyfikacji dla postepowan przetargowych, udziat w komisjach przetargowych, nadzoér

nad realizacjg zadarn, uczestnictwo w komisjach odbiorowych.

Przygotowanie i rozliczanie zadan inwestycyjno — remontowych.

Sporzgdzanie kosztorysow inwestorskich na roboty budowlane.

Kontrolowanie drog gminnych.

Przygotowanie opinii i analiz dotyczgcych inwestycji, przebuddéw, remontow i utrzymania drog

gminnych.

Uzgadnianie lokalizacji obiektow budowlanych przy zarzadzanych drogach.

Biezaca kontrola stanu oznakowania drog i urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz

nadzorowanie realizacji tych potrzeb,

+ Uzgadnianie i opiniowanie projektow dokumentacji technicznej oraz projektow czasowych i statych
organizacji ruchu,

+  Opracowywanie okresowych informacji o stanie bezpieczeristwa w ruchu drogowym

+ Prowadzenie ewidencji drog
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Wymagania konieczne:

obywatelstwo polskie

wyksztalcenie wyzsze techniczne

uprawnienia budowlane wykonawcze w specjalnosci drogowej
przynaleznosc¢ do Polskiej Izby Inzynierow Budowlanych
minimum 4 - letni staz pracy

* * > + &

Wymagania pozadane:

¢+ Dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office Word, Exel i programéw kosztorysowych

¢ znajomosc przepisow prawnych w zakresie: prawa budowlanego, drég publicznych, planowania
przestrzennego, gospodarki nieruchomosciami, zamoéwien publicznych, Kodeksu Cywilnego, Kodeksu
Postepowania Administracyjnego, administracji samorzadowej i procesu inwestycyjnego,

¢ umiejetnos¢ pracy zespotowej, odpowiedzialno$¢, zaangazowanie, systematycznosc, zdolnosci
organizacyjne

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

+  zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny

¢+ kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie

¢+ kopie Swiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy (lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia)

+ kopie dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie

+  kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych uprawnien i umiejetnosci

+ podpisane pisemne o$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z peini praw
publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie

+ klauzula o tresci: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla

potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. Dz. U. z 2002 r. nr 101,
poz.926 ze zm.”

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobiscie lub poczta kompletu dokumentéw w terminie
od dnia 31 marca 2009 r. do dnia 9 kwietnia 2009 r. pod adres:
Urzad Miejski w tomiankach
ul. Warszawska 115, 05-092 tomianki
Referat Kadr pok.2
z dopiskiem na kopercie: * Gléwny specjalista ds. drogowych”

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na wiw adres w-terminie
do dnia 9 kwietnia 2009 r.

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone |




