
Lomianki, dnia 2l stycznia 2016 r.
RKA.2l10.2.20t6

Urzqd Miejski w Lomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:

Podinspektor ds. funduszy europejskich (1/2 etatu)

Do ql6wnvch zadai osoby zatrudnionei na tym stanowisku bedzie nale2alo:

L Pozyskiwanie funduszy europejskich i innych srodk6w zewnQtrznych:
1) monitoring dostQpnych Srodk6w z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej (UE) oraz innych Srodkow

pozabudzetowych mozliwych do pozyskania na finansowanie dzialan jednostki samozqdowej;
pzygotowanie, kompletowanie oraz skladanie dokumentacji aplikacyjnej,
wspdlpraca z komorkami organizacyjnymi Urzgdu i jednostkami organizacyjnymi gminy w zakresie

pozyskiwania Srodk6w pomocolvych;
4) gromadzenie danych niezbednych do wlaSciwego opracowywania dokumentacji aplikacyjnej.

Pomoc w koordynacji/koordynacja projekt6w inwestycyjnych i mi?kkich realizowanych w UrzQdzie

wsp6lfinansowanych ze Srodk6w funduszy strukturalnych UE i innych Srodk6w pomocowych:
1) wsp6tpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu ijednostkami organizacyjnymi gminy w realizacji projekt6w

wsp6.lfinansowanych ze 2r6del zewnetrznych;
2) utzymywanie biezqcych kontaktow z instytucjq zarzEdzajacAlinstytucjE wdtaz4qc1,
3) opracowywanie sprawozdafi, wnioskdw o platnoso i innych dokumentdw niezb?dnych do prawidlowel

realizac.ii pro.iektu.
Monitoring i kontrola projektow:

1) monitorowanie i kontrolowanie zgodnoici przedsiewziqC wspomnansowanych z funduszy strukturalnych UE

i innych srodkow pomocowychi
2\ przekazryanie zalecen pokontrolnych i monitoring ich wdrozenia;
3) udzielanie informacji organizacjom pozarzqdowym o mozliwosciach pozyskiwania Srodk6w pomocowych UE;

4\ udzielanie informac.ii na wniosek zainteresowanych organizac.ii oraz przedsiQbiorc6w na temat mozliwosci
pozyskiwania Srodk6w z funduszy unijnych.

2)

Wymagania konieczne:

. wyksztalceniewyzsze,
o co najmniej 3-letni sta2 pracy, w tym co najmniej 2 letnie doswiadczenie zawodowe w realizacji projekt6w

wsp6lfinansowanych z funduszy europejskich,
r znajomosc zagadnien z zakresu: tworzenia pro.iekt6w, przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu, wdrazania
pro)ekiu, zanqdiania projektem, rozliczania i sprawozdawczosci projektu - poparta zaswiadczeniem o ukoiczeniu
szkolenia lub studi6w podyplomowych,
. znajomosc program6w operacyjnych wojewodztwa mazowieckiego na lala 2014 - 202Q,

o wsp6ludzial w pozyskiwaniu funduszy europejskich.

wymagania poiqdane:

t
t
a

umiejetnosc planowania pracy,
umiejetnosc pracy pod presja czasu,
komunikatywnoSC.

Wskaznik zatrudnienia o86b niepelnosprawnych: W miesiqcu poprzedzajecym datq upublicznienia ogloszenia wskainik
zatrudnienia os6b niepElnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej i apolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelno3prawnych, jest ni2szy ni2 6 %.

Informacja o warunkach placy na danym stanowisku
Miejsce pracy - Praca w budynku Uzgdu i poza nim. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku pracy. Budynek

UzQdu nie w pelni przystosowany do poruszania siQ wozkiem inwalidzkim, brak windy oraz przystosowanej toalety.

Stanowisko pracy - Stanowisko pracy zu,riqzane z'. Waca pey komputerze, kontaktem z interesantami, kontaktem

z firmami zewnetrznymi, przemieszczaniem sie w budynku, na terenie Gminy Lomianki oraz poza Gminq.



Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

. kwestionariusz dla osoby ubiegajqcej siq o zatrudnrenre'
o podpisane odrQcznie: zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list moty\ivacyjny,
. kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztafcenie,
. kopia dokumentu potwierdzajAcego obywatelstwo polskie lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego 

,

r kopie Swiadectw pracy dokumentujAcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajqce okres
zatrudnienia, w ptzypadku pozostawania w stosunku pracy,

. kopie dokument6w potwierdzajEcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
0 podpisane odrqcznie oSwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz kozystaniu z pelni praw

publicznych,
o podpisane odrgcznie oswiadczenie, 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umyslne

pzest?pstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe ,

. podprsana odrgcznie klauzula o teaci "Wyrazam zgodQ na przetwarzanie moich danych osobowych zawaftych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawA z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. ti. Dz. U.

z 2014 r. po2.1182 ze zm." .

. kopia dokumentu potwierdzajqcego niepelnosprawnoSC w przypadku kandydata, ktory zamierza skozystac
z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Dokumenty naleiy dostarczy6 w terminie od dnia 22 stycznia 2016 r. do dnia l0 lutego 2016 r.

do Urzedu Miejskiego w Lomiankach (Biuro Obslugi Mieszkafca lub Referat Kadr i Administracji)
albo przesla6 pocztA na adres: Referat Kadr iAdministracii, Uzqd Mielski wtomiankach, ul. Warszawska 115,05-092 tomianki

w zamknigtej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencii kandydata,
z dopiskiem: Podinspektor d3. funduszy europeiskich.

Dokumenty uwa2a sig za dostarczone w terminie, je2eli wplynely na ww. adres w teminie dodnia l0lutego2015 r.
Druki kwestionariusza oraz oSwiadczenia sq do pobrania na stronie www-tomianki.pllBlPkonkursylpraca


