
RKA.2110.8.2016
Lomianki. dnia l5 czerwca 2016 r.

Unqd Miejski w Lomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:

Inspektora ds. gospodarki przestrzennej

Do ol6wnvch zadaf osobv zatudnionoi na tvm atanowlsku bgdzie naleialo:

1) Prowadzenie spraw wynikajEcych z ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przesrrzennym w rym:
a) przygotowywanie analizy zmian w zagospodarowaniu przestzennym;
b) przygotowywanie material6w do sporzqdzania lub zmian miejscowych plan6w zagospodarowania

przestrzennegoi
c) opracowywanie projekt6w plan6w miejscowych i plan6w miejscowych rewitalizacji;
d) opracowywanie zmian planow miejscowych;
e) opracowywanie zmian studium uwarunkowan i kierunk6w zagospodarowania przestzennego;
f) prowadzenie dokumentacji prac planistycznych w ramach procedury sporzedzania lub zmiany planow

miejscowych;
g) prowadzenie dokumentacji prac planistycznych podczas zmiany studium;
h) obsluga procedury formalno-prawnej

2) Obsluga Gminnej Komisji Urbanistyczno Architektonicznej
3) Opracowywanie prognoz skutk6w finansowych uchwalania miejscowych plan6w zagospodarowania pzestrzennego.
4) Badanie sp6jnosci planow miejscowych z politykE pnestrzennq gminy okreslonq w studium uwarunkowan i

kierunk6w zagospodarowania pzestzennego.
5) Wspo.lpraca w opracowywaniu i realizacji Gminnego Programu Rewitalizacji.
6) Twozenie i zazqdzanie Systemem Informac.ii Przestzennej Lomianek w zakresie planowania i zagospodarowania

przestrzennego.
7) Pzetwarzanie material6w idanych opracowywanych lub pozyskiwanych podczas sporzedzania dokumentow

planistycznych do postaci elektronicznej w formatach odpowiadajAcych gminnemu systemowi informacji
przesuzenneJ.

8) Opracowywanie projekt6w prawa miejscowego w zakresie ladu przestzennego, w tym kodeksu krajobrazowego
(reklamy, ogrodzenia, mala architektura)

9) BieZqca obstuga interesant6w.

Wymagania konieczne:

obywatelstwo polskie,
pelna zdolnosc do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralnose za umySlne przestqpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
wyksztalcenie wyzsze magisterskie w zakresie architektury, architektury i krajobrazu, urbanistyki, gospodarki
przestrzennej lub inne wyksztalcenie wy2sze oraz ukorlczone studia podyplomowe w zakresie planowania
przestrzennego, urbanistyki lub gospodarki przestrzennej,
minimum 3-letni sta2 pracy,
znajomosc pzepis6w z dziedziny planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz Kodeksu Postqpowania
Administracyjnego,
znajomose zasad funkcjonowania samorzqdu terytorialnego i procedur administracyjnych,
umiejetnosC pracy na komputerze w Srodowisku GIS na oprogramowaniu ArcGlS.

wymagania polQdane:

. biegle poslugiwanie sie komputerem i oprogramowaniem pakietu Microsoft Office,

. biegle poslugiwanie siQ programami ArcGlS for Desktop Basic (10.3),
o poslugiwanie sig programem ArcGlS for Server
. sta2 pracy w adminjstracji samozedowej
. umieietnosc planowania pracy,



t
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umie.jetnosC pracy pod presjq czasu,
komunikatwnoSc,
samodzielnoSi

Wskarnik zatrudnienia os6b niepelnosprawnychr W mlesi?cu poprzsdzajqcym dat? upublicznienia ogloszenla wskatnik
zatrudnienia os6b nispelnosprawnych w jednostce, w rozumigniu przepis6w o rahabilitacji zawodowej i epolecznej oraz
zatrudnianiu oa6b niep€lnGprawnych, jest niiszy nil 6 o/0.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
Miejsce pracy - Praca w budynku Unedu i poza nim. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku pracy. Budynek
UeQdu nie w pelni pzystosowany do poruszania sie w6zkiem inwalidzkim. W budynku brak windy.
Stanowisko pracy - Stanowisko Vacy zwiqzane z: ptaca pny komputeee, przemieszczaniem siq
w budynku i po terenie Gminy t omianki.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1 kwestionariusz dla osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie'
. podpisane odrecznie: Zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacy.iny,
. kopie dokument6w potwierdzalEcych wymagane wyksztalcenie,
. kopia dokumentu potwierdzajqcego obywatelstwo polskie lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego ,

. kopie Swiadectw pracy dokumentujqcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajqce okres
zatrudnienia, w pzypadku pozostawania w stosunku pracy,

. kopie dokument6w potwierdzajqcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
a podpisane odrecznie oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw

publicznych,
. podpisane odrQcznie oswiadczenie, 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umyslne

przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestepstwo skarbowe ,

. podpisana odrecznie klauzula o heici "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawaftych
w ofercie pracy dla potneb" rekrutacji, zgodnie z ustawA z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. Dz. U.

z 2015 r. Do2.2135 ze zm." .

. kopia dokumentu potwierdzajqcego niepelnosprawnosc w pzypadku kandydata, kt6ry zamierza skozystac
z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samozEdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzQdnicze.

Dokumenty naleiy dostarczyd w terminie od dnia l5 czerwca 2016 r. do dnia 'tl lipca 2016 r.

do Urzqdu Miej3ki6go w tomiankach (Biuro Obslugi Mieszkafca lub Referat Kadr i Administracji)
albo przesla6 pocztq na adres: Referat Kadr i Administracji, Uz4d Miejski w Lomiankach, ul. Wa6zawska I15, 05-092 Lomianki

w zamknietej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata,
z dopiskiem: Inspektor ds. gospodarki przestrzennej.

Dokumenty uwata aiq za dostarczone w terminie, jeieli wplyngly na ww. adres w tetminie do dnia l l lipca 2016 r.

Druki kwestionariusza oraz oSwiadczenia sq do pobnnia na stronie www.lomianki.pllBlP/konkursylpnca

Ofetv odrzucone zostana komisyjnie zni szczone


