
RKA.2110.4.2019 Lomianki, dnia 6 marca 2019 r.

Urzqd Miejski w tomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:

Podinspektora ds. komunal nych

Do gf6wnych zadaf bqdzie naleialo:

. zakladanie i utrzymywanie plac6w zabaw i boisk gminnych,

o wsp6tpraca w realizacji zadai z zakresu gospodarki izarzqdzania lokalami mieszkalnymioraz u2ytkowymi na

podstawie obowiqzujqcych przepis6w,

o prowadzenie spraw wynikajacych z przepis6w o cmentarzach i chowaniu zmarlych,
W tVM:

a) zakfadanie i rozszerzanie cmentarzy komunalnych,

b) utrzymywanie i zarzqdzanie cmentarzem komunalnym, w tym sprzeda2 miejsc poch6wku,

c) utrzymanie i konserwacja pomnik6w, nagrobk6w, maszt6w z flagami, ogrodzei, chodnik6w na

zabytkowym cmentarzu wojskowym w Kielpinie oraz w innych miejscach pamiqci narodowej.

d) nadz6r nad porzqdkowaniem kwater NN na Cmentarzy Komunalnym w Kielpinie.

Wymagania niezbqdne - dofqcz do naszego zespolu, jeSli posiadasz:

. obywatelstwopolskie,

o pelnq zdolnoSi do czynno5ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

o niekaralno6i za umy5lne przestqpstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umy6lne przestqpstwo skarbowe,

. znajomoii przepis6w ustawy o cmentarzach ichowaniu zmariych,

. wyksztalcenie wyisze lub irednie z trzyletnim sta2em pracy.

a dodatkowo posiadasz:

o do6wiadczenie w pracy w samorzqdzie,

. umieiqtnosci organizacji swojej pracy oraz ustalania priorytet6w,

. latwo6i komunikowania siq.

Co moiemy Ci zaoferowa6:

o stabilne warunki zatrudnienia na pefny etat i niezbqdne narzqdzia pracy,

. wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

o przyjazna atmosferq pracy,

. Kartq FitProfit.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzqdu Miejskiego w tomiankach przy ul. Warszawskiej 71. Praca

odbywa siq w systemie jednozmianowym, w budynku Urzqdu. Praca przy monitorze ekranowym powy2ej 4 godzin.

o6wietlenie naturalne isztuczne. Budynek UrzQdu nie przystosowany do poruszania sig w6zkiem inwalidzkim.



Wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: w miesiqcu poprzedzajqcym datq upublicznienia ogloszenia
wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepefnosprawnych, jest ni|szy ni| 60/0.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

. kwestionariusz dla osoby ubiegaiqcej sie o zatrudnienie-,

o podpisane odrqcznie:2yciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,

. kopie dokument6w potwierdzaiqcych wymagane wyksztalcenie,

o kopie 5wiadectw pracy dokumentuiEcych wymagany sta2 pracy lub za:iwiadczenie o zatrudnieniu, zawieraiqce

okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

. kopie dokument6w potwierdzaiEcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

. o5wiadczenie:

/ o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

/ o pelnej zdolnoici do czynno5ci prawnych oraz korzystaniu z pefni praw publicznych,

/ 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sEdu za umy6lne przestepstwo Scigane

z oska12enia publicznego lub umySlne przestepstwo skarbowe*,

o podpisana odrqcznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2OL6/679 z dnia 27 kwietnia 201.6 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych

osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L

119/38 Dziennik Urzqdowy Unii Europejskiej PL)..

o kopia dokumentu potwierdzaiQcego niepelnosprawnoSi w przypadku kandydata, kt6ry zamierza skorzystai

z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzqdnicze.

T 
Druki kwestionariusza oraz oswiadczenia sa do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BlP/praca

Dokumenty naleiy dostarczyd w terminie do 18 marca 2019 r.

do UrzQdu Miejskiego w tomiankach (Biuro Obslugi Mieszkarica lub Referat Kadr i Administracji)

albo przeslad poczta na adres: Urzad Mierski w tomiankach, ul. Warszawska u5, 05-092 tomianki

w zamknietej kopercie 44 oznaczonej imieniem, nazwiskiem iadresem do korespondencji kandydata,

z dopiskiem: Podinspektor ds. komunalnych.

Dokumenty uwaia sie za dostarczone w terminie, ieieli wplynqly na ww. adres w terminie do 18 marca 2019 r.

oferty odrzucone zostanA komisyjnie zniszczone.
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