
RKA.2110.7.2019 Iomianki, dnia 28 marca 2019 r.

Urzqd Miejski w tomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko;

Gl6wnego specjalisty ds. informatyki

Do gl6wnych zadafi bqdzie naleialo:

1) wykonywanie technicznej obslugi sieci komputerowej bqdqcej w posiadaniu urzqdu,
2\ administrowanie siecia komputerowq oraz zapewnienie jej prawidlowego funkcjonowania,
3) udzielanie pracownikom urzqdu pomocy w zakresie obslugi komputera oraz program6w dziafajqcych

w urzQdzie,

4l zglaszanie potrzeb i dokonywanie zakupu sprzqtu komputerowego oraz niezbqdnych akcesori6w I program6w

komputerowych zgodnie z ustawq Prawo zam6wiei publicznych,

5) zapewnienie sprawno5ci technicznej sprzetu komputerowego, wykonywanie biezEcej konserwacji

i usuwanie awarii,
6) prowadzenie rejestru stosowanych w urzqdzie oprogramowani oraz termin6w licencji,

7l prowadzenie ewidencji wyposa2enia poszczeg6lnych stanowisk w sprzet komputerowy i biezQce jej

aktualizowanie,
8) codzienne archiwizowanie bazy danych iplik6w oraz cykliczne archiwizowanie systemu,

9) wykonywanie czynnoSci administratora systemu informatycznego, w tym zabezpieczenie danych osobowych
przetwarzanych w systemie informatycznym zgodnie z politykq bezpieczefstwa,

10) udzielanie pomocy w obsludze technicznej Biuletynu Informacji Publicznej i wprowadzaniu danych do BlP, na

stronQ www.lomianki.pl oraz portale spofecznoSciowe za pomocE systemu CMS,

11) tworzenie iuaktualnianie adres6w mailowych pracownik6w urzqdu,

12) przyznawanie uprawniei dostqpu do program6w informatycznych zgodnie z polityka bezpieczeristwa

i uzgodnieniami z kierownictwem urzqdu,
13) obsluga informatyczna konferencji, sesji, uroczysto3ci,
14) stworzenie i rozwijanie strategii informatyzacji i wizji zastosowai lT w urzqdzie,

15) prowadzenie spraw z zakresu kwalifikowanego podpisu elektronicznego pracownik6w urzqdu,

15) prowadzenie spraw z zakresu realizacji program6w z dziedziny informatyzacji wsp6tfinansowanych ze 6rodk6w
zewnQtrznych, w tym Unii Europejskiej.

17) bieiqce utrzymanie, konfiguracja i monitorowanie Srodowisk serwerowych z rodziny Wlndows Server

18) zarzadzenie oraz konfigurowanie 5rodowiska Active Directory oraz uslug sieciowych realizowanych w

Srodowisku MS Windows
19) biezEca konfiguracja i zarzadzanie uslugami sieciowymi realizowanymi w oparciu o system serwerowy Linux

(poczta elektroniczna, DNS, DHCP, itd)
2Ol zarzedzanie irodowiskiem bazoda nowym MSSQL,

21) zarzadzanie i konfiguracja sprzqtu sieciowego (routery, routery WiFi, switche UTM).

Wymagania niezbqdne - dofqcz do naszego zespofu, je6li posiadasz:

. obywatelstwopolskie,

o pelnq zdolnosi do czynnoici prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

o niekaralnoii za umyslne przestepstwo Scigane z oskar2enia publicznego lub umySlne przestqpstwo skarbowe,

. wyksztalcenie wyzsze z czteroletnim staiem pracy,

. znajomo6d Srodowisk serwerowych z rodziny Windows Server,

znajomoii jqzyka angielskiego na poziomie umoiliwiajqcym swobodne rozumienie dokumentacji technicznej,

znajomoSi technologii LAN/WAN, WLAN oraz znajomoSi urzqdzed sieciowych (router, switch.)

a dodatkowo posiadasz:

doSwiadczenie w pracy w samorzEdzie,

umiejqtnoSci organizacji swojej pracy oraz ustalania priorytet6w,

latwo5d komunikowania siq.
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Co moiemy Ci zaoferowad:

stabilne warunki zatrudnienia na pelny etat i niezbqdne narzqdzia pracy,

wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

przyjaznq atmosferq pracy,

Karte FitProfit.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzqdu Miejskiego w tomiankach przy ul. Warszawskiej 115. Praca

odbywa siq w systemie jednozmianowym, w budynku UrzQdu. Praca przy monitorze ekranowym powy2ej 4 godzin.

OSwietlenie naturalne isztuczne. Budynek Urzqdu nie przystosowany do poruszania si? w6zkiem inwalidzkim.

Wskainik zatrudnienia os6b niepefnosprawnych: w miesiqcu poprzedzajqcym datq upublicznienia ogloszenia
wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, jest ni2szy ni2 6%.

Wymagane dokumenty i o6wiadczenia:

. kwestionariusz dla osoby ubiegaiqcej siq o zatrudnienie',

o podpisane odrqcznie: zyciorys z przebiegiem naukl i pracy zawodowej, list motywacyjny,

. kopiedokument6w potwierdzaiacych wymaganewyksztalcenie,

o kopie Swiadectw pracy dokumentuiqcych wymagany sta2 pracy lub zaiwiadczenie o zatrudnieniu, zawieraiEce

okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

o kopie dokument6w potwierdzaiqcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

. oSwiadczenie:

r' o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

/ o pelnej zdolno6ci do czynno5ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

/ 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umyslne przestqpstwo Scigane

z oskar2enia publicznego lub umySlne przestqpstwo skarbowe',

o podpisana odrqcznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2OL6/679 z dnia 27 kwietnla 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych

osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/wE (4.5.2016 L

119/38 Dziennik Urzedowy Unil Europejskiej PL)'.

. kopia dokumentu potwierdzaiqcego niepelnosprawnosi w przypadku kandydata, kt6ry zamierza skorzystaa

z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzqdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzqdnicze.

x 
Druki kwestionariusza oraz oswiadczenia sA do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BlP/praca

Dokumenty naleiy dostarczyd w terminie do 9 kwietnia 2OL9 r.

do Urzqdu Miejskiego w tomiankach (Biuro Obslugi Mieszkarica lub Referat Kadr)

albo przesfa6 poczta na adres: Urzqd Mielski w tomiankach, ul. Warszawska 115,05-092 tomianki

w zamknietej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem iadresem do korespondencji kandydata,

z dopiskiem: Gf6wny specjalista ds. informatyki,

Dokumenty uwaia sie za dostarczone w terminie, jeieli wplynely na ww. adres w terminie do 9 kwietnia 2019 r.

Oferty odrzucone zostanQ komisyjnie zniszczone.
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