
RKA.2110.9.2019 tomianki, dnia 28 marca 2019 r.

Urzqd Miejski w tomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:

Podinspektora/lnspektora ds. drogowych

Do gf6wnych zada6 bqdzie naleiafo:

o prowadzenie inwestycji zwiqzanych z budowq oSwietlenia ulicznego,

. konserwacjaoiwietlenia ulicznego,

o konserwacjaodwodnieri ulicznych,

o prowadzenie postqpowari w sprawie nielegalnego odprowadzania w6d opadowych z nieruchomo3ci na grunty
przylegle,

. wydawanie o6wiadczef do prawa dysponowania gruntem,

. opracowywanie decyzji administracyjnych i postanowiei dotyczQcych pasa drogowego w sprawach:
- zezwolei na zajqcie pasa drogowego,
- zezwolefi na umieszczanie urzqdzeri niezwiqzanych z funkcjq drogi w pasach drogowych,
- lokalizacji zjazd6w indywidualnych oraz publicznych,
- opiniowania projekt6w na wykonania sieci i przylqczy wodno-kanalizacyjnych, gazowych, energetycznych

w pasach d169 gminnych,
- opiniowania projekt6w technicznych wykonywanych zjazd6w oraz miejsc postojowych w pasach dr6g

gmlnnych,
- zezwolef na przejazdy ponadnormatywne,
- umieszczei reklam oraz obiekt6w,

. kontrola realizacji wydanych decyzji administracyjnych w zakresie zgodno6ci z postawionymi warunkami,

. naliczanie oplat i kar za zaiqcie pasa drogowego oraz naliczanie oplat za umieszczanie urzqdze6, reklam w pasie

drogowym,
. opracowywanie decyzji administracyjnych i postanowief dotyczqcych uzgodniei lokalizacji obiekt6w

budowlanych przy zarzqdzanych drogach,
o koordynowanie sprawdotyczqcych procedurodszkodowawczych,
. dokonywanie odbioru po zaiqciu pasa drogowego,
o podejmowanie dziafari formalno - prawnych w sprawach odstqpstw oraz uczestniczenie w procesach

odwofawczvch,
. uczestniczenie w pracach zespof6w ds. regulacji stan6w prawnych nieruchomosci zaiqtych pod drogi.

Wymagania niezbedne - dolqcz do naszego zespolu, jeSli posiadasz:

. obywatelstwopolskie,

o pelnq zdolno6d do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pefni praw publicznych,

o niekaralno6i za umyslne przestQpstwo 5cigane z oskarienia publicznego lub umyslne przestqpstwo skarbowe,

o znajomo6i przepis6w zwiqzanych z drogami publicznymi, ruchem drogowym, KPA, prawem energetycznym,

. w przypadku stanowiska podinspektora - wyksztalcenie wyisze lub irednie z trzyletnim sta2em pracy,

. w przypadku stanowiska inspektora - wyksztafcenie wyzsze z trzyletnim staiem pracy.

a dodatkowo posiadasz:

. wvksztalceniebraniowe,

. umieiqtno6ci organizacji swojej pracy oraz ustalania priorytet6w,

o fatwoii komunikowania sie.



a

Co moiemy Ci zaoferowa6:

stabilne warunki zatrudnienia na pefny etat i niezbqdne narzqdzia pracy,

wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

przyjaznE atmosferQ pracy,

Karte FitProfit.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzqdu Miejskiego w tomiankach przy ul. Warszawskiej 71. Praca

odbywa siq w systemie jednozmianowym, w budynku Urzqdu i poza nim. Praca przy monitorze ekranowym powyzej

4 godzin. Oswietlenie naturalne i sztuczne. Budynek Uzedu nie pzystosowany do poruszania sig w6zkiem
inwalidzkim.

Wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: w miesiqcu poprzedzajqcym datq upublicznienia ogfoszenia

wskaZnik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, jest nilszy ni2 6%.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

. kwestionariusz dla osoby ubiegaiqcej siq o zatrudnienie",

. podpisane odrQcznie: 2yciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,

o kopie dokument6w potwierdzaiqcych wymagane wyksztalcenie,

o kopie Swiadectw pracy dokumentuiacych wymagany sta2 pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawieraiqce

okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

o kopie dokument6w potwierdzaiacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

. oswiadczenie:
/ o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

/ o pelnej zdolno5ci do czynno6ci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

r' 2e kandydat nie byf skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umy3lne przestqpstwo Scigane

z oskarienia publicznego lub umy6lne przestQpstwo skarbowe ,

o podpisana odrqcznie klauzula informacyjna zgodna z RozporzAdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2Ot6/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych

osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/wE (4.5.2016 L

119/38 Dziennik UrzQdowy Unii Europejskiej PL)'.

o kopia dokumentu potwierdzaiqcego niepelnosprawnosd w przypadku kandydata, kt6ry zamierza skorzystai

z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzqdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzqdnicze.

+ 
Druki kwestionariusza oraz oiwiadczenia sE do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BlP/praca

Dokumenty naleiy dostarczy6 w terminie do 17 kwietnia 2019 r.

do Urzqdu Miejskiego w tomiankach (Biuro Obslugi Mieszkarica lub Referat Kadr)

albo przesfa6 poczte na adres: Urzad Miejski w tomiankach, ul. Warszawska 115, 05-092 tomianki

w zamknietei kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem iadresem do korespondencii kandydata,

z dopiskiem: Podinspektor/lnspektor ds. drogowych.

Dokumenty uwaia siq za dostarczone w terminie, ieieli wplynqly na ww. adres w terminie do 17 kwietnia 2019 r.

O{erty odrzucone zostanQ komisyjnie zniszczone.
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