
RKA.2110.20.2019 tomianki, dnia 23 maja 2019 r.

Urzqd Miejski w tomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:

pomocy ad min istracyjnej (operatora mon itoringu )

w Straiy Miejskiej w tomiankach

Do gl6wnych zadai bqdzie naleialo:

. Prowadzenie aktywnej obserwacji obszar6w obietych monitoringiem za pomocq systemu kamer, urzqdzeh

rejestrujacych i monitor6w w celu ujawnienia fakt6w popelnienia przestepstw i wykrocze6, a takie
obserwowanie sprawc6w tych czyn6w.

. Niezwloczne powiadamianie odpowiednich sfu2b o stwierdzonych wykroczeniach, przestqpstwach

i negatywnych zjawiskach wymagajacych interwencji .

Wymagania niezbqdne - dolqcz do naszego zespolu je3li posiadasz:

. obywatelstwopolskie,

o pefnq zdolno56 do czynno5ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

o niekaralnoSi za umySlne przestqpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestQpstwo

skarbowe,

. wyksztalcenie 6rednie,

. znajomo6f obslugi komputera.

a dodatkowo:

. jeste6 dobrym obserwatorem,

. posiadasz zdolno6i szybkiego reagowania i pracy w stresie.

Co moiemy Ci zaoferowad:
o stabilne warunki zatrudnienia na pelny etat i niezbqdne narzgdzia pracy,

o wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

. przyjaznq atmosferq pracy,

. Kartq FitProfit.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w pomieszczeniu Straiy Miejskiej w lomiankach przy ul. Staszica 2. Praca

odbywa siq w systemle zmianowym.

Wskainik zatrudnienia os6b niepefnosprawnych: w miesiqcu poprzedzajqcym datq upublicznienia ogloszenia

wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu os6b niepefnosprawnych, jest niiszy nii 6%.
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Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

. kwestionariusz dla osoby ubiegaiAcej siq o zatrudnienie ,

o podpisane odrqcznie: 2yciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,

. kopie dokument6w potwierdzaiqcych wymagane wyksztalcenie,

o kopie dokument6w potwierdzaiqcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

. oSwiadczenie:

/ o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

r' o pefnej zdolno5ci do czynno5ci prawnych oraz korzystaniu z pefni praw publicznych,

/ 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umySlne przestqpstwo Scigane

z oskarienia publicznego lub umyslne przestqpstwo skarbowe ,

o podpisana odrqcznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych

osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/wE (4.5.2016 L

119/38 Dziennik Urzqdowy Unii Europejskiej PL) .

o kopia dokumentu potwierdzaiqcego niepelnosprawnosi w przypadku kandydata, kt6ry zamierza skorzystai

z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 2L listopada 2008 r. o pracownikach

samorzqdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzqdnicze.

* 
Druki kwestionariusza oraz oswiadczenia sq do pobrania na stronie www.lomianki.pl/8lP/praca

Dokumenty naleiy dostarczyd w terminie do dnia 7 czerwca zOLg r.

do Urzgdu Miejskiego w tomiankach (Biuro Obslugi Mieszkafca lub Referat Kadr)

albo przesfad poczta na adres: Urzed Miejski w tomiankach, ul. Warszawska U5, 05-092 tomianki

w zamkniqtej kopercie 44 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencii kandydata,

z dopiskiem: pomoc administracyjna w Straiy Miejskiei.

Dokumenty uwaia sie za dostarczone w terminie, jeieli wplynely na ww. adres w terminie do dnia 7 czerwca 2019 r.

Oferty odrzucone zostanQ komrsyjnie /niSzczone.
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