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Ogloszenie 0 zamowieniu nr 16

zgodnie z Zarzadzeniem Nr RAG.0050.113.2014 Burmistrza L.omianek z dnia 9 wrzesnia 2014 roku
w sprawie wprowadzenia do stosowania Regulaminu udzielania zamowien, ktorych wartos¢ nie

przekracza wyrazone] w ztotych rownowartosci kwoty 30 tysigcy eurp, stosowany do projektow
z dofinansowaniem ze srodkéw unijnych.

Prowadzenie zajec z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczriow/uczennic klas IV-V
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie Lesnym przy ul. Akinsa 6

w ramach projektu ,, Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe
zajecia rozwijajqce kompetencje kluczowe — ,,Moja przysztosc¢”

Gmina Lomianki, z siedziba w Lomiankach przy ul. Warszawskiej 115, 05-092 Lomianki,

NIP 118 17 68 394, REGON 013271826, reprezentowana przez Tomasza [Dgbrowskiego — Burmistrza
L omianek

ogtasza nabor na skladanie ofert na prowadzenie zaj¢¢ z doradztwa Tukacyjno-zawodowego dla
uczniow/uczennic klas 1V-V w Szkole Podstawowej 1m. Marn Konopnickiey w Dziekanowie
Lesnym przy ul. Akinsa 6 w ramach projektu ,,Wyréwnanie szans edukacyjnych ucznidéw poprzez
dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe — ,,Moja przyszios¢”, dofinansowanego ze
srodkow Unn Europejskiej] w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX Rozwo;
wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1. Wyr(’)wn:'lwanie szans edukacyjnych
i zapewnienie wysokie] jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie oswiaty, Poddziatanie

9.1.2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidow z grup o utrudnionym dostgpie do edukacji oraz
zmniejszanie roznic w jakosci ustug edukacyjnych.

-

} omianki, wrzesierr 2014 rok
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Wyréwnanie szans edukacyjnych ucznidéw poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe —
,Moja przyszios¢”

Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zamowienia jest prowadzenie zaje¢ z doradztwa etiukacyjno-zawodowego dla
uczniéw/uczennic klas 1V-V w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie
Lesnym przy ul. Akinsa 6 w ramach projektu ,,Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow poprzez
dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe - ,Moja |przysziosc¢”, ktory bedzie
dofinansowany ze srodké4w Unii Europejskiej (Europejski Fundusz Spoleczny) w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet 1X Rozwd) wyksztalcenia 1| kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.1. Wyrownywanie szans edukacyjnych 1 zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
swiadczonych w systemie oswiaty, Poddziatanie 9.1.2. Wyrdwnywanie szans edukacyjnych uczniow
z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych.
Celem projektu jest wyrownanie szans edukacyjnych dziewczat 1 chtopcdw, bedacych uczniami szkot
podstawowych oraz gimnazjalnych dzialajacych na terenie wojewddztwa mazowieckiego, poprzez
udziat w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych rozwijajacych kompetengje kluczowe.

I. Prowadzenie zaje z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniow/uczennic klas IV-V odbywac
si¢ bedzie w planowanym okresie od dnia podpisania umowy da 19 czerwca 2015 roku.
W wyjatkowych przypadkach za zgoda dyrektora szkoly zajecia mogg by prowadzone poza terenem
szkoly. Zajgcia pozalekcyjne objete projektem beda odbywaly sie zgodnie z harmonogramem
opracowanym po uzgodnieniu z dyrektorem szkotly 5 dni przed rozpocgeciem zajec. Termin zajed
zostanie dostosowany do planu zaje¢ dzieci objetych wsparciem oraz rytmu pracy szkoly (np.:
dostgpnos¢ sal edukacyjnych). Zajecia prowadzone beda od poniedziatku do piatku. W wyjatkowych
sytuacjach po uzyskaniu zgody dyrektora zajecia moga odby¢ si¢ w sobotg.

II. Zajecia dla dzieci z doradztwa edukacyjno-zawodowego, prowadzjne b¢da na terenie szkoty.
Przez 1 godzing nalezy rozumiec¢ 1 godzing lekcyjna, czyli 45 minut.

Wykonawca zrealizuje 20 godzin zaje¢ w grupie.

8 godz. do 18 grudnia 2014 r.
12 godz. do 19 czerwca 2015 r.

Grupa zajeciowa bedzie wynosita 15-25 oséb.

Opis warunkow udzialu w postepowaniu oraz sposobu dokonania ocenv spelnienia tvch
warunkow:

Wykonawca realizujacy zamdwienie zobowigzany jest:

1) posiada¢ uprawnienia do nauczania  zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukac)i
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycielt oraz okreslenia szkot 1 wypadkow, w ktérych mozna zatrudnié¢ nauczycieli

niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia nauczycieli
(Dz.U. Nr 50 z 2009r., poz. 400 ze zm.),

2) posiadaé przygotowanie pedagogiczne,
3) zlozy¢ oswiadczenie o niekaralnosci.

Ocena spetnienia w/w warunku nastapi na podstawie ztozonych dokumentéw. Wymagane dokumenty
nalezy przedstawi¢ w formie kopii poswiadczonej ,,ZA ZGODNOSC |Z ORYGINALEM” przez
Wykonawce lub poswiadczone przez osoby uprawnione do skiadania dswiadczen woli w imieniu
Wykonawcy lub osoby przez nie umocowane.

Wykonawca opracuje szczegdtowy plan zaje¢ zgodnie z charakterystyka innowacyjnych rozwigzan

przygotowanych do realizacji opisanych ponizej 1 przedstawi dyrektorowi szkoty na trzy dni przed
rozpoczeciem zajec.
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Charakterystyka innowacyjnych rozwigzan przygotowywanych do realizacji w ramach
projektu.

Zagadnienia z doradztwa zawodowego ,,Mlody profesjonalista” — zajecia beda prowadzone pod
katem okreslenia zainteresowan (artystycznych, naukowych, techniczn{ych itp.) w odniesieniu do
przysztego wyboru zawodu, mozliwosci jego wykonywania, rynku pracy, dalszego ksztalcenia,
niezb¢dnych cech osobowosci; zajecia bgda mialy charakter warsztatowy - pomoga uczniom
1 uczennicom okresli¢ swoja wartos¢, mocne strony, beda uczy¢ przedsigbiorczosci, kreatywnoscl,
budowania hierarchii wartosci — pomoga odpowiedzie¢ na pytania: Co chce osiagnaé¢? Kim chce by¢?
Co jest dla mnie wazne? Juz w szkole podstawowej sa to zagadnienia wielkiej wagi.

Innowacje zastosowane na zaj¢ciach objetych projektem beda miaty za cel skutecznie wspieraé
uczniow w rozwijaniu ich zainteresowan przedmiotami $cistymi, jezykiem angielskim w powigzaniu
z wyborem przyszlego zawodu, rozbudzaniem ciekawosci, poznawaniem otaczajacego S$wiata,
dociekaniem, umiejgtnoscia faczenia zjawisk wystepujacych w przyrodzie i otaczajacym S$wiecie
z ,naukowym” wytlumaczeniem zachodzacych zjawisk. Zastosowanie zndjda przy tym:

- wspolczesne techniki informatyczne,
- praca metoda projektu oraz towarzyszace jej metody warunkujace nauczanie przez odkrywanie, ktére
wplywaja na rozwijanie umiejgtnosci intelektualnych i praktycznych ucznidéw i uczennic,

- wspotpraca migdzy szkolg a osrodkami edukacyjnym, miedzy innymi przy Kampinoskim Parku
Narodowym, w Centrum Nauki Kopernik, Instytutem Meteorologii i Gospodarki Wodnej
w Warszawie, Instytutem Badan Jadrowych w Swierku z wykorzystaniem ich potencjatu naukowo-
dydaktycznego - ,,wyjScie” z procesem dydaktycznym i wychowawczym poza sale lekcyjna,

- uatrakcyjnianie tradycyjnych zaje¢¢ szkolnych, poprzez odkrywanie i wykorzystywanie potencjatu
drzemiacego w samych uczniach i uczennicach (pomoce dydaktyczne wykonane przez mlodziez),
wzbogacanie przekazywanych tresci poprzez zastosowanie modeli interaktywnych, gry i zabawy
edukacyjne,

- organizowante wystaw pomocy dydaktycznych wykonanych przez ucznidéw i uczennice,
wykorzystywanie ich na lekcjach,
- samodzielne rozwiazywanie przez ucznidw iuczennice sytuacji problemowych, tj. odkrywanie
wiedzy, rozumienie praw rzadzacych $wiatem nauki i przyrody, rozbudzenie zainteresowania
poznawczego, a poprzez to budzenie poczucia satysfakcji z osiaganych sukcesow i budowanie wiary
w siebie (czgsto bardzo zachwianej),

- uczniowie 1 uczennice beda korzysta¢ z mozliwosci komunikowania sie miedzy soba oraz
z nauczycielem za posrednictwem Internetu,
- uczniowie 1 uczennice beda poznawac teoretyczne i praktyczne procedury rekrutacji (beda sie uczy¢
pisania CV, listu motywacyjnego, beda si¢ przygotowywaé do rozmowy kialifikacyjne;j itp.).

Doswiadczenia nabyte podczas realizacji projektu ,Moja przyszioké” beda wykorzystywane
w diuzszej perspektywie czasu w pracy z uczniami i uczennicami na réznych zajeciach
pozalekcyjnych 1 obowiazkowych zajeciach dydaktycznych.
Propozycje metod podnoszenia kompetencji uczniow w obszarach zgodnych z wytycznymi.

Zagadnienia omawiane z milodzieza w ramach doradztwa edukacyjno-zawodowego ,,Mlody
profesjonalista” :

I. Okreslenie wiasnych zainteresowani (naukowych, artystycznych, technicznych, urzedniczych,
spolecznych itp.)

2. Uswiadamtanie wlasnych uzdolnien.
3. Rola uzdolnien 1 zainteresowan w wyborze przysziej drogi zyciowej i zwiazane z tym ograniczenia.
4. Uznawane wartosci a konkretne oczekiwania wobec zawodu.
5. Rola czynnikéw zdrowotnych w wyborze zawodu.

6. Zawod o jakim marze/ ktory chcialbym/ chcialabym wykonywaé w przyszlosci — proba
samooceny.
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7. Sytuacje trudne w zyciu (stres, problemy zdrowotne, problemy sppteczno-emocjonalne) — jak
rozwiazywac, gdzie szuka¢ pomocy.
8. Czy moje wyksztalcenie bedzie mialo zwiazek z przyszla praca? Czy znajde mozliwosci realizacji
swoich zainteresowan, zdobywania wyksztalcenia, pracy w UE?
9. Mapa umiejetnosci XXI wieku: kreatywno$é, innowacyjnosé, mys’lenil krytyczne i konstruktywne,

rozwigzywanie probleméw, komunikacja interpersonalna, umiejetnofci spoleczne, technologie
informacyjno-komunikacyjne, wyszukiwanie oraz zarzadzanie informadja, elastycznos¢ 1 zdolnosé
adaptacji do nowych warunkow.

10. Rozmowa kwalifikacyjna. Autoprezentacja.
I'1. Aktywne metody poszukiwania pracy. Samozatrudnienie jako jeden ze sposobéw na aktywizacje
zawodowa.

12. Lokalny rynek pracy.

I3. Prognozy dotyczace zatrudnienia w najblizszych latach - zawody z przysztoscia.
I. Cele zajeé:

- przygotowanie miodziezy do poznania siebie, swoich mozliwosci, |zainteresowan, priorytetow
zwiazanych z przyszla praca,

- dostarczenie wiedzy na temat réznych zawodéw,

- przygotowanie mtodziezy do $wiadomych wyboréw na rynku pracy.
II. Metody pracy na zajeciach:

- metoda zadaniowa,

- metody aktywizujace.

I11. Formy pracy:

- praca indywidualna,

- praca w parach,

- praca w grupach

- praca metoda skojarzen,

- praca metoda projektu.

IV. Techniki pracy na zajeciach:

- pytania 1 odpowiedzi,

- dyskusja,

- dialog,

- notatka,

- projekt,

- wykorzystanie filméw edukacyjnych,

- wykorzystanie Internetu,

- spotkania z przedstawicielami réznych zawodéw,

- wyjscia do Urzedu Pracy, Urzedu Posrednictwa Pracy.

Do obowigzkow wykonawcy — prowadzacego zajecia bedzie nalezalo:

I. Prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z zatwierdzonym przez Dyrektora szkoly, w ktérej realizowane
beda zajecia programem zajeé oraz otrzymanym harmonogramem.
2. Niezwloczne informowanie dyrektora placowki o$wiatowej o kazdym przypadku
uniemozliwiajacym mu  realizacje  zaje¢ w Wyznaczoliym terminie  (zgodnie
z harmonogramem) z powodéw niezaleznych od Wykonawcy. Mozliwe jest przeprowadzenie
takich zaje¢ w innym terminie po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty 1 koordynatorem projektu.

3. W wypadku zmiany planu zajeé szkoly, Wykonawca musi wykazac¢ si¢ dyspozycyjnoscia
1 elastycznoscia wobec zmian w harmonogramie.
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4. Zapewnienie ladu i porzadku w czasie zaje¢, bezpieczenstwa uczniéw uczestniczacych
W zaje¢ciach oraz zgodnego z przeznaczeniem uzytkowania spizetu, materialow i pomocy
dydaktycznych.

5. Biezace dokumentowanie prowadzonych zaje¢ w dzienniku zajeéd, biezaca kontrola frekwenc;ji
I monitorowania osiggnie¢ ucznia.

6. Prowadzenie okresowej karty czasu pracy i protokotu z realizacji zajec.

Ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci za:

- bezpieczenstwo ucznidw w czasie trwania zajec,

- Jakos¢ 1 terminowo$¢ prowadzonych zajed,

- szkody wyrzadzane przez swoje dzialania lub zaniechania podczas wykonywania przedmiotu

UMowy,

- wykorzystanie zgodnie z przeznaczeniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach
projektu do realizacji zajg¢ oraz dbalo$¢ o ich nalezyty stan.

8. Wspomaganie promocji — informowanie o wspotfinansowahiu projektu ze $rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego, przestrzeganie ,,Wytycznych dotyczacych oznaczania
projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”
9. Poddanie si¢ badaniom monitorujacym (m.in. ankiety, testy), przeprowadzanym przez
Zamawiajacego lub inne instytucje do tego upowaznione.
10.Niezwloczne udostgpnianie dokumentacji z zakresu realizacji umowy na zadanie

uprawnionemu przedstawicielowi Zamawiajacego, dyrektorowi placowki oswiatowej,
organowi kontrolujagcemu.

I'l. Przestrzeganie obowiazkow, zalecen i terminéw wynikajacych z rdalizacji UMowy,

przekazanej dokumentacji projektowej oraz zasad realizacji projekitéw wspolfinansowanych ze
srodkéw EFS w ramach POKL.

12. Przestrzeganie przepiséw ustawy z dnia 29 kwietnia 1997 r. o ochjonie danych osobowych

~

(Dz. U.z 2002 r. Nr 101 poz. 926 ze zm.).

I3. Wskazanie Zamawiajacemu na pismie telefonu kontaktowego do dokonywania ustalen
niezb¢dnych dla sprawnego i terminowego wykonania przedmiotulumowy.

14. Stosowanie zasady réwnosci plci w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb w odniesieniu do
problematyki projektu i jego uczestnikow.

Wykonawca zobowigzany jest do zlozenia n/w dokumentdéw:

I. Formularz ofertowy (wzoér stanowi zalacznik nr 1 do Dgloszenia o zamowieniu),
podpisany przez Wykonawce.

2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowigce
zalacznik nr 2 do niniejszego Ogloszenia o zamowieniu.
3. Dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji do prowadzenia zajec.

4. Oswiadczenie o niekaralnosci stanowiace zalacznik nr 3 do niniejszego Ogloszenia
zamoOwieniu (osoby prowadzacej zajecia).

Opis sposobu obliczania ceny:

l. Cena oterty uwzglednia wszystkie zobowiazania, musi byé podand w PLN, cyfrowo i stownie
z dokfadnoscia dwdch miejsc po przecinku.

2. Wykonawca okresli warto$¢ oferty z uwzglednieniem wszelkich kosztow niezbednych do
zrealizowania zamowienia wynikajacych wprost z powyzszego oplsu przedmiotu zaméwienia.

3. Wykonaweca jest zobowigzany do uzyskania wszelkich niezbednych informacji, ktére moga
by¢ konieczne do prawidlowej wyceny przedmiotu zamowienia i zawarcia umowy, gdyz
wyklucza si¢ mozliwos¢ roszczeni Wykonawey zwiazanych z blednym skalkulowaniem ceny
lub pominigciem elementéw niezbe¢dnych do prawidlowego wykornania UMowYy.
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Opis krvteriow, ktorvmi Zamawiajacv bedzie kierowal sie pr wvborze naijkorzvstnieiszei
oferty wraz z podaniem znaczenia tvch krvteriow:

Kryterium: Wartos¢:
Cena 100 %

Punkty przyznawane za podane kryterium beda naliczane wg wzoru:
Liczba punktow = (Cmin/Cof) x waga

Gdzie:

Cmin — najnizsza cena sposrod wszystkich ofert

Cof — cena podana w ofercie

Waga — 100%

Termin wykonania zamowienia:

Termin realizacji ustugi: od podpisania umowy do 19 czerwca 2015 rokn.
Szczegotowy harmonogram ustalony bedzie przed rozpoczeciem zajed.

Miejsce i termin skladania ofert:

) Ofert¢ nalezy zlozy¢é w Urzedzie Miejskim w FLomiankach przy ul. Warszawskiej 115

pok. 1 pod rygorem niewaznoséci w formie pisemnej w zamknietej kopercie — osobiscie lub
przesta¢ poczta.

2) Kopertg nalezy oznakowaé w nizej podany sposéb:
e Nazwa i adres Wykonawcy;

¢ Zaadresowa¢ na Zamawiajacego: Gmina Lomianki, ul, Warszawska 115, 05-092
Y.omianki

z dopiskiem:

Prowadzenie zajed doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniow/uczennic klas IV-V
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie Le ym przy ul. Akinsa 6

ramach projektu ,,Wyréwnanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe zajecia
rozwijajqce kompetencje kluczowe — ,,Moja przysziosé”

3) Termin sktadania ofert uptywa dnia ..~ >, 2014 r. o godz.12.00.

O PR T
4) Oferty zlozone po terminie tj. po . .“”‘.{.:(}.).3-2014 r. po godz. 12.00 nie beda podlegaé ocenie.
5) Zatermin zlozenia oferty przyjmuje sie date jej wptywu do stedziby Zamawiajacego.

6) Termin zwiazania oferta 30 dni

Zataczniki:
. Formularz ofertowy

2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw|realizacji projektu
3. Oswiadczenie o odpowiedzialnosci karne;
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Zalqcznik nr 1
Formularz Ofertowy
Pelna nazwa WYKONAWCY 't . oot
Adres Wy KOMaW Y . ittt it it i ie e iie e ee e tir e i e
NI REGON. ..o e
PESEL ... Nr dowodu 0sobistego ........ccevvieifevnnnnnnnnnn. wydany przez
2
Nrtele. .o 91 g €2 . ) D D
Gmina Lomianki

uk Warszawska 115
05-092 L.omianki

Skladajac oferte w postepowaniu prowadzonym w trybie ,,Regulaminu udzielania zamowien,
ktorych wartos¢ nie przekracza wyrazone) w zlotych rownowartosei kwoty 30 tysigcy euro,
stosowany do projektéw z dofinansowaniem ze srodkéw unijnych”:

Prowadzenie zajec 7 doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniow/uczennic klas IV-V
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie Lesnym przy ul. Akinsa 6

w ramach projektu ,, Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe
Zajecia rozwijajqce kompetencje kluczowe — ,,Moja przyszlos¢”

zobowigzuj¢ si¢ do zrealizowania zamowienia zgodnie ze wszystkimi warunkami zawartymi
w Opisie przedmiotu zamowienia na faczng kwote:

wyliczong na podstawie ponizszej kalkulacji:
20 godzin x ......... zlza 1 godzing = .......cccc.euee. zl (brutto)

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

data, podpis

' W przypadku osoby fizycznej prosze podaé imie i nazwisko
* W przypadku osoby fizycznej prosz¢ poda¢ PESEL i nr dowodu osobistego

Projekt wspotfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Wyrdwnanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe —
,Moja przysztos¢”

Zalqgcznik nr 2

Oswiadczenie o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie

danych osobowych dla celow realizac)i projektu

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedstawionych
przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji prajektu ,,Wyréwnanie szans
edukacyjnych uczniéow poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe —
,2Moja przysztos¢”, dofinansowanego ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia 1 kompetencjt w regionach,
Dziatanie 9.1. Wyréwnywante szans edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty,
Poddziatanie 9.1.2. Wyrownywanie szans edukacyjnych ucznidéw z grup o utrudnionym
dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych. — zgodnie
z ustawg z dnma 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926 ze zm.).

Oswiadczam rowniez, 1z w przypadku wyboru mojej oferty wyrazam zgode na opublikowanie
danych osobowych (imienia 1 nazwiska oraz adres zamieszkania [ub nazwy firmy oraz jej
siedziby) na stronie internetowej Gminy Lomianki oraz na tablicy ogloszen.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

data, podpis

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Wyrdwnanie szans edukacyjnych ucznidéw poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe —
,Moija przysztos¢”

Zalacznik nr 3

OSWIADCZENIE

Ja N1Z€J) POAPISANY/A .ovvveerieieiiriiieiieieii e s se s e e e e e seene e nbennns e e e errerree e e rarr e eens

(imi¢ 1 nazwisko)

ZAMIESZKATY/@ ..o e e e ereeerreneeeennaaenean,

(adres zamieszkania)
legitymujacy/a si¢ dowodem 0sobiStym .........ueviiiiiiiiiiiiiciieieeee e,

WYAANYIT PIZEZ ..o eeceeereee s eeeeeeeer e eeeernnsnneeesennnessnsnnesennnnessnnns Jevrerrtneerennenrennaaernneeens

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujacego

kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie falszywych zeznan

oswiadczam
- 1z nie bytem/bytam karany/karana za przestepstwo popeinione umysinie;

- nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne lub dyscyplinarne lub

postepowanie o ubezwtasnowolnienie;

- mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzystam z praw publicznych.

(miejscowosC, data) (wlasnorgczny podpis)
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