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Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe zajecia rozwijajgce kompetencje kluczowe —
,,Moja przysztos¢”

RO.042.7.2014 Fomianki, dnia . £ 6..4.0... 2014 roku

Ogloszenie 0 zamowieniu nr 38

zgodnie z Zarzagdzeniem Nr RAG.0050.113.2014 Burmistrza Lomianek z dnia 9 wrzesnia 2014 roku
w sprawie wprowadzenia do stosowania Regulaminu udzielania zamiwieﬁ, ktorych wartos¢ nie

przekracza wyrazonej w zlotych rownowartosci kwoty 30 tysiecy eur
z dofinansowaniem ze srodkow uniynych.

, stosowany do projektdéw

Prowadzenie zajec z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniow/uczennic klas IV-V
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie Lesnym przy ul. Akinsa 6

w ramach projektu ,, Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe
zajecia rozwijajgce kompetencje kluczowe — ,,Moja przysztos¢”

Gmina L.omianki, z siedzibg w Lomiankach przy ul. Warszawskiej 115, 05-092 Lomianki,
NIP 118 17 68 394, REGON 013271826, reprezentowana przez Tomasza!Dabrowskiego — Burmistrza
P omianek

oglasza nabdr na skladanie ofert na prowadzenie zaje¢ z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla
uczniow/uczennic klas IV-V w Szkole Podstawowej im. Marii Kogopnickiej w Dziekanowie

Lesnym przy ul. Akinsa 6 w ramach projektu ,,Wyréwnanie szans edukacyjnych uczniow poprzez
dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe — ,,Moja przysztos¢”, dofinansowanego ze
srodkéw Unil Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapital ILudzki, Priorytet IX Rozwdj
wyksztatcenia 1 kompetencji w regionach, Dzialanie 9.1. Wyréwnywanie szans edukacyjnych
1 zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych §wiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatanie
9.1.2. Wyrownywanie szans edukacyjnych ucznidéw z grup o utrudnionyjn dostepie do edukac)i oraz
zmniejszanie roznic w jakosci ustug edukacyjnych.

I.omianki, pazdziernik 2014 rok

Projekt wspodtfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego| Funduszu Spotecznego
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Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zamowienia jest prowadzenie zaje¢ z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla
uczniow/uczennic klas IV-V w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie
Lesnym przy ul. Akinsa 6 w ramach projektu ,,Wyréwnanie szans eduEacyjnych uczniOw poprzez

dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe — ,Moja przysztos¢”, ktory bedzie
dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej (Europejski Fundusz Spoteczny) w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia i | kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.1. Wyrownywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
Swiadczonych w systemie oswiaty, Poddzialanie 9.1.2. Wyr6wnywanie sgans edukacyjnych uczniow
z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie roznic w jakosci ustug edukacyjnych.
Celem projektu jest wyrOwnanie szans edukacyjnych dziewczat i chlopcdw, bedacych uczniami szkot
podstawowych oraz gimnazjalnych dziatajacych na terenie wojewodztwa mazowieckiego, poprzez
udzial w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych rozwijajacych kompetencje kluczowe.

I. Prowadzenie zajeé z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla ucznidéw/uczennic klas IV-V odbywac
si¢ bedzie w planowanym okresie od dnia podpisania umowy dg 19 czerwca 2015 roku.
W wyjatkowych przypadkach za zgoda dyrektora szkoly zajecia mogg byic prowadzone poza terenem
szkoly. Zajecia pozalekcyjne objete projektem beda odbywaly si¢ zgodnie z harmonogramem
opracowanym po uzgodnieniu z dyrektorem szkoly 5 dni przed rozpoczeciem zajec. Termin zajec
zostanie dostosowany do planu zaje¢ dzieci objetych wsparciem oraz rytmu pracy szkoty (np.:
dostepnosé sal edukacyjnych). Zajecia prowadzone beda od poniedziatky do pigtku. W wyjatkowych
sytuacjach po uzyskaniu zgody dyrektora zajecia mogg odby¢ si¢ w sobotg.

II. Zajecia dla dzieci z doradztwa edukacyjno-zawodowego, prowadzane beda na terenie szkoty.
Przez 1 godzine nalezy rozumie¢ 1 godzine¢ lekcyjna, czyli 45 minut.

Wykonawca zrealizuje 20 godzin zaje¢¢ w grupie.

8 godz. do 18 grudnia 2014 r.
12 godz. do 19 czerwca 2015 r.

Grupa zaj¢ciowa bedzie wynosita 15-25 osob.

Opis warunkow udzialu w postepowaniu oraz sposobu dokonania oceny spelnienia ch
warunkow:

Wykonawca realizujagcy zamowienie zobowigzany jest:
1) posiada¢ uprawnienia do nauczania  zgodnie z Rozporzquzizeniem Ministra Edukac)
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkét 1 wypadkdéw, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli

niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli
(Dz.U. Nr 50 z 2009r., poz. 400 ze zm.),

2) posiadaé przygotowanie pedagogiczne,
3) ztozy¢ oswiadczenie o niekaralnosci.

Ocena spelnienia w/w warunku nastapi na podstawie ztozonych dokumentow. Wymagane dokumenty
nalezy przedstawi¢ w formie kopii po$wiadczonej ,,ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM” przez
Wykonawce lub poswiadczone przez osoby uprawnione do skladania pswiadczenh woli w imieniu
Wykonawcy lub osoby przez nie umocowane.

Wykonawca opracuje szczegoétowy plan zaje¢ zgodnie z charakterystyka innowacyjnych rozwigzan

przygotowanych do realizacji opisanych ponizej 1 przedstawi dyrektorowi szkoly na trzy dni przed
rozpoczeciem zajec.

Projekt wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiegg Funduszu Spotecznego
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Charakterystyka innowacyjnych rozwigzan przygotowywanych do realizacji w ramach
projektu.

Zagadnienia z doradztwa zawodowego ,,Mlody profesjonalista” — zajgcia bgdg prowadzone pod
katem okreélenia zainteresowan (artystycznych, naukowych, technicznych itp.) w odniesieniu do
przysziego wyboru zawodu, mozliwosci jego wykonywania, rynku pracy, dalszego ksztalcenia,
niezbednych cech osobowos$ci; zajecia bgda mialy charakter warsztatowy - pomoga uczniom
i uczennicom okresli¢ swoja warto$¢, mocne strony, beda uczyé przedsigbiorczosci, kreatywnosci,
budowania hierarchii wartosci — pomoga odpowiedzie¢ na pytania: Co ch¢e osiagnac? Kim chee byc?
Co jest dla mnie wazne? Juz w szkole podstawowej sa to zagadnienia wielkiej wagi.

Innowacje zastosowane na zajeciach objetych projektem bgda mialy za cel skutecznie wspieraC
ucznidéw w rozwijaniu ich zainteresowan przedmiotami $cistymi, jezykiem angielskim w powigzaniu
z wyborem przysziego zawodu, rozbudzaniem ciekawosci, poznawaniem otaczajgcego Swiata,
dociekaniem, umiejetnoscig laczenia zjawisk wystepujacych w przyrodzie 1 otaczajacym Swiecie
z ,,naukowym” wytlumaczeniem zachodzacych zjawisk. Zastosowanie znajda przy tym:

- wspdiczesne techniki informatyczne,
- praca metoda projektu oraz towarzyszace jej metody warunkujace nauczanie przez odkrywanie, ktore
wplywaja na rozwijanie umiejetnosci intelektualnych i praktycznych uczniéw 1 uczennic,

- wspoOlpraca miedzy szkolg a osrodkami edukacyjnym, mig¢dzy innymj przy Kampinoskim Parku
Narodowym, w Centrum Nauki Kopernik, Instytutem Meteorologii 1 Gospodarki Wodnej
w Warszawie, Instytutem Badan Jadrowych w Swierku z wykorzystanigm ich potencjatu naukowo-
dydaktycznego - ,,wyjscie” z procesem dydaktycznym 1 wychowawczym poza sal¢ lekcyjna,

- uvatrakcyjnianie tradycyjnych zaje¢ szkolnych, poprzez odkrywanie i wykorzystywanie potencjatu
drzemiacego w samych uczniach i uczennicach (pomoce dydaktyczne wykonane przez miodziez),
wzbogacanie przekazywanych tresci poprzez zastosowanie modeli interaktywnych, gry 1 zabawy
edukacyjne,

- organizowanie wystaw pomocy dydaktycznych wykonanych przez ucznidw 1 uczennice,
wykorzystywanie ich na lekcjach,
- samodzielne rozwiazywanie przez uczniéw iuczennice sytuacji problemowych, tj. odkrywanie
wiedzy, rozumienie praw rzadzacych $wiatem nauki i1 przyrody, rozbudzenie zainteresowania
poznawczego, a poprzez to budzenie poczucia satysfakcji z osiaganych sukcesoéw 1 budowanie wiary
w siebie (czesto bardzo zachwianej),

- uczniowie i uczennice beda korzysta¢ z mozliwosci komunikowania si¢ migedzy soba oraz
z nauczycielem za posrednictwem Internetu,
- uczniowie 1 uczennice beda poznawac teoretyczne i praktyczne procedury rekrutacji (bedg si¢ uczyc
pisania CV, listu motywacyjnego, beda si¢ przygotowywac¢ do rozmowy kwalifikacyjnej itp.).

Doswiadczenia nabyte podczas realizacji projektu ,Moja przysztos¢” beda wykorzystywane
w diuzszej perspektywie czasu w pracy z uczniami 1 uczennicami na roznych zaje¢ciach
pozalekcyjnych 1 obowigzkowych zajeciach dydaktycznych.
Propozycje metod podnoszenia kompetencji uczniow w obszarach zgodnych z wytycznymi.

Zagadnienia omawiane z mlodzieza w ramach doradztwa edukadyjno-zawodowego ,,Mlody
profesjonalista” :

1. Okreslenie wlasnych zainteresowan (naukowych, artystycznych, technicznych, urzedniczych,
spotecznych itp.)

2. Uswiadamianie wlasnych uzdolnien.
3. Rola uzdolnien i zainteresowan w wyborze przysziej drogi zyciowej 1 Zwigzane z tym ograniczenia.
4. Uznawane wartosci a konkretne oczekiwania wobec zawodu.
5. Rola czynnikéw zdrowotnych w wyborze zawodu.

6. Zawdd o jakim marze/ ktéry cheiatbym/ cheialabym wykonywaé¢ w przysziosci — proba
samooceny.

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiega Funduszu Spotecznego
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7. Sytuacje trudne w zyciu (stres, problemy zdrowotne, problemy spateczno-emocjonalne) — jak
rozwigzywac, gdzie szuka¢ pomocy.
8. Czy moje wyksztatcenie bedzie miato zwiazek z przyszia pracg? Czy znajd¢ mozliwosci realizac
swoich zainteresowan, zdobywania wyksztalcenia, pracy w UE?
9. Mapa umiejetnoéci XXI wieku: kreatywnosé, innowacyjnos¢, myslenie krytyczne 1 konstruktywne,
rozwigzywanie probleméw, komunikacja interpersonalna, umiej¢tnosci spoteczne, technologie
informacyjno-komunikacyjne, wyszukiwanie oraz zarzadzanie informa(j a, elastycznos$¢ 1 zdolnos¢
adaptacji do nowych warunkow.

10. Rozmowa kwalifikacyjna. Autoprezentacja.
11. Aktywne metody poszukiwania pracy. Samozatrudnienie jako jeden ze sposobow na aktywizac)e
zawodowa.

12. Lokalny rynek pracy.
13. Prognozy dotyczace zatrudnienia w najblizszych latach - zawody z przysztoscia.
I. Cele zajeé:

- przygotowanie mlodziezy do poznania siebie, swoich mozliwosci, zainteresowan, priorytetow
zwiazanych z przyszlg praca,

- dostarczenie wiedzy na temat roznych zawodow,

- przygotowanie miodziezy do swiadomych wyboréw na rynku pracy.
I1I. Metody pracy na zaje¢ciach:

- metoda zadaniowa,

- metody aktywizujace.

I11. Formy pracy:

- praca indywidualna,

- praca w parach,

- praca w grupach

- praca metoda skojarzen,

- praca metoda projektu.

IV. Techniki pracy na zaj¢ciach:

- pytania 1 odpowiedzi,

- dyskusja,

- dialog,

- notatka,

- projekt,

- wykorzystanie filméw edukacyjnych,

- wykorzystanie Internetu,

- spotkania z przedstawicielami roznych zawodow,

- wyj$cia do Urzedu Pracy, Urzedu Posrednictwa Pracy.

Do obowigzkow wykonawcy — prowadzacego zaj¢cia bedzie nalezalo:

1. Prowadzenie zajeé zgodnie z zatwierdzonym przez Dyrektora szkoty, w ktorej realizowane
beda zajecia programem zaje¢ oraz otrzymanym harmonogramem|.
2. Niezwloczne informowanie dyrektora placowki oswiatowe] o kazdym przypadku
uniemozliwiajacym mu realizacj¢ zaje¢ w  wyznaczonym terminie  (zgodnie
z harmonogramem) z powoddéw niezaleznych od Wykonawcy. Mozliwe jest przeprowadzenie
takich zaje¢ w innym terminie po uzgodnieniu z dyrektorem szkoly i koordynatorem projektu.

3. W wypadku zmiany planu zaje¢ szkoly, Wykonawca musi wykaza¢ si¢ dyspozycyjnoscig
i elastycznoscig wobec zmian w harmonogramie.

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiege Funduszu Spotecznego
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4. Zapewnienie tadu i porzadku w czasie zajgé, bezpieczenstwa ucznidw uczestniczacych
w zajeciach oraz zgodnego z przeznaczeniem uzytkowania splle;tu, materialow 1 pomocy
dydaktycznych.

5. Biezace dokumentowanie prowadzonych zajeé¢ w dzienniku zaj¢é, |biezaca kontrola frekwencji

1 monitorowania osiggnie¢ ucznia.

Prowadzenie okresowej karty czasu pracy i protokotu z realizacji zajec.

Ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci za:

- bezpieczenstwo uczniéw w czasie trwania zajec,

- jako$¢ 1 terminowos¢ prowadzonych zajec,

- szkody wyrzadzane przez swoje dzialania lub zaniechania podczas wykonywania przedmiotu

UMmMowy,

- wykorzystanie zgodnie z przeznaczeniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach

projektu do realizacji zaj¢¢ oraz dbalos¢ o ich nalezyty stan.

8. Wspomaganie promocji — informowanie o wspoifinansowaniu projektu ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, przestrzeganie ,,Wytycznjch dotyczacych oznaczania

~ o

projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”

9. Poddanie sie¢ badaniom monitorujgcym (m.in. ankiety, testy
Zamawiajacego lub inne instytucje do tego upowaznione.

10.Niezwloczne udostepnianie dokumentacji z zakresu realizacji umowy na zadanie
uprawnionemu przedstawicielowi Zamawiajacego, dyrektorowi placoéwki oswiatowey,
organowi kontrolujgcemu.

11. Przestrzeganie obowigzkéw, zalecen i termindw wynikajacych z realizacji umowy,
przekazanej dokumentacji projektowej oraz zasad realizacji projektow wspotfinansowanych ze
srodkéw EFS w ramach POKL.

12. Przestrzeganie przepisow ustawy z dnia 29 kwietnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2002 r. Nr 101 poz. 926 ze zm.).

13. Wskazanie Zamawiajacemu na pismie telefonu kontaktowego do dokonywania ustalen
niezbednych dla sprawnego i terminowego wykonania przedmiotu umowy.

14. Stosowanie zasady réwnosci pici w zaleznosci od zdiagnozowanyc¢h potrzeb w odniesieniu do
problematyki projektu 1 jego uczestnikow.

, przeprowadzanym przez

oW

Wykonawca zobowiazany jest do zlozenia n/w dokumentow:
1. Formularz ofertowy (wzor stanowi zalacznik nr 1 do [Ogloszenia o zamodwieniu),

podpisany przez Wykonawce.
2. Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowigce
zalacznik nr 2 do niniejszego Ogloszenia o zamowieniu.
Dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji do prpwadzenia zajec.
4. QOs$wiadczenie o niekaralnosci stanowigce zalgcznik nr 3 do niniejszego Ogloszenia
zamowieniu (osoby prowadzace) zajecia).

e

Opis sposobu obliczania ceny:

1. Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN, cyfrowo 1 stownie
z doktadnoscig dwoch miejsc po przecinku.

2. Wykonawca okresli warto$¢ oferty z uwzglednieniem wszelkich kosztow niezbgdnych do
zrealizowania zaméwienia wynikajgcych wprost z powyzszego opisu przedmiotu zaméwienia.

3. Wykonawca jest zobowigzany do uzyskania wszelkich niezbg¢dnych informacji, ktore moga
byé konieczne do prawidiowej wyceny przedmiotu zamdéwienja i zawarcia umowy, gdyz
wyklucza sie¢ mozliwos¢ roszczei Wykonawcy zwigzanych z bl¢dnym skalkulowaniem ceny
lub pominieciem elementéw niezbednych do prawidlowego wykonania umowy.

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiegg Funduszu Spotecznego
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Opis krvteriow, ktorvmi Zamawiajacv bedzie kierowal sie pr rvborze najkorzystniejsze
ofe wraz 7z podaniem znaczenia tych krvteriow:

Kryterium: Wartosc:
Cena 100 %

Punkty przyznawane za podane kryterium bedg naliczane wg wzoru:
Liczba punktow = (Cmin/Cof) x waga

Gdzie:

Cmin — najnizsza cena sposrod wszystkich ofert

Cof — cena podana w ofercie

Waga - 100%

Termin wykonania zamowienia:

Termin realizacji ushugi: od podpisania umowy do 19 czerwca 20135 rokau.
Szczegotowy harmonogram ustalony bedzie przed rozpoczegciem zajec.

Miejsce i termin skladania ofert:

1) Oferte nalezy zlozy¢ w Urzedzie Miejskim w Lomiankach przy ul. Warszawskiej 115
pok. 1 pod rygorem niewaznosci w formie pisemnej w zamknietej kopercie — osobiscie lub
przestac poczta.

2) Koperte nalezy oznakowa¢ w nizej podany sposob:

e Nazwa i adres Wykonawcy;
e Zaadresowal na Zamawiajacego: Gmina Lomianki, ul, Warszawska 115, 05-092

F.omianki
z dopiskiem:

Prowadzenie zajec doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniow/uczennic klas 1V-V
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie Lesnym przy ul. Akinsa 6

ramach projektu ,, Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe zajecia
rozwijajqce kompetencje kluczowe — ,,Moja przysztosc¢”

3) Termin sktadania ofert uptywa dnia lel_.f{ Q... 2014r. 0 g0dz.12.00.
4) Oferty ztozone po terminie tj. po i({j{(? 2014 r. po godz. 12.00 nie beda podlegac ocenie.
5) Za termin zlozenia oferty przyjmuje sie date jej wpltywu do siedziby Zamawiajacego.

6) Termin zwigzania ofertg 30 dni

Zataczniki:
1. Formularz ofertowy
2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow realizacyi projektu
3.  Oswiadczenie o odpowiedzialnosci karnej

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiega Funduszu Spotecznego
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,,Moja przyszios¢”
Zalgcznik nr 1
Formularz Ofertowy
Pelna Nazwa WYKOMAWCY 1. ettt e,
AdIES WY KON AW Y .ottt i it ettt e e e ee e etie e eeeeennaeennaennneeenn,
NI e, REGON . o e,
PESEL oo Nr dowodu 0sobistego ......cccocceviiibinennnnnneen, wydany przez
2
Nrtel e, 91 g €25, 40 D S

mina L.omianki

ul. Warszawska 115
05-092 Lomianki

Skladajac oferte w postepowaniu prowadzonym w trybie ,,Regulaminu udzielania zamowien,
ktorych wartos¢ nie przekracza wyrazoney w zlotych réwnowartosci kwoty 30 tysiecy euro,
stosowany do projektow z dofinansowaniem ze srodkow unijnych”:

Prowadzenie zajec 7 doradztwa edukacyjno-zawodowego dla uczniow/uczennic klas IV-V
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Dziekanowie Lesnym przy ul. Akinsa 6

w ramach projektu ,, Wyrownanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe
zajecia rozwijajgce kompetencje kluczowe — ,,Moja frzyszlofé ”

zobowigzuje si¢ do zrealizowania zamdwienia zgodnie ze wszystkimi warunkami zawartymi
w Opisie przedmiotu zamowienia na taczng kwote:

wyliczong na podstawie ponizszej kalkulacji:
20 godzin X ......... zl za 1 godzine = ................. ZI (brutto)

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

data, podpis

' W przypadku osoby fizycznej prosze poda¢ imi¢ i nazwisko
* W przypadku osoby fizycznej prosze poda¢ PESEL i nr dowodu osobistego

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiegg Funduszu Spotecznego
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Wyrdwnanie szans edukacyjnych ucznidéw poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace kompetencje kluczowe —

»,Moja przysztosé”

Oswiadczenie o0 wyrazeniu zgody na przetwafanie

danych osobowych dla celow realizacji proj

Zalqcznik nr 2

ktu

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedstawionych
przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji projektu ,,Wyréwnanie szans

edukacyjnych ucznidéw poprzez dodatkowe zajecia rozwijajace

kompetencje kluczowe —

~Moja przysztos¢”, dofinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia i

kompetencji w regionach,

Dzialanie 9.1. Wyréwnywanie szans edukacyjnych $wiadczonych w systemie os$wiaty,
Poddziatanie 9.1.2. Wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidow z grup o utrudnionym

dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ushug

edukacyjnych. — zgodnie

z ustawg z dma 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr

101, poz. 926 ze zm.).

Oswiadczam rowniez, 1z w przypadku wyboru mojej oferty wyrazam zgode na opublikowanie

danych osobowych (imienia i nazwiska oraz adres zamieszkania

lub nazwy firmy oraz jej

siedziby) na stronie internetowej Gminy f.omianki oraz na tablicy ogloszen.

lllllllllllllllllllllllllllll
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Wyrdwnanie szans edukacyjnych uczniow poprzez dodatkowe zajecia rozwijajgce kompetencje kluczowe —
,Moja przysztosc”

Zalacznik nr 3

OSWIADCZENIE

Ja N1Z€] POAPISANY/A ...ttt ee e re e e e b bosssesssessssesesesssnsssanens
(imie 1 nazwisko)
ZAMIESZKATY/ oot se e e rea e e e et re s e e s e asaesrara s e s et e aarb s e seeseeseenrersnneeens
(adres zamieszkania)
legitymujacy/a si¢ dowodem 0SObIStYM .....cccooiiiiiniiiiiiiiiceee e L eeeeerrrnnnnaneeaeeenrannsannas
WYAANYIMN PIZEZ ...oieiiiiiiiiiieeieeceretcrcecee et e e ee ettt eeeseeeeeeeeseessansnnssnsssnsesssssshesnsanssssessnssesssssssnnnnnns

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujacego

kar¢ pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie falszywych zeznan

oswiadczam
- 1z nie bylem/bytam karany/karana za przestepstwo popelnione umyslnie;

- nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne lub dyscyplinarne lub

postepowanie o ubezwiasnowolnienie;

- mam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzystam z praw publicznych.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

(miejscowose, data) (wiasnoreczny podpis)
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