RADA MIEJSKA w LOMIANKACH
ul. Warszawska 115
05-092 t.omianki

Uchwala Nr XVII /94 /2007
Rady Miejskiej w L.omiankach
z dnia 4 pazdziernika 2007 roku

w sprawie Regulaminu organizacyjnego Strazy Miejskiej w Lomiankach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 17 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6ézn. zm. ) w zwigzku z art. 8 ust 2
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r o strazach gminnych ( Dz. U. z 1997r. Nr 123 poz.
779 z pézn. zm.), Rada Miejska w Lomiankach uchwala co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ Regulamin organizacyjny Strazy Miejskiej w FLomiankach stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc uchwata Rady Miejskiej Nr XLIV/ 305/2006 z dnia 10 pazdziernika 2006 r.
w sprawie nadania Strazy Miejskiej w Lomiankach regulaminu.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lomianek.

§ 4.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§5.

Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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RADA MIEJSKA w LOMIANKACH
ul. Warszawska 115
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Zalacznik do

Uchwatly Nr XVII /94 / 2007
Rady Miejskiej w Lomiankach
z dnia 4 pazdziernika 2007 roku

REGULAMIN

Strazy Miejskiej w Lomiankach

Rozdzial |
Postanowienia ogolne

§1

Straz Miejska w Lomiankach zwana dalej ,,Strazg” jest samorzadowa, umundurowana

formacja, utworzong w celu wykonywania zadan w zakresie ochrony porzadku

publicznego w granicach miasta i gminy Lomianki, dzialajac na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779
z pdzn. zm.) i aktéw wykonawczych do ustawy,

3) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz.
U. 22001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.) i aktow wykonawczych do ustawy,

4) niniejszego Regulaminu i innych przepisoéw regulujacych funkcjonowanie Strazy.

Straz spelnia stuzebna role wobec spotecznosci lokalnej, wykonuje swoje zadania

z poszanowaniem godnosci 1 praw cztowieka.

§2

. Terenem dzialania Strazy jest obszar administracyjny Urzedu Miejskiego w Lomiankach.

Straz uzywa pieczgci:

Prostokatnej o tresci:
.STRAZ MIEJSKA w LOMIANKACH
05-092 Lomianki
ul. Goscincowa 58 tel. 751-35-03”

Prostokatnej o tresci:
~STRAZ MIEJSKA w LOMIANKACH
SEKCJA POMIARU RUCHU
05-092 Lomianki ul. Warszawska 71
woj.. mazowieckie

tel/fax 751-40-83 . @@|
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Straz umiejscowiona jest w strukturze jednostek organizacyjnych Urzedu Miejskiego
w Lomiankach.

§4

Nadzor nad dziatalnoscia Strazy sprawuje:
1) W zakresie wykonawczym — Burmistrz L.omianek,

2) W zakresie fachowym — Komendant Glowny Policji za posrednictwem Komendanta
Stotecznego Policji.

ROZDZIAL 11
Zadania i formy dzialania Strazy Miejskiej

§5

1. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajace z ustawy
i aktow prawa miejscowego oraz inne czynnosci i zadania, w granicach posiadanych
uprawnien, okreslonych przez Burmistrza bomianek zwanego dalej ..Burmistrzem”
w sprawach, ktore nie zostaly zastrzezone prawem do wylacznej kompetencji innych
organow administracji rzadowej i samorzadowe;j.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, wykonujg pracownicy Strazy, zwani dalej
.Straznikami™.

§6

Do zadan strazy nalezy w szczegdlnosci:

zapobieganie popelnianiu wykroczen i wykrywanie wykroczen,

ochrona porzadku w miejscach publicznych,

fizyczne zabezpieczanie, do czasu przybycia wlasciwych stuzb, miejsca popelnienia
przestgpstwa lub wykroczenia w celu utrzymania miejsca zdarzenia w takim stanie,
w jakim pozostawit je sprawca, a takze zabezpieczenia miejsca wypadku lub awarii,

)
2)

3)

4)

wspoldziatanie z wlasciwymi organami, shluzbami lub instytucjami w zakresie
informowania o:

a)
b)

c)

d)
€)

f)

przestepstwach,

wykroczeniach, Ktérych $ciganie nie nalezy do strazy,

osobach potrzebujacych natychmiastowej pomocy lekarskiej, po udzieleniu
pierwszej pomocy odpowiedniej do sytuacji i wyposazenia,

innych nieprawidtowosciach i1 zagrozeniach dla zycia i zdrowia ludzi albo mienia,
awariach w sieci cieplowniczej, telekomunikacyjnej, wodnokanalizacyjnej,
energetycznej i gazowniczej,

uszkodzeniach i stanie nawierzchni ulic i ciggow pieszych, stanie oznakowania
i o$wietlenia ulic oraz oznakowania robdt prowadzonych w pasie drogowym,

5) dowozenie lub doprowadzanie osob nietrzezwych do izby wytrzezwien lub ich miejsca
zamieszkania, jezeli osoby te zachowaniem swoim daja powod do zgorszenia w miejscu
publicznym, znajduja si¢ w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo

zagrazaja zyciu 1 zdrowiu innych osob.
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6) kontrola utrzymania fadu i czystosci na terenie gminy.

7) ochrona porzadku podczas zgromadzen i innych imprez publicznych,

8) konwojowanie 1 przewo6z dokumentow, przedmiotdéw wartosciowych oraz wartosci
pienieznych dla potrzeb Urzedu Miejskiego w Lomiankach zgodnie z obowiazujacymi
przepisami w tym zakresie.

9) egzekwowanie przepisow porzadkowych wydanych z upowaznienia ustawy, przez organy
samorzadowe Gminy.

i

W granicach swych zadan Straz Miejska w celu rozpoznania, zapobiegania i wykrywania
przestepstw 1 wykroczen, wykonuje wylacznie czynnosci administracyjno-porzadkowe oraz
inne niecierpigce zwloki czynnosci zwigzane z zapobieganiem popelnienia przestepstwa.

§8

1. W razie niepodporzadkowania si¢ obywatela poleceniom wydanym na podstawie prawa,
funkcjonariusze strazy maja prawo stosowa¢ nastgpujace srodki  przymusu
bezposredniego:

1) fizyczne, techniczne 1 chemiczne srodki stuzace do obezwladniania badz
konwojowania 0sob,

2) patki obronne wielofunkcyjne,

3) kajdanki,

4) paralizatory elektryczne,

5) bron gazowa i rgczne miotacze gazu

I~

Uzycie srodkow przymusu bezposredniego, wymienionych w ust. 1. przez
funkcjonariuszy strazy moze nastapi¢ przy zachowaniu przepisow ustawy o Policji oraz
wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych.

§9

Straz realizujac zadania ustawowe oraz okreslone przez Burmistrza:

1) dziala samodzielnie, badZ wspdlnie z przedstawicielami innych organow w zakresie
okreslonym przez Burmistrza lub Komendanta,

2) wspolnie z Policja. na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji, wydanym z upowaznienia ustawy o strazach gminnych.

ROZDZIAL 111
Organizacja Strazy

§10
1. Straza kieruje Komendant powotywany i odwolywany przez Burmistrza, po zasiegnigciu

opinii Komendanta Stotecznego Policji.
2. Przetozonym Komendanta jest Burmistrz.

e
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Komendant jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Strazy straznikow
1 okresla szczegolowe zakresy czynnosci dla poszezegolnych stanowisk oraz sposob ich
wykonywania.

§ 11

Komendant wykonuje swoje zadania przy pomocy Komendy Strazy.

W sktad Komendy Strazy wchodza:

1) Komendant,

2) Zastgpca Komendanta,

3) Kierownicy sekeji,

4) Straznicy.

W strukturze organizacyjnej Strazy wyodrebnia sie:

1) Sekcja Dyzurnych

2) Sekcje Interwencyjno-Patrolowa,

3) Sekcjg Prewencji,

4) Sekcje Pomiaru Ruchu.

Szczegdtowa strukturg wewnetrzng sekeji, liczbe i rodzaj stanowisk okresla Komendant.
Schemat struktury organizacyjnej przedstawia zalacznik do niniejszego Regulaminu.

§12

Pracq Sekcji kieruje Kierownik.

Kierownicy sekcji kieruja przyporzadkowanymi im straznikami zgodnie ze szczegétowym
zakresem zadan realizowanym przez te komorki oraz okreslonymi szczegotowymi
zakresami obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na poszczegolnych stanowiskach.

§13
Komendantowi podlegaja bezposrednio:
1. Zast¢gpca Komendanta,
2. Sekcja Prewencji,
3. Sekcja Pomiaru Ruchu.
§14

Zastgpca Komendanta nadzoruje prace pozostalych komorek organizacyjnych zgodnie
z okreslonymi dla nich szczegotowymi zakresami obowigzkow.

§15

Straz Miejska pracuje calodobowo

Limit czasu pracy straznika wynosi 40 godzin tygodniowo i 8 lub 12 godzin dziennie.

. Ustala si¢ nastgpujacy tygodniowy rozklad czasu pracy straznikow :

1) I zmiana w godz. 6" - 14"

2) 11 zmiana w godz. 14 - 22%

3) III zmiana w godz. 22%° - 6% : _
%



. Za prace przekraczajaca wyznaczony limit czasu pracy straznikom przystuguje czas
wolny od pracy lub dodatkowe wynagrodzenie wg zasad okreslonych w kodeksie pracy.

§16

Szczegdlowy harmonogram stuzby opracowuje Zastgpca Komendanta do 25 dnia kazdego
miesigca i po zatwierdzeniu przez Komendanta podaje do wiadomosci straznikom w celu
realizacji.
. Straznicy zobowiazani sa potwierdza¢ swoje przybycie do stuzby przez podpisanie listy
obecnoscei.

§17

Straznicy pelnig stuzbg patrolowa w patrolach 2-osobowych. Na czele patrolu stoi
dowaodca patrolu.

W przypadku realizacji nieskomplikowanych czynnosci administracyjno - porzadkowych
dopuszcza si¢ petnienie stuzby w patrol jednoosobowym.

§18

W stuzbie patrolowej straznikom przystuguje przerwa w wymiarze 30 minut.

W trakcie niekorzystnych warunkow atmosferycznych prowadzacy odprawe do stuzby
moze zwigkszy¢ czas przerwy w shuzbie do jednej godziny tacznie.

Przerwy w stuzbie dla poszczegolnych patroli wyznaczane sa kazdorazowo przez
prowadzacego odprawe do stuzby.

W szczegolnych przypadkach Komendant lub jego zastgpca moze odwolaé przerwy
w stuzbie patrolowe;j.

ROZDZIAL IV
Zakres zadan dla poszczegolnych stanowisk i komorek organizacyjnych.

§19

Do zadan Komendanta nalezy:

1) wykonywanie zadan w zakresie ochrony porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli wynikajacych z ustaw i aktow prawa miejscowego,

2) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania Strazy Miejskiej i kierowanie jej
dziatalnoscia,

3) planowanie zadan Strazy,

4) organizowanie struktury wewnetrznej strazy,

5) gospodarowanie przyznanymi srodkami budzetowymi i powierzonym mieniem,

6) prowadzenie kontroli wewnetrzne;j,

7) ustalanie szczegotowych zakresow obowiazkdéw, uprawnien, odpowiedzialnosci
wszystkim straznikom,

8) reprezentowanie oraz dzialanie w imieniu strazy wobec instytucji, organizacji oraz

0s0b trzecich,
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2. Podczas nieobecnosci Komendanta jego zadania i kompetencje realizuje Zastepca.
§20

Zastgpca Komendanta organizuje 1 nadzoruje prac¢ podleglych mu komorek
organizacyjnych w sposob zapewniajacy optymalna realizacje zadan.

§21

Szczegdlowe zakresy dzialania poszczegolnych komorek organizacyjnych okresla
Komendant.

§22

Do zadan Sekcji Prewencji nalezy w szczego6lnosci patrolowanie przypisanych rejonow
stuzbowych, diagnozowanie wystepujacych tam zagrozen, podejmowanie wspolpracy
z Innymi podmiotami, instytucjami i spolecznoscia lokalng w celu eliminacji
stwierdzonych nieprawidtowosci.

§23

Do zadan Sekcji Interwencyjno-Patrolowej nalezy w szczegdlnosci reagowanie na
wszelkie przejawy tamania prawa ze szczegolnym uwzglednieniem czyndéw o charakterze
chuliganskim, aktow niszczenia mienia, czynéw godzacych w spokdj i porzadek
publiczny, ujmowanie sprawcow przestepstw i wykroczen, przewdz oséb do izby
wytrzezwien.

§24

Do zadan Sekcji Dyzurnych nalezy w szczegdlnoscei:

1)  przyjmowanie i zlecanie do realizacji zgloszen interwencyjnych, koordynacja pracy
straznikOw w terenie.

2)  powiadamianie kompetentnych stluzb o wydarzeniach nadzwyczajnych lub innych
zdarzeniach wymagajacych podj¢cia dziatan z ich strony.

3) informowanie  odpowiednich  jednostek  organizacyjnych  Urzedu Miasta
o zauwazonych uszkodzeniach lub zniszczeniach urzadzen komunalnych i uzytecznosci
publiczne;j.

4) informowanie wlasciwych shuzb o stwierdzonych awariach lub osobach
wymagajacych pomocy.

ROZDZIAL V
Uprawnienia i obowigzki straznikow

§ 25

Prawa i obowiazki funkcjonariuszy strazy regulujg przepisy o pracownikach samorzadowych.
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§ 26

Podczas wykonywania czynnosci stuzbowych funkcjonariusze strazy korzystaja z ochrony
prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

[\

§27

Funkcjonariusze strazy podczas wykonywania czynnosci stuzbowych obowigzani sa do
noszenia przepisowego umundurowania i legitymacji stuzbowej oraz znaku
identyfikacyjnego.

Funkcjonariusz strazy, przystgpujac do czynnosci stuzbowych, jest obowigzany podac
imi¢ 1 nazwisko, a ponadto, na zadanie osoby, ktorej czynnosci te dotycza, okazaé
legitymacj¢ stuzbowa w sposob umozliwiajacy odczytanie (zapisanie) nazwiska
funkcjonariusza oraz organu wydajacego legitymacije.

§28

Jezeli wydane polecenie w przekonaniu funkcjonariusza strazy jest niezgodne z jego
kompetencjami, godzi w podstawowe interesy obywateli lub zawiera znamiona pomylki,
funkcjonariusz powinien przedstawi¢ swoje zastrzezenia przelozonemu i w razie
pisemnego potwierdzenia polecenia wykona¢ go zawiadamiajac o powyzszym
niezwlocznie wyzszego ranga przetozonego.

Funkcjonariusz obowigzany jest odmowi¢ wykonania polecenia przelozonego a takze
organu administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego, jezeli wykonanie polecenia
taczyloby si¢ z popelnieniem przestgpstwa.

O odmowie wykonania polecenia, o ktorym mowa w ust. 2 funkcjonariusz strazy
powinien niezwlocznie zameldowa¢ w formie pisemnej Komendantowi Strazy lub
Burmistrzowi z pominigciem drogi stuzbowe;j.

§29

Szczegodlnie razacym naruszeniem ustalonego porzadku i dyscypliny pracy jest:

)
2)

3)
4)
3)
6)

7)

niedbale wykonywanie powierzonych obowiazkow, stronnicze zalatwianie spraw,
nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w pracy, spoznianie si¢ do pracy bez usprawiedliwienia
lub samowolne jej opuszczenia,

stawienie si¢ do pracy w stanie nietrzezwosci, podawanie lub spozywanie alkoholu
w godzinach pracy i na terenie Urzedu,

odmowa wykonania polecenia przetozonych zwigzanych z realizacja zadan stuzbowych,
niewtasciwy stosunek do przetozonych, podwladnych, wspotpracownikow lub obywateli,
nieprzestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz przepisow ustawy o ochronie informacji
niejawnych,

nieprzestrzeganie przepisow 1 zasad bezpieczenstwa i1 higieny pracy oraz przepisow

przeciwpozarowych.
1
4



§ 30

1. Funkcjonariuszowi Strazy przystuguje komplet umundurowania zapewniajacy
wykonywanie obowiazkow stuzbowych o kazdej porze roku.

2. Poszczegolne mundury funkcjonariusze Strazy nosza wg zestawow ubiorczych,
z uwzglednieniem pory roku. Rozrdznia sig:

1) okres letni od 01 maja do 30 wrzesnia,
2) okres zimowy od 01 listopada do 31 marca.
3. Miesigce kwiecien i pazdziernik stanowig okresy przejsciowe.

§ 31
Funkcjonariusze Strazy powinni:

1) uzytkowa¢ przedmioty umundurowania zgodnie z obowigzujacym zestawem ubiorczym
oraz zgodnie z ich przeznaczeniem,

2) nosi¢ przedmioty umundurowania w sposob nie naruszajacy godnosci munduru.
ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
§ 32

Przyjmowanie i zwalnianie pracownikow, a takze zasady udzielania zwolnien z pracy okresla
Ustawa o pracownikach samorzadowych.

§33

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje si¢ odpowiednio przepisy
Kodeksu Pracy.

§34

Zmiany w regulaminie strazy nast¢gpuja w trybie jego nadania.




Zatacznik do
Regulaminu organizacyjnego

Strazy Miejskiej w Lomiankach

SCHEMAT
STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ
STRAZY MIEJSKIEJ W LOMIANKACH

KOMENDANT

N\

ZASTEPCA
KOMENDANTA
SEKCJA
PREWENCJI
SEKCJA
DYZURNYCH
SEKCJA
POMIARU RUCHU
SEKCJA

INTERWENCYJNO-PATROLOWA




