Uchwala Nr LXIV/496/2022
Rady Miejskiej w L.omiankach
z dnia 29 wrzes$nia 2022 roku

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XVII/144/2019 Rady Miejskiej w Lomiankach
z dnia 24 pazdziernika 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego kryteria
i tryb przyznawania nagrdéd dla nauczycieli szkét i przedszkoli prowadzonych przez
Gmine Lomianki ze specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.), art. 49 ust. 1 i 2 oraz art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze
zm.) uchwala sie¢, co nastepuje:

§1.

W zalagczniku do Uchwaly Nr XVII/144/2019 Rady Miejskiej w Lomiankach
z dnia 24 pazdziernika 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego kryteria
i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot 1 przedszkoli prowadzonych przez Gmine
Lomianki ze specjalnego funduszu nagrod, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

w § 7 ust.1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wysoko$¢ indywidualnej nagrody uzalezniona jest od spetnienia kryteriow okreslonych
w § 3 14 1nie moze przekroczyc¢:

1) kwoty wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela poczatkujacego z tytutem
zawodowym magistra bez przygotowania pedagogicznego — w przypadku nagrod
dyrektora szkoty,

2) dwukrotnosci kwoty wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela poczatkujacego
z tytulem zawodowym magistra bez przygotowania pedagogicznego — w przypadku
nagrod przyznawanych przez Burmistrza, z zastrzezeniem, ze nagroda ta nie moze by¢
nizsza niz kwota wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela poczatkujacego z tytutem
zawodowym magistra bez przygotowania pedagogicznego.”

§ 2.

Pozostate zapisy uchwaly pozostaja bez zmian.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi L.omianek.

§ 4.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczgca
Rody Miejskiej

/(/ Tsreotleowste

[podpisano elektronicznie]



UZASADNIENIE

do Uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nr XVII/144/2019 Rady Miejskiej
w Lomiankach z dnia 24 pazdziernika 2019 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagrdéd dla nauczycieli szkoél i przedszkoli
prowadzonych przez Gmine Lomianki ze specjalnego funduszu nagréd

Zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 967 ze zm.) organ prowadzacy szkole ustala kryteria i tryb przyznawania
nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty,
ze $rodkow specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli, uwzgledniajac sposob podziatu
srodkow na nagrody organu prowadzacego szkoty i dyrektorow szkol, tryb zglaszania
kandydatow do nagrod oraz zasade, ze nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

W obecnie obowiazujacej Uchwale Nr XVI1/144/2019 Rady Miejskiej w L.omiankach z dnia
24 pazdziernika 2019 roku w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb
przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol i przedszkoli prowadzonych przez Gming
Lomianki ze specjalnego funduszu nagréd, wysokos¢ indywidualnej nagrody uzalezniona jest
od spetnienia kryteriow okreslonych w § 3 i 4 regulaminu oraz od kwoty wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela stazysty z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem
pedagogicznym — w przypadku nagréod dyrektora szkoly oraz od kwoty wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela kontraktowego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem
pedagogicznym — w przypadku nagrod przyznawanych przez Burmistrza.

W zwiazku z tym, Zze w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektoérych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1730) uchylono zapisy
dotyczace nauczycieli stazystow i nauczycieli kontraktowych, a wprowadzono stanowisko
nauczyciela poczatkujacego, proponuje si¢ wprowadzi¢ wysokos¢ minimalnej i maksymalne;j
nagrody liczonej od wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela poczatkujacego z tytulem
zawodowym magistra bez przygotowania pedagogicznego.

Projekt uchwaty zostal pozytywnie zaopiniowany przez Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego —
Zarzad Oddziatu ZNP Warszawa Bielany-Zoliborz-f.omianki oraz przez Niezalezny
Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnos¢”.

Biorac powyzsze pod uwage podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.

Przewodniczgca
Rady Miejskiej
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