RKA.2110.76.2024 tomianki, dnia 31 pazdziernika 2024 r.

Urzad Miejski w tomiankach

poszukuje kandydata na stanowisko:

Naczelnika Wydziatu Podatkéow i Optat Lokalnych

Do gtownych zadan bedzie nalezato:

e kierowanie i zarzadzanie Wydziatem w sposdb umoiliwiajacy optymalng realizacje zadan,

s zapewnienie warunkow sprawnej arganizacji pracy, praworzadnego i efektywnego funkcjonowania Wydziatu,

e nadzdr nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw stuibowych przez pracownikéw Wydziatu oraz

prowadzenie biezgcej kontroli wewnetrznej,
e koordynowanie i nadzdr nad wymiarem podatkéw i optat lokalnych,

e nadzdr nad ksiegowoscig , windykacja i egzekucja podatkow: rolnego, lesnego i od nieruchomosci oraz

optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi i mandatéw karnych kredytowych,
¢ przygotowywanie projektow uchwat dotyczacych podatkow i optat lokalnych,

e planowanie dochoddw z podatkéw i opfaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz sporzadzanie

sprawozdan z ich realizacji.

Wymagania niezbedne — dotacz do naszego zespolu jesli posiadasz:

¢ obywatelstwo polskie,
¢ peing zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie 2 petni praw publicznych,

e niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo

skarbowe,
o wyksztatcenie wyisze (administracja, prawo, ekonomia, rachunkowos¢ lub finanse),
* minimum S-letnie doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowe;j,
e minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze podatkow lokalnych i windykacji,
¢ minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w 2arzadzaniu zespotem,
o dobra znajomosé obstugi komputera w zakresie MS Office, Word, Excel,
e znajomos$é przepiséw prawnych, w tym ustawy o podatku roinym, ustawy o podatku lesnym,

o podatkach i optatach lokalnych, ustawy ordynacja podatkowa, ustawy o optacie skarbowej, ustawy
Kodeks Postepowania Administracyinego, ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy

o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, ustawy o finansach publicznych.

Wymagania dodatkowe:

e studia podyplomowe, szkolenia z obszaru podatkdw,

e wysokie zdolnosci komunikacyjne, interpersonalne,

¢ bardzo dobre umiejetnosci organizacyjne,

e umigjetnosc rozwigzywania problemdw, w tym umiejetnosci analityczne,

Co mozemy Ci zaoferowac:
e stabilne warunki zatrudnienia na petny etat i niezhedne narzedzia pracy,
e wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,
e przyjazng atmosfere pracy.



Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzedu Miejskiego w tomiankach przy ul. Warszawskiej 115 na
parterze. Dostepnosé budynku: przy wejsciv do budynku znajduje sie platforma umoiliwiajaca wjazd na parter.
W budynku brak windy. Na parterze jest toaleta dostosowana do oséb z niepetnosprawnoscig. Praca odbywa sie
w systemie jednozmianowym, w budynku Urzedu. Praca przy monitorze ekranowym powyiéej 4 godzin. Oswietlenie
naturalne i sztuczne. Budynek Urzedu nie przystosowany do poruszania sie wdzkiem inwalidzkim miedzy
kondygnacjami.

Wskainik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych: w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

k]
e kwestionariusz dia osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie ,

e podpisane odrecznie: CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
s kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
e kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajace
okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
e kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
s odwiadczenie:
v 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,
v o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
v' ie kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyélne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ,

e podpisana odrecznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 2z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osohowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L

w

119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL) .
e kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza skorzystac

z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

* Druki kwestionariusza oraz oéwiadczenia sg do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BIP/nabdr kandydatow

Dokumenty nalezy dostarczy¢ w terminie do 19 listopada 2024 r.
do Urzedu Miejskiego w tomiankach (Biuro Obstugi Mieszkarica lub Referat Kadr i Ptac)
albo przestaé poczta na adres: Urzad Miejski w tomiankach, ul. Warszawska 115, 05-092 tomianki
w zamknigtej kopercie A4 z dopiskiem: Naczelnik WPO.

Dokumenty uwata sie za dostarczone w terminie, jezeli wptynety na ww. adres w terminie do 19 listopada 2024 r,

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.




