RKA.2110.34.2026 tomianki, dnia 22 maja 2026 r.

Urzad Miejski w tomiankach
poszukuje kandydatki/kandydata na stanowisko:

Podinspektora/Inspektora ds. oswiaty

Do giownych zadan bedzie nalezato:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8}
9)
10)
11)
12)

13)

14)
15)

prowadzenie spraw wynikajacych z przepiséw oswiatowych, w szczegdlnosci z ustawy Prawo oswiatowe, ustawy
o systemie oswiaty oraz ustawy Karta Nauczyciela,

analizowanie sieci szkoét i przedszkoli prowadzonych przez gmine,

prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem, przeksztatcaniem i likwidacja szkét i przedszkoli,

analizowanie danych demograficznych dotyczacych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym,

analizowanie i przedstawianie do zatwierdzania projektow arkuszy organizacyjnych szkét i przedszkoli oraz ich
anekséw — praca w programie SIGMA,

prowadzenie spraw zwigzanych 2 powierzaniem stanowiska dyrektora i odwotywaniem dyrektora
srkoty/przedszkola, w tym przygotowanie procedury konkursowej wytaniajacej kandydata na dyrektora
szkoty/przedszkola,

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg projektéw edukacyjnych finansowanych ze srodkéw unijnych lub
srodkéw z budzetu panfstwa, w tym wspdlpraca w ramach realizowanych projektéw z instytucjami
zewnetrznymi wdrazajagcymi projekty oraz ze szkotami i przedszkolami realizujgcymi projekty,

prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli,

prowadzenie spraw zwigzanych z doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

prowadzenie spraw 2wigzanych 2z Rzadowym programem pomocy uczniom niepetnosprawnym
w formie dofinansowania zakupu podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,
prowadzenie spraw zwigzanych z bezptatnym dostepem do podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych
i twiczeniowych,

wspétpraca z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny oraz zwigzkami zawodowymi w zakresie ustalonym
przez prawo,

udziat w przygotowaniu projektu budietu oswiaty oraz w sporzadzaniu sprawozdan z realizacji budietu,
wystepowanie z wnioskami o dokonanie zmian w planie finansowym,

zapewnienie wlasciwe] i terminowe] realizacji zadan, zgodnie z przepisami KPA,

archiwizowanie dokumentacji prowadzonych spraw zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Wymagania niezbedne — dotacz do naszego zespotu jesli posiadasz:

obywatelstwo polskie,

petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnosé za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
w przypadku stanowiska podinspektora - wyksztaicenie wyisze lub $rednie z trzyletnim stazem pracy,

w przypadku stanowiska inspektora - wyksztatcenie wyisze z trzyletnim stazem pracy lub srednie z pigecioletnim
staiem pracy,

znajomosc przepisow prawnych oswiatowych,
biegtg obstuge komputera (w zakresie MS Office, Word, Excel).

a dodatkowo posiadasz:

doswiadczenie zawodowe w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych z oswiata,

doswiadczenie w zarzgdzaniu projektami unijnymi, rzgdowymi,

dodwiadczenie w obstudze bazy danych Systemu Informacji Oswiatowej SIO (nowe SIO),
umiejetnosé analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskdw oraz sprawnej organizacji pracy,
umiejetnosé obstugi interesanta.



Co mozemy Ci zaoferowac:

stabilne warunki zatrudnienia na petny etat i niezbedne narzedzia pracy,

na stanowisku podinspektora wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci od 5 400,00 zt brutto do 7 920,00 zt brutto,
na stanowisku inspektora wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci od 5 760,00 zt brutto do 8 640,00 z brutto
oraz dodatek za wieloletnia prace {od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleinosci od
udokumentowanego staiu pracy),

wsparcie w rozwoju zawodowym - szkolenia,

przyjazng atmosfere pracy.

Warunki pracy:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzedu Miejskiego w tomiankach przy ul. Staszica 2. Dostepnosé
budynku: przy wejséciu do budynku znajduje sie platforma umoiliwiajaca wjazd na parter. W budynku s3 windy oraz
toalety dostosowane do osob z niepetnosprawnoscig. Praca odbywa sie w systemie jednozmianowym, w budynku
Urzedu. Praca przy monitorze ekranowym powyiej 4 godzin. Oswietlenie naturalne i sztuczne. Budynek
przystosowany do poruszania sie wozkiem inwalidzkim miedzy kondygnacjami.

Wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia
wskainik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

kwestionariusz dla osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie”,
podpisane odrecznie: CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,
kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
oswiadczenie:

v o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

v 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu 2 petni praw publicznych,

v ie kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane

2 oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”,

podpisana odrecznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie achrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L
119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL)".
kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata, ktéry 2amierza skorzystaé
z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych. Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze.

* Druki kwestionariusza oraz oéwiadczenia sy do pobrania na stronie www.lomianki.pl/BIP/nabdr kandydatdw

W przypadku braku ziozenia ww. drukéw oferta zostanie odrzucona z uwagi na braki formalne.
W Urzedzie Miejskim w tomiankach stosuje sie zasade rownego traktowania kandydatéw.

Dokumenty naleiy dostarczy¢ w terminie do 3 czerwca 2026 r.
do Urzedu Miejskiego w tomiankach (Biuro Obstugi Mieszkarica lub Referat Kadr i Ptac)
albo przestaé poczta na adres: Urzad Miejski w tomiankach, ul. Warszawska 115, 05-092 tomianki
w zamknietej kopercie A4 z dopiskiem: podinspektor/inspektor ds. oswiaty.

Dokumenty uwaia sie za dostarczone w terminie, jeieli wplynely na ww. adres w terminie do 3 czerwca 2026 r.

Oferty odrzucone zostana kemisyjnie zniszczone. BUEWT ISTR ~
— o] .-“'!.




